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INTRODUCCIÓN 
 

 El presente Plan Anual de Centro 2023/2024 recoge las propuestas y 

actuaciones para dicho período adaptándose a las circunstancias, avances y acuerdos 

del Claustro de Profesorado, del Consejo Escolar y del resto de la Comunidad 

Educativa. 

 Este Plan Anual se realiza tras el estudio de los objetivos obtenidos y los no 

alcanzados en el curso anterior. 

 

OBJETIVOS GENERALES DEL CENTRO 
 

Objetivos: 

Conseguir una enseñanza globalizada con un enfoque instrumental y funcional, con el 

fin de que nuestro alumnado sea capaz de interpretar y solucionar problemas en su 

actividad cotidiana. 

Desarrollar un currículo que sea el marco de referencia para un plan de trabajo basado 

en planes de acciones tutoriales y planes de coordinación de equipos docentes. 

Seguir desarrollando los planes lectores del Centro, con la finalidad de convertir la 

lectura en un instrumento metodológico para el aprendizaje y las mejoras de las 

competencias claves; apreciando la lectura como una actividad básica para el ocio, la 

información y la comunicación. 

Introducir las nuevas tecnologías en los proyectos curriculares y educar en el uso 

adecuado de las nuevas tecnologías. 

Desarrollar los proyectos de prevención y hábitos saludables. 

Educar para favorecer un clima dentro de la escuela basado en el respeto y los valores 

de convivencia, con el fin de enseñar al alumnado a que aprendan a convivir 

resolviendo conflictos de manera pacífica, realizando las actuaciones preventivas para 

la mejora del clima escolar en el Plan de Convivencia del Centro. 

Favorecer y colaborar con las propuestas de padres, madres y tutores/as legales de 

nuestros alumnos y alumnas. 

Colaborar con las propuestas de los delegados y delegadas de aula de padres, madres 

y tutores/as legales de nuestro alumnado. 

Potenciar una enseñanza afectiva, activa y creativa. 
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ORGANIZACIÓN Y HORARIO GENERAL DEL CENTRO 
 

Horario del Centro 

 Actividad Horario 

Educación Infantil Lectiva 9:00 a 14:00 

Educación Primaria Lectiva 9:00 a 14:00 

Secretaría Atención a la familia 9:00 a 14:00 

Administración Atención a la familia 9:00 a 14:00 

 Aula matinal 7:30 a 9:00 

 Comedor 14:00 a 15:30 

 Extraescolares A partir de las 15:30 

 

Horario de tutorías en Educación Infantil 

Curso Tutoras Día Hora 

E.I. 3 años Amalia Durán Vergara Martes 16:00 a 18:00 

E.I. 4 años Lourdes Pérez Quesada Martes 16:00 a 18:00 

E.I. 5 años Carmen Vereda Vergara Martes 16:00 a 18:00 

 

Horario de tutorías en Educación Primaria 

Curso Tutoras/es Día Hora 

1º E.P. Marina Domínguez Gómez Miércoles 16:00 a 18:00 

2º E.P. Fidel Puertas Alcántara Miércoles 16:00 a 18:00 

3º E.P. M. Auxiliadora Messa Martínez Miércoles 16:00 a 18:00 

4º E.P. Javier Jurado Luengo Miércoles 16:00 a 18:00 

5º E.P. Marina Ariza Oriol Miércoles 16:00 a 18:00 

6º E.P. Carlos Moreno Ramírez Miércoles 16:00 a 18:00 
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Refuerzo Educativo 

Curso Profesora Día Hora 

1º a 6º 

de E. 

Primaria 

Nuria Vereda Vergara 
Lunes a 

Viernes 
9:00 a 14:00 

 

 

 

Horas de Refuerzo Educativo 

Curso Profesora Día Hora 

1º a 6º 

de E. P. 
María Victoria Romero Escalona 

Lunes 10:00 a 11:30 

Martes 10:00 a 11:30 

Miércoles 10:00 a 11:00 

Jueves 10:00 a 11:00 

 

Coordinación Competencia Digital 

Curso Profesora Día Hora 

1º a 6º 

de E. P. 

 

María Victoria Romero Escalona 

Lunes 11:30 a 12:00 

Martes 11:30 a 12:00 

Miércoles 11:00 a 11:30 

Jueves 11:00 a 11:30 

 

Coordinadoras y coordinadores 

2º Ciclo E. Infantil Carmen Vereda Vergara 

1º Ciclo E. Primaria Marina Domínguez Gómez 

2º Ciclo E. Primaria Javier Jurado Luengo 

3º Ciclo E. Primaria Carlos Moreno Ramírez 
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Equipo técnico de coordinación pedagógica 

Nuria Vereda Vergara Directora Pedagógica. 

Carmen Vereda Vergara Coordinadora de Educación Infantil. 

Marina Domínguez Gómez Coordinadora de 1º Ciclo de E. Primaria. 

Javier Jurado Luengo 
Jefe de Estudios y coordinador de 2º 
Ciclo de E. Primaria. 

Carlos Moreno Ramírez Coordinadora de 3º Ciclo de E. Primaria. 

 

 

 

 

 

 

 

 

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES DOCENTES 
 

Actividades complementarias 

 

Denominación: Visita a Biopark. 

Descripción: Visita guiada para conocer 

las distintas especies animales en 

Fuengirola. 

Denominación: Visita Granja Escuela 

“El Pato” 

Descripción: Visita a una granja 

escuela para poner en contacto con la 

naturaleza animales y medio ambiente a 

nuestro alumnado de Educación Infantil 

y Primaria. 

Denominación: Visita a las distintas 

Hermandades y Cofradías. 

Descripción: Visita guiada para conocer 

las diferentes Hermandades y Cofradías 

y su museo sacro. 

Denominación: Visita guiada a 

Principia. 

Descripción: Visita para conocer y 

realizar actividades relacionadas con las 

leyes física y visitar el Planetario. 
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Denominación: Visita al acuario Sea 

Life en Puerto Marina (Málaga) 

Descripción: Visita guiada para conocer 

el mundo acuático y animal con el fin de 

cumplimentar el currículo del alumnado. 

Denominación: Visita al Jardín botánico 

Finca de la Concepción 

Descripción: Visita guiada para conocer 

las diferentes variedades de plantas. 

 

Servicios complementarios 

Actividades y servicios complementarios Horario 

Aula matinal 7:30 a 9:00 

Comedor escolar 14:00 a 15:30 

 

Actividades extraescolares 

Actividades Horario 

Englishplay: Taller lúdico de inglés A partir de las 15:30 

Técnicas de estudio A partir de las 15:30 

Multideportes bilingües A partir de las 15:30 

Taller psicomotriz y artístico A partir de las 15:30 

  

Todas estas actividades y servicios están aprobadas por el Consejo Escolar reunido el 

14 de junio de 2023 

 

 

 

 

 

LOMLOE 
 

Esta nueva Ley educativa nace con el objetivo principal de adaptar el sistema 

educativo a los retos y desafíos del siglo XXI, de acuerdo con los objetivos fijados por 

la Unión Europea, la UNESCO y la Agenda 2030. 
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Los enfoques claves en los que se centra esta nueva ley incorporan el cumplimiento de 

los derechos de la infancia, la inclusión educativa y la aplicación de los principios 

del Diseño Universal para el Aprendizaje (DUA), el desarrollo de la 

competencia digital, el desarrollo sostenible, la igualdad de género y las 

garantías de éxito para todo el alumnado. 

Esta Ley hace aún más hincapié en el hecho de que la formación integral de nuestro 

alumnado debe centrarse en el desarrollo de las competencias, aportando una 

nueva definición de currículo. 

LOMLOE EN EDUCACIÓN PRIMARIA 

Hay una modificación de la ordenación y organización en Educación 

Primaria. Se recuperan los tres ciclos y se reordenan las áreas con el objetivo de 

favorecer el desarrollo competencial del alumnado permitiendo su organización en 

ámbitos.  

La evaluación en la etapa se basará en el grado de desarrollo de las 

competencias. El alumnado dispondrá de un informe sobre su evolución y las 

competencias desarrolladas al finalizar la etapa para garantizar la transición a la 

siguiente etapa.  

Con respecto a la evaluación de diagnóstico, se prevé que en cuarto curso los 

centros evalúen las competencias adquiridas por el alumnado. Tendrá carácter 

informativo, formativo y orientador, tanto para los centros como para el alumnado y 

sus familias.  

La concreción en términos competenciales de los fines y principios se recoge en 

el Perfil de salida del alumnado al término de la enseñanza básica, que identifica 

las competencias clave que necesariamente deberán haberse adquirido y 

desarrollado al finalizar la enseñanza obligatoria, así como los descriptores 

operativos que orientan sobre el nivel de desempeño esperado al completar la 

Educación Primaria. Por otro lado, para cada una de las áreas se fijan 

las competencias específicas previstas para la etapa, así como los criterios de 
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evaluación y los contenidos enunciados en forma de saberes básicos 

mínimos para cada ciclo.  

Para facilitar al profesorado su propia práctica, se propone una definición de situación 

de aprendizaje y se enuncian orientaciones para su diseño. 

 

LOMLOE EN EDUCACIÓN INFANTIL 
 

La etapa de Educación Infantil es “entendida como una etapa educativa única, con 

identidad propia y organizada en dos ciclos que corresponden ambos a una misma 

intencionalidad educativa”. 

 

Con la LOMLOE se incorporan en la estructura curricular las competencias clave.  

Competencias, criterios de evaluación y saberes básicos serán los protagonistas. 

Las competencias clave se concretan en las llamadas competencias específicas, que 

están definidas para las áreas y se desarrollan durante toda la etapa. Estas 

competencias específicas se concretan en los criterios de evaluación, que son los 

referentes para hacerla. Cuando vamos a evaluar lo debemos hacer sobre los criterios 

de evaluación, no sobre las competencias específicas. 

Se establecen tres áreas, las mismas para toda la etapa:  

Crecimiento en Armonía. 

Descubrimiento y Exploración del Entorno. 

Comunicación y Representación de la Realidad. 

Aunque se establezcan estas áreas, el planteamiento de las situaciones de aprendizaje 

debe ser global, significativo y estimulante y debe establecer relaciones entre todos los 

elementos que lo conforman. 

Distribución de secuencias temporales de las actividades, teniendo en cuenta que 

todos los momentos de la jornada tienen carácter educativo y que hay que respetar los 

diferentes ritmos de trabajo y descanso que se necesiten. 

La evaluación, que tendrá que ser global, continua y formativa, siendo la observación 

directa y sistemática la técnica principal del proceso de evaluación. 

Además, debemos evaluar nuestra propia práctica docente, todas las estrategias, 

metodología, adecuación de las actividades… para poder mejorar nuestra labor 

educativa. 

Por otro lado, hay que adaptar la práctica educativa al alumnado asegurando la plena 

inclusión y la atención individualizada, prestando especial atención a la detección 

temprana de dificultades. 
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AREAS DE EDUCACIÓN INFANTIL 

CRECIMIENTO EN ARMONÍA 

- El cuerpo y el control progresivo de sí mismo 

- Equilibrio y desarrollo de la afectividad 

- Hábitos de vida saludable para el autocuidado y cuidado del entorno 

- Interacción socioemocional en el entorno. La vida junto a los demás 

 

DESCUBRIMIENTO Y EXPLORACIÓN DEL ENTORNO 

- Diálogo corporal con el entorno. Exploración creativa de objetos, materiales y 

espacios 

- Experimentación en el entorno. Curiosidad, pensamiento científico, 

razonamiento lógico y creatividad 

- Indagación en el medio físico y natural. Cuidado, valoración y respeto. 

 

COMUNICACIÓN Y REPRESENTACIÓN DE LA REALIDAD 

- Intención e interacción comunicativa 

- Las lenguas y sus hablantes 

- Comunicación verbal oral. Comprensión, expresión y diálogo 

- Aproximación al lenguaje escrito 

- Aproximación a la educación literaria 

- Lenguaje y expresión musical 

- Lenguaje y expresión plástica y visual 

- Lenguaje y expresión corporal 

- Herramientas digitales y tecnologías emergentes 

 

 

 

ÁREAS DE LA EDUCACIÓN INFANTIL.  

ÁREA 1: CRECIMIENTO EN ARMONÍA 

Competencia Específica: 
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Progresar en el conocimiento y control de su cuerpo y en la adquisición de distintas 

estrategias, adecuando sus acciones a la realidad del entorno de una manera segura, 

para construir una autoimagen ajustada y positiva. 

Criterios de evaluación: 

Progresar en el conocimiento de su cuerpo ajustando acciones y reacciones y 

desarrollando el equilibrio, la percepción sensorial y la coordinación en el movimiento. 

Manifestar sentimientos de seguridad personal en la participación en juegos y en las 

diversas situaciones de la vida cotidiana, confiando en las propias posibilidades y 

mostrando iniciativa. 

Manejar diferentes objetos, útiles y herramientas en situaciones de juego y en la 

realización de tareas cotidianas, mostrando un control progresivo y de coordinación de 

movimientos de carácter fino. 

Participar en contextos de juego dirigido y espontáneo, ajustándose a sus posibilidades 

personales. 

Competencia Específica: 

Reconocer, manifestar y regular progresivamente sus emociones, expresando 

necesidades y sentimientos para lograr bienestar emocional y seguridad afectiva. 

Criterios de evaluación: 

Identificar y expresar sus necesidades y sentimientos, ajustando progresivamente el 

control de sus emociones. 

Ofrecer y pedir ayuda en situaciones cotidianas, valorando los beneficios de la 

cooperación y la ayuda entre iguales. 

Expresar inquietudes, gustos y preferencias, mostrando satisfacción y seguridad sobre 

los logros conseguidos. 

 

Competencia Específica: 

Adoptar modelos, normas y hábitos, desarrollando la confianza en sus posibilidades y 

sentimientos de logro, para promover un estilo de vida saludable y eco-socialmente 

responsable. 

 

 

 

 

Criterios de evaluación: 

Realizar actividades relacionadas con el autocuidado y el cuidado del entorno con una 

actitud respetuosa, mostrando autoconfianza e iniciativa. 
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Respetar la secuencia temporal asociada a los acontecimientos y actividades 

cotidianas, adaptándose a las rutinas establecidas para el grupo y desarrollando 

comportamientos respetuosos hacia las demás personas. 

 

Competencia Específica: 

Establecer interacciones sociales en condiciones de igualdad, valorando la importancia 

de la amistad, el respeto y la empatía, para construir su propia identidad basada en 

valores democráticos y de respeto a los derechos humanos. 

Criterios de evaluación: 

Participar con iniciativa en juegos y actividades colectivas relacionándose con otras 

personas con actitudes de afecto y de empatía, respetando los distintos ritmos 

individuales y evitando todo tipo de discriminación. 

 

 Reproducir conductas, acciones o situaciones a través del juego simbólico en 

interacción con sus iguales, identificando y rechazando todo tipo de estereotipos. 

Participar activamente en actividades relacionadas con la reflexión sobre las normas 

sociales que regulan la convivencia y promueven valores como el respeto a la 

diversidad, el trato no discriminatorio hacia las personas con discapacidad y la igualdad 

de género. 

Desarrollar destrezas y habilidades para la gestión de conflictos de forma positiva, 

proponiendo alternativas creativas y teniendo en cuenta el criterio de otras personas. 

Participar, desde una actitud de respeto, en actividades relacionadas con costumbres y 

tradiciones étnicas y culturales presentes en su entorno, mostrando interés por 

conocerlas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

ÁREA 2: DESCUBRIMIENTO Y EXPLORACIÓN DEL ENTORNO 

 

Competencia Específica: 
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1. Identificar las características de materiales, objetos y colecciones y establecer 

relaciones entre ellos, mediante la exploración, la manipulación sensorial, el manejo de 

herramientas sencillas y el desarrollo de destrezas lógico-matemáticas para descubrir y 

crear una idea cada vez más compleja del mundo. 

Criterios de evaluación: 

Establecer distintas relaciones entre los objetos a partir de sus cualidades o atributos, 

mostrando curiosidad e interés. 

Emplear los cuantificadores básicos más significativos en el contexto del juego y en la 

interacción con los demás. 

Ubicarse adecuadamente en los espacios habituales, tanto en reposo como en 

movimiento, aplicando sus conocimientos acerca de las nociones espaciales básicas y 

jugando con el propio cuerpo y con objetos. 

Identificar las situaciones cotidianas en las que es preciso medir, utilizando el cuerpo u 

otros materiales y herramientas para efectuar las medidas. 

Organizar su actividad, ordenando las secuencias y utilizando las nociones temporales 

básicas. 

Competencia Específica: 

2. Desarrollar, de manera progresiva, los procedimientos del método científico y las 

destrezas del pensamiento computacional, a través de procesos de observación y 

manipulación de objetos, para iniciarse en la interpretación del entorno y responder de 

forma creativa a las situaciones y retos que se plantean. 

Criterios de evaluación: 

2.1 Gestionar situaciones, dificultades, retos o problemas mediante la planificación de 

secuencias de actividades, la manifestación de interés e iniciativa y la cooperación con 

sus iguales. 

2.2 Canalizar progresivamente la frustración ante las dificultades o problemas mediante 

la aplicación de diferentes estrategias. 

2.3 Plantear hipótesis acerca del comportamiento de ciertos elementos o  

materiales, verificándolas a través de la manipulación y la actuación sobre ellos. 

2.4 Utilizar diferentes estrategias para la toma de decisiones con progresiva 

autonomía, afrontando el proceso de creación de soluciones originales en respuesta a 

los retos que se le planteen. 

2.5 Programar secuencias de acciones o instrucciones para la resolución de tareas 

analógicas y digitales, desarrollando habilidades básicas de pensamiento 

computacional. 

2.6 Participar en proyectos utilizando dinámicas cooperativas, compartiendo y 

valorando opiniones propias y ajenas, y expresando conclusiones personales a partir de 

ellas. 
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Competencia Específica: 

3. Reconocer elementos y fenómenos de la naturaleza, mostrando interés por los 

hábitos que inciden sobre ella, para apreciar la importancia del uso sostenible, el 

cuidado y la conservación delentorno en la vida de las personas. 

Criterios de evaluación: 

3.1 Mostrar una actitud de respeto, cuidado y protección hacia el medio natural y los 

animales, identificando el impacto positivo o negativo que algunas acciones humanas 

ejercen sobre ellos. 

3.2 Identificar rasgos comunes y diferentes entre seres vivos e inertes. 

3.3 Establecer relaciones entre el medio natural y el social a partir del conocimiento y 

la observación de algunos fenómenos naturales y de los elementos patrimoniales 

presentes en el medio físico. 

 

ÁREA 3: COMUNICACIÓN Y REPRESENTACIÓN DE LA  

REALIDAD 

Competencia Específica: 

1. Manifestar interés por interactuar en situaciones cotidianas a través de la 

exploración y el uso de su repertorio comunicativo, para expresar sus necesidades e 

intenciones y responder a las exigencias del entorno. 

Criterios de evaluación: 

1.1 Participar de manera activa, espontánea y respetuosa con las diferencias 

individuales en situaciones comunicativas de progresiva complejidad, en función de su 

desarrollo individual. 

1.2 Ajustar su repertorio comunicativo a las propuestas, a los interlocutores y al 

contexto, indagando en las posibilidades expresivas de los diferentes lenguajes. 

1.3 Participar en situaciones de uso de diferentes lenguas, mostrando interés, 

curiosidad y respeto por la diversidad de perfiles lingüísticos. 

1.4 Interactuar con distintos recursos digitales, familiarizándose con diferentes medios 

y herramientas digitales. 

Competencia Específica: 

2. Interpretar y comprender mensajes y representaciones apoyándose en 

conocimientos y recursos de su propia experiencia para responder a las demandas del 

entorno y construir nuevos aprendizajes. 

Criterios de evaluación: 
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2.1 Interpretar de forma eficaz los mensajes e intenciones comunicativas de los 

demás. 

2.2 Interpretar los mensajes transmitidos mediante representaciones o manifestaciones 

artísticas, también en formato digital, reconociendo la intencionalidad del emisor y 

mostrando una actitud curiosa y responsable. 

Competencia Específica: 

3. Producir mensajes de manera eficaz, personal y creativa, utilizando diferentes 

lenguajes, descubriendo los códigos de cada uno de ellos y explorando sus 

posibilidades expresivas, para responder a diferentes necesidades comunicativas. 

Criterios de evaluación: 

3.1 Hacer un uso funcional del lenguaje oral, aumentando su repertorio lingüístico y 

construyendo progresivamente un discurso más eficaz, organizado y coherente en 

contextos formales e informales. 

3.2 Utilizar el lenguaje oral como instrumento regulador de la acción en las 

interacciones con los demás con seguridad y confianza. 

3.3 Evocar y expresar espontáneamente ideas a través del relato oral. 

3.4 Elaborar creaciones plásticas, explorando y utilizando diferentes materiales y 

técnicas y participando activamente en el trabajo en grupo cuando se precise. 

3.5 Interpretar propuestas dramáticas y musicales, utilizando y explorando diferentes 

instrumentos, recursos o técnicas. 

3.6 Ajustar armónicamente su movimiento al de los demás y al espacio como forma de 

expresióncorporal libre, manifestando interés e iniciativa. 

3.7 Expresarse de manera creativa, utilizando diversas herramientas o aplicaciones 

digitales intuitivas y visuales. 

Competencia Específica: 

4. Participar por iniciativa propia en actividades relacionadas con textos escritos, 

mostrando interés y curiosidad, para comprender su funcionalidad y algunas de sus 

características. 

Criterios de evaluación: 

4.1 Mostrar interés por comunicarse a través de códigos escritos, convencionales o no, 

valorando su función comunicativa. 

4.2 Identificar, de manera acompañada, alguna de las características textuales y 

paratextuales mediante la indagación en textos de uso social libres de prejuicios y 

estereotipos sexistas. 

4.3 Recurrir a la biblioteca como fuente de información y disfrute, respetando sus 

normas de uso. 

Competencia Específica: 
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5. Valorar la diversidad lingüística presente en su entorno, así como otras 

manifestaciones culturales, para enriquecer sus estrategias comunicativas y su bagaje 

cultural. 

Criterios de evaluación: 

5.1 Relacionarse de forma respetuosa en la pluralidad lingüística y cultural de su 

entorno, manifestando interés por otras lenguas, etnias y culturas. 

5.2 Participar en interacciones comunicativas en lengua extranjera relacionadas con 

rutinas y situaciones cotidianas. 

5.3 Participar en actividades de aproximación a la literatura infantil, tanto de carácter 

individual, como en contextos dialógicos y participativos, descubriendo, explorando y 

apreciando la belleza del lenguaje literario. 

5.4 Expresar emociones, ideas y pensamientos a través de manifestaciones artísticas y 

culturales, disfrutando del proceso creativo. 

5.5 Expresar gustos, preferencias y opiniones sobre distintas manifestaciones artísticas, 

explicando las emociones que produce su disfrute. 

 

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES DE ORIENTACIÓN Y 

ACCIÓN TUTORIAL 
 

 Realizaremos la acción tutorial en tres ámbitos: alumnado, padres, madres y 

tutores/as legales, profesoras y profesores, tanto de forma grupal como 

individualizada. 

Con las familias 

Reunión con todos los padres, madres y tutores/as legales en el mes de octubre para: 

 Informarles de las líneas generales de este curso (Plan Anual de Centro), de las 

materias y de las características del grupo en el que se encuentran sus hijos/as, 

horario, calendario, profesores/as, evaluación. En todas ellas se comentarán qué 

actitudes deben mantener los familiares en casa para colaborar con el colegio. 

 Establecer relaciones fluidas entre las familias y el Centro para logra una acción 

educativa conjunta. 

 Elegir a los delegados y delegadas de aula de padres, madres y tutores/as legales  

Entrevistas individuales (a lo largo de todo el curso) con todos los padres, 

madres y tutores/as legales en la hora que los tutores y tutoras destinen para tal 

efecto. En ellas se informará y se comentarán iniciativas y/o acuerdos a tomar para 

que sus hijos/as mejoren. 

 

El profesorado 



17 

 

 

Los tutores y tutoras serán responsables de la coordinación con los/as 

profesores/as que atienden a los alumnos/as de su tutoría por medio de: 

•  Entrevistas para comentar aspectos concretos de algún alumno/a. 

•  Recogida de información del equipo docente en la evaluación inicial. 

•  Seguimiento de las medidas ordinarias y extraordinarias de atención a la 

diversidad con la colaboración de la profesora de apoyo y refuerzo educativo. 

•  Reuniones con los demás tutores/as para la elaboración del Plan de Acción 

Tutorial y el desarrollo de las sesiones de tutoría con los alumnos y alumnas para 

analizar la convivencia. 

El/la tutor/a preparará y presidirá las sesiones de evaluación de cada trimestre 

así como la evaluación inicial y coordinará el seguimiento de los alumnos/as. 

Así mismo se realizarán reuniones periódicas con los equipos docentes para 

tratar temas relacionados con el curso. 

 

El alumnado 

 

Los tutores y tutoras tendrán entrevistas individuales para animar y facilitar la 

adaptación del alumnado a la clase. Observación y seguimiento de los alumnos/as que 

muestran alguna dificultad escolar o personal. 

Se prestará especial atención al grupo, para recoger sus necesidades, 

procurar la buena integración de todos y desarrollar las sesiones de tutoría. A 

lo largo del curso, en la hora semanal o en los momentos planificados para ello, 

trataremos las normas de convivencia, la  

evaluación de cómo ha ido el trimestre, compromiso para comenzar un nuevo 

trimestre, campañas de solidaridad. 

Prevención del absentismo escolar: Información a la familia sobre el actual Plan 

provincial de Absentismo y su protocolo de actuación. 
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ACCIONES GENERALES DE TUTORÍA EN EDUCACIÓN INFANTIL Y PRIMARIA 
 

ACTIVIDAD TEMPORALIZACIÓN RECURSOS 

Lectura de expediente e informe personal 

en caso de nuevo alumnado o 

profesorado. 

Primera semana de 

septiembre 

Informes y expedientes. Traslado de información 

a los nuevos tutores/as. 

Acogida de alumnado de nueva 

incorporación. 
Siempre que se produzca Presentaciones de los alumnos/as. 

Actividades de organización de la clase. 
 

Septiembre - Octubre 

Normas de convivencia. Hábitos básicos. Reparto 

de tareas en la dinámica de la clase. 

Actualización de datos personales del 

alumnado. 
Septiembre - Octubre Teléfonos de familiares. Expedientes. 

Evaluación Inicial. 

 

 

Final de Septiembre 

Análisis de informes personales del alumnado. 

Observación directa. Datos obtenidos de pruebas 

de Evaluación inicial en las áreas instrumenta- 

les. 

Resultados en Séneca. 

Revisión de las propuestas pedagógicas 

y programaciones didácticas, líneas 

metodológicas, criterios de evaluación, 

instrumentos de evaluación. 

 

Septiembre - Octubre 

Equipo docente de ciclo 

Equipo Técnico de Coordinación Pedagógica 

Claustro 
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Planificación de las actividades 

complementarias. 
Septiembre - Octubre 

Equipo docente de ciclo - Equipo 

Técnico de Coordinación Pedagógica 

Claustro 

Reunión informativa con el grupo de 

padres, madres y tutores/as legales 

 

 

Octubre 

Profesorado y familias. 

Plan de trabajo. Normas de convivencia del aula y 

del centro. Derechos y deberes del alumnado. 

Criterios de evaluación. Programación didáctica. 

Elección de delegado/a de padres/madres y 

tutores/as legales y sus funciones. 

Atención individualizada a padres, madres 

y tutores/as legales 

Cuando sea necesario a 

petición del profesorado o 

de la familia. En hora de 

tutoría (lunes y 

miércoles de 17:00 

a 18:00). 

Profesorado. Evolución del aprendizaje, conflictos, 

comportamiento. Registrar citación, información y 

acuerdos. 

 

Sesiones de evaluaciones. 
Al final de los Trimestres Equipos docentes de Ciclo. 

 

Grabación de los resultados en 

Séneca. 

Al final de los Trimestres Equipos informáticos. 
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Estudio de los resultados de las 

evaluaciones: factores internos y 

externos que han influido, propuestas de 

mejoras. 

Después de cada una de 

las evaluaciones 
Profesorado. 

Entrega de boletines de evaluación a 

padres/madres y tutores/as legales. 

Después de cada una de 

las evaluaciones 

Entrega de boletines de notas e información del 

proceso de enseñanza aprendizaje durante el 

trimestre. 

Grabar en Séneca los resultados de las 

evaluaciones. 

Después de cada una de 

las evaluaciones 
Equipos informáticos. 

Grabar en Séneca las ausencias y 

retraso del alumnado. 

Como mínimo una 

vez al mes. 
Equipos informáticos. 

Aportaciones a la memoria de 

autoevaluación y propuestas de 

mejora. 

Se llevará a cabo 

durante todo el 

curso. 

Equipo docente de ciclo 

Equipo Técnico de Coordinación Pedagógica 

Claustro 

Revisión de los libros de texto, de aulas y 

dependencias para arreglos y 

mantenimiento. 

Junio Profesorado. 

Realización de las memorias finales de 

Planes y Proyectos llevados a cabo 

durante el curso. 

Junio Coordinadores y profesores participantes. 
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Cumplimentar los documentos oficiales de 

evaluación tanto en Séneca como en 

formato papel. 

Finales de Junio 

Equipos informáticos. 

Informes individualizados. 

Expedientes. 

 

 

PLAN DE REUNIONES DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO DEL CENTRO 
 

Reuniones del Consejo escolar: 

 

1º Trimestre 2º Trimestre 3º Trimestre Fin de curso 

Análisis del inicio del curso. 

Aprobación del Plan Anual de 

Centro. 

Aprobación “Otros gastos” 

Día de la Constitución. 

Plan de Igualdad. 

Resultados de la Primera 

Evaluación. 

Seguimiento y/ evaluación 

del Plan Anual de Centro. 

Día de Andalucía. 

Resultados de la Segunda 

Evaluación. 

Revisión del Plan Anual de 

Centro. 

Resultados de las Pruebas 

de Escala. 

Día del Libro. 

Calendario Final de curso 

Resultados de la Tercera 

Evaluación. 

Aprobación de las actividades 

y servicios 

complementarios y 

extraescolares. 

Aprobación de los gastos del 

Programa de Gratuidad de 

libros de texto. 

Aprobación de la Memoria 

Final. 
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Reuniones del claustro de profesores/as y Equipo de coordinación pedagógica: 

 

1º Trimestre 2º Trimestre 3º Trimestre Fin de curso 

Organización del curso 

(Tutorías, horarios, patio 

coordinador/a) 

Plan de trabajo hasta el 10 

de septiembre. 

Elaboración y aprobación 

para el Plan Anual de Centro. 

Día de la Constitución. 

Autoevaluación del Centro del 

Plan de Convivencia 

Resultados de la Primera 

Evaluación. 

Seguimiento y evaluación del 

Plan Anual de Centro. 

Actividades del Segundo 

Trimestre. 

Día de la Paz. 

Día de Andalucía. 

 

Resultados de la Segunda 

Evaluación. 

Revisión del Plan Anual de 

Centro. 

Actividades para el Tercer 

Trimestre. 

Resultados de las Pruebas 

de Escala 

Día del Libro. 

Calendario final de curso. 

Resultados de la Tercera 

Evaluación. 

Elaboración y Aprobación de 

la Memoria Final. 

 

Ambos órganos celebrarán tantas reuniones como sean necesarias y/o solicitadas. 
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Reuniones del Equipo directivo: 

 

1º Trimestre 2º Trimestre 3º Trimestre Fin de curso 

Preparación del Claustro de 

principio de Curso. 

Revisar la normativa. 

Cumplimentación de la 

Memoria Informativa. 

Preparación del PAC (en 

varias sesiones). 

Preparación del Claustro y 

Consejo Escolar sobre PAC, 

Plan de Convivencia y 

Autoevaluación. 

Actividades para el primer 

trimestre. 

 

Preparación del Claustro y 

Consejo Escolar sobre 

revisión del PAC. 

Actuaciones relacionadas   

con la escolarización. 

Actividades para el segundo 

trimestre. 

 

Actividades para el tercer 

trimestre. 

Resultados de la Segunda 

Evaluación. 

Pruebas de Escala. 

Calendario final de curso. 

Preparación de la Memoria 

Final. 

Elaboración de los grupos del 

alumnado para el siguiente 

curso. 

 

Ante cualquier motivo urgente, el Equipo Directivo podrá alterar este calendario para convocar Claustro; así mismo, las 

sesiones de Claustro que no sean necesarias podrán ser dedicadas a continuar con el trabajo de Ciclo o trabajo individual. 
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PLANIFICACION TRÁNSITO 
 

INTRODUCCIÓN 

Educación Infantil, Educación Primaria y Educación Secundaria son tres etapas 

definidas en nuestro sistema educativo. Cada una de estas etapas presentan 

características propias en cuanto a organización, metodología, evolución del alumnado… 

Las etapas educativas no deben ser entendidas como compartimentos aislados e 

inconexos sino como una forma lógica de estructurar todo el proceso educativo, que es 

un todo continuo. El acompañamiento de una etapa a otra es el objetivo de este 

programa de Tránsito. 

El desarrollo evolutivo es un proceso en continuo desarrollo, con grandes avances, 

retrocesos, estancamientos…, pero siempre en constante evolución. Las influencias del 

contexto y las singularidades del alumnado pueden adelantar o retrasar las adquisiciones 

propias de cada estado evolutivo. El paso de un periodo al siguiente acontece 

gradualmente, conviviendo peculiaridades de períodos contiguos. Desde el centro 

escolar se hace necesario un acompañamiento del alumnado y familias en el tránsito de 

las distintas etapas educativas en coordinación con el profesorado implicado de los 

distintos centros educativos. 

En el desarrollo del presente programa diferenciamos dos períodos de tránsito 

basado en la LOMLOE 

 

• Entre Infantil y Primaria 

• De Primaria a Secundaria 

 

  

 Coordinación entre la etapa de Educación Infantil y la etapa de Educación 

Primaria. 

Art. 38 Procesos de tránsito 

De conformidad con lo establecido en el artículo 20.4 del Decreto 101/2023, de 9 

de mayo, con objeto de garantizar una adecuada transición del alumnado de la etapa 

de Educación Infantil a la etapa de Educación Primaria y facilitar la continuidad de su 

proceso educativo y, en su caso, de las medidas educativas encaminadas a alcanzar el 

máximo desarrollo personal, intelectual, social y emocional que se vinieran aplicando, 

los centros docentes desarrollarán los mecanismos de coordinación necesarios. A tales 

efectos, al finalizar la etapa de Educación Infantil, la persona que ejerza la tutoría 

elaborará un Informe final de etapa sobre el grado de desarrollo de las competencias 

de cada alumno o alumna y, en su caso, de las medidas específicas aplicadas. La 
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persona o personas que tengan atribuidas las competencias correspondientes a la 

jefatura de estudios coordinará las actuaciones a realizar en este ámbito, las cuales, 

una vez acordadas, se recogerán en el Proyecto educativo. 

Art. 39 Ámbitos de coordinación. 

Con el objetivo de garantizar un marco de actuación unificado y preciso que 

facilite la definición de tareas que han de realizar los centros de Educación Infantil y 

Primaria durante el proceso de tránsito, los centros docentes, en el marco de su 

autonomía pedagógica y organizativa, establecerán las actuaciones pertinentes para 

desarrollar los siguientes ámbitos de coordinación: 

a) Coordinación curricular. 

 Tendrán la consideración de actuaciones prioritarias las que se desarrollen entre 

los equipos de ciclo de Educación Infantil y los equipos de ciclo de Educación Primaria 

que permitan dotar de continuidad pedagógica el proceso educativo que sigue el 

alumnado a lo largo de dichas etapas. 

b) Coordinación de la acción tutorial y atención a la diversidad. 

 Tendrán la consideración de actuaciones de coordinación de la acción tutorial y 

atención a la diversidad la realización de actividades tutoriales conjuntas, el 

conocimiento de los espacios, la adquisición de herramientas para la resolución positiva 

de conflictos y el entrenamiento en habilidades básicas de educación emocional, la 

potenciación de la inclusión y la atención a los diferentes ritmos de aprendizaje 

mediante la transmisión de la información de las características del alumnado y la 

detección precoz de las necesidades del mismo en la etapa de Educación Infantil, de 

manera que se puedan adoptar lo antes posible las medidas educativas en la etapa de 

Educación Primaria. 

c) Coordinación del proceso de acogida de las familias. 

 Tendrán la consideración de actuaciones de coordinación del proceso de acogida 

de las familias las actuaciones destinadas a proporcionar información sobre la nueva 

etapa educativa que oriente a las mismas sobre aquellos aspectos que faciliten la 

adaptación del alumnado a dichas etapas educativas. 

Art.40 Equipos de tránsito. 

 1. Con el objetivo de garantizar una adecuada transición entre la etapa de 

Educación Infantil y la etapa de Educación Primaria, durante el mes de septiembre, se 

constituirá el equipo de tránsito en los centros docentes públicos de Educación Infantil 

y Primaria al que ha pertenecido y/o pertenece el alumnado objeto de esta actuación. 

En función de las competencias que les confiere la normativa vigente, las direcciones 

de los centros docentes designarán a los equipos de tránsito cada curso escolar. 

 2. Formarán parte de dichos equipos como mínimo: 
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a) La persona o personas que tengan atribuidas las competencias correspondientes a 

la jefatura de estudios de los centros de Educación Infantil y Primaria. 

b) Los orientadores y orientadoras del equipo de orientación educativa adscritos a los 

centros de Educación Infantil y Educación Primaria. 

c) Los coordinadores y las coordinadoras del segundo ciclo de Educación Infantil y 

del primer ciclo de Educación Primaria. 

d) Los tutores y las tutoras de Educación Infantil de 5 años y primer curso de 

Educación Primaria. 

e) El profesorado especialista en Pedagogía Terapéutica y, en su caso, en Audición y 

Lenguaje, adscritos a los centros de Educación Infantil y Educación Primaria. 

3. La persona o personas que tengan atribuidas las competencias correspondientes 

a la jefatura de estudios de los centros respectivos concretarán el orden del día de 

dicha reunión en la que se acordarán las actuaciones a realizar para facilitar la 

incorporación del alumnado de Educación Infantil de 5 años a primero de Educación 

Primaria. 

Artículo 41. Programa de actuación. 

1. La persona o personas que tengan atribuidas las competencias correspondientes 

a la jefatura de estudios de los centros respectivos concretará el calendario de las 

reuniones de tránsito de cada curso escolar. 

2. En el programa de tránsito se recogerán las actuaciones que se realizarán 

en el curso previo a la incorporación del alumnado de Educación Infantil de 5 años y 

continuarán a lo largo del primer trimestre del curso siguiente, es decir, una vez que el 

alumnado se encuentre cursando primero de Educación Primaria. 

3. Los centros de Educación Infantil y Primaria establecerán un único programa de 

tránsito que deberá recoger todos los ámbitos de coordinación, los objetivos, los 

agentes y la temporalización de cada una de las actuaciones, que cada centro adaptará 

en el marco de su autonomía pedagógica y organizativa según lo establecido en su 

Proyecto educativo. 

Coordinación entre la etapa de Educación Primaria y la etapa de Educación 

Secundaria Obligatoria 

Art. 42. Proceso de tránsito. 
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De conformidad con lo establecido en el artículo 27.4 del Decreto 102/2023, de 9 

de mayo, por el que se establece la ordenación y el currículo de la etapa de Educación 

Secundaria Obligatoria en la Comunidad Autónoma de Andalucía, con el fin de 

garantizar la adecuada transición del alumnado de la etapa de Educación Primaria a la 

etapa de Educación Secundaria Obligatoria, los centros docentes desarrollarán los 

mecanismos de coordinación que favorezcan la continuidad de sus Proyectos 

educativos. 

Art. 43. Ámbitos de coordinación. 

1. La transición desde la etapa de Educación Primaria a la etapa de Educación 

Secundaria Obligatoria se concibe como un conjunto de actuaciones de coordinación 

destinadas a desarrollar la continuidad del proceso educativo entre dichas etapas, las 

cuales conforman la Enseñanza Básica. 

2. Con el objetivo de garantizar un marco de actuación unificado y preciso que facilite 

la definición de las tareas que han de realizar los centros de ambas etapas durante el 

proceso de tránsito, los centros docentes, en el marco de su autonomía pedagógica y 

organizativa, establecerán las actuaciones pertinentes para desarrollar los siguientes 

ámbitos de coordinación: 

a) Coordinación respecto a la organización del proceso de tránsito. 

Tendrán la consideración de actuaciones de coordinación del proceso de tránsito 

aquellas realizadas por las jefaturas de estudios de ambas etapas que contribuyan a 

potenciar los cauces de comunicación y la información sobre las características básicas 

de los centros, así como la definición del calendario de las reuniones de tránsito entre 

los 

centros de Educación Primaria y los centros de Educación Secundaria. 

b) Coordinación curricular. 

Tendrán la consideración de actuaciones prioritarias el establecimiento de acuerdos 

curriculares, organizativos y metodológicos entre los departamentos de coordinación 

didáctica de los centros de Educación Secundaria y los equipos de ciclo de Educación 

Primaria que permitan dotar de continuidad pedagógica el proceso educativo que sigue 

el 

alumnado durante su escolaridad obligatoria. 
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c) Coordinación de la acción tutorial y medidas de atención a la diversidad y a las 

diferencias individuales. 

Tendrán la consideración de actuaciones de coordinación de la acción tutorial y 

medidas de atención a la diversidad: el conocimiento de las estrategias de seguimiento 

del alumnado en los ámbitos de convivencia y situaciones de absentismo escolar que 

contribuyan a la prevención del abandono temprano, la potenciación de la inclusión y 

la atención a los diferentes ritmos de aprendizaje, mediante la transmisión de la 

información de las características del alumnado y de las medidas educativas utilizadas 

en la etapa de Educación Primaria, de manera que se puedan adoptar lo antes posible 

en la etapa de Educación Secundaria Obligatoria. 

d) Coordinación del proceso de acogida de las familias. 

Tendrán la consideración de actuaciones de coordinación del proceso de acogida 

de las familias aquellas destinadas a proporcionar información sobre la nueva etapa 

educativa que oriente a las mismas sobre aquellos aspectos que faciliten la adaptación 

del alumnado de sexto curso de Educación Primaria a la nueva etapa educativa. 

e) Coordinación del proceso de acogida del alumnado. 

Tendrán la consideración de actuaciones de coordinación del proceso de acogida 

del alumnado el desarrollo de estrategias de información sobre la nueva etapa y 

la potenciación de la integración en el nuevo centro, de forma que contribuyan a la 

prevención de situaciones personales de inadaptación, aislamiento o bajo rendimiento 

escolar. 

Art. 44. Equipos de tránsito. 

1. Con el objetivo de garantizar una adecuada transición, durante el mes de 

septiembre se constituirá el equipo de tránsito entre los centros docentes públicos de 

Educación Secundaria y los centros de Educación Primaria adscritos pertenecientes a la 

Consejería competente en materia de educación. En función de las competencias que 

les confiere la normativa vigente, las direcciones de los Institutos de Educación 

Secundaria y de sus centros adscritos designarán a los equipos de tránsito cada curso 

escolar. 
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ENTRE INFANTIL Y PRIMARIA 

Justificación 

 

La llegada a la escuela supone un gran cambio para las criaturas, salen de su 

mundo familiar donde se le procura un ambiente de seguridad, con códigos establecidos 

y roles determinados y conocidos para él, para adentrarse en un espacio diferente, con 

otros iguales y adultos a los que desconoce. Además, sufre una separación importante, 

se rompe el lazo afectivo con la “figura de apego”, lo cual va a originar un conflicto. 

Nuestra tarea es la de acompañar en este tiempo, de manera respetuosa, tanto a la 

figura del menor como a la del adulto, quién también necesita adaptarse al nuevo medio 

y coger confianza con las nuevas personas que empiezan a formar parte de sus vidas. 

Desde el punto de vista pedagógico, adquiere gran importancia este proceso de 

acompañamiento del niño y de la niña a la escuela, ya que su actitud ante la misma, ante 

las relaciones sociales, ante los aprendizajes, a lo largo de toda su escolarización, va a 

depender de cómo asimile este proceso. 

Nuestros principales objetivos basándonos en la LOMLOE son: 

• Facilitar la acogida del alumnado al centro y su integración en el grupo 

clase con especial atención al alumnado con necesidades específicas de apoyo 

educativo 

• Proporcionar a las familias información suficiente sobre el funcionamiento 

del colegio y sus posibilidades de colaboración e intercambiando con ellas 

información sobre la evolución y desarrollo del alumnado. 

• Establecer cauces de comunicación entre las escuelas de EI del primer 

ciclo que posibiliten tanto el intercambio de información o documentación, como 

la coordinación en aspectos metodológicos o curriculares, prestando singular 

interés al alumnado con necesidades específicas de apoyo educativo o con indicios 

Por otra parte, el paso a la Primaria, en nuestro centro, supone importantes 

cambios estructurales en la organización escolar para el alumnado y su familia: 

• Cambio de profesorado: Al cambio del referente de la tutoría se le suma 

la entrada de especialistas. 

• Cambio de espacios: Aunque compartimos la flexibilidad en el uso de 

espacios comunes, el tránsito a Primaria supone la conquista de espacios 

diferentes y mayor autonomía en los desplazamientos. 

• Cambio en la organización temporal: La Educación Infantil se caracteriza 

por la flexibilidad en su organización curricular, en Educación Primaria el horario 

curricular establece una clara asignación horaria a cada área de conocimiento, 

por lo que la actividad docente tiene que ajustarse a las sesiones lectivas 
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contempladas. El trabajo por proyectos permite cierta flexibilidad organizativa, 

pero existen, como mínimo, franjas horarias parceladas destinadas a las 

especialidades. 

• Cambio en los materiales: En cuanto a la presencia de materiales 

manipulativo el centro está haciendo un importante trabajo para el uso en la 

Primaria, pero indudablemente existen diferencias, aparecen nuevos materiales 

curriculares para el alumnado (libretas, agenda, cuadernillos…) 

• Cambio en el curriculum de la LOMLOE: En Infantil el curriculum se 

articula en torno a los tres ámbitos de experiencias, en Primaria aparecen seis 

áreas. 

• Cambio en la evaluación: Pasamos de una evaluación cualitativa a una 

evaluación cuantitativa. 

 

Nos planteamos como objetivos: 

 

• Facilitar la adaptación del alumnado a la nueva etapa de Primaria y su 

integración en el grupo clase con especial atención al alumnado con necesidades 

específicas de apoyo educativo. 

• Proporcionar a las familias información suficiente sobre la etapa y 

orientaciones sobre el tránsito a Primaria. 

• Establecer cauces de comunicación entre las etapas de Infantil y Primaria 

que posibiliten tanto el intercambio de información o documentación, como la 

coordinación en aspectos metodológicos o curriculares. 

La necesidad del tránsito entre los ciclos de Educación Infantil y entre el 2º Ciclo de 

EI y Primaria está englobada en el siguiente marco legal: 

- Ley orgánica de educación (LOMLOE) septiembre de 2021. 

Temporalización 

 

El programa de Tránsito se implementará a lo largo del curso escolar. Durante la 

última quincena del curso anterior y la primera del curso iniciado, se planifican las 

acciones a desarrollar en el programa, a lo largo del curso se irán implementando. 

Equipo de Tránsito 

 

• Equipo docente de Educación Infantil y maestra de apoyo. 

• Equipo docente de 1º curso de Educación Primaria. 
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• Jefatura de Estudios. 
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Actuaciones encaminadas a la coordinación entre ciclos de E Infantil 

Actuaciones encaminadas a la coordinación tránsito a Primaria 

Actividades de coordinación entre el profesorado 

Agentes Objetivos Calendario  Actuaciones  

• Equipo docente de EI, 
Escuelas Infantiles de 
referencia, familias y 
servicios sociales 

 
 
• Equipo docente EI y 

familias 
 
 
 
• Tutora Infantil 3 años, 

maestra de apoyo Infantil 
 
 
 
• Tutora Infantil 3 años, 

maestra de apoyo 
Infantil.  

 
 
 
• Equipo docente de EI 
 
 
 
 
 

• Recopilar información 
relevante del 
alumnado. 

 
 
 
 
 
• Orientar a las familias 

sobre aquellos aspectos 
que faciliten la 
adaptación del alumnado 
al nuevo Ciclo 

 
 
 
 
 
• Elaboración Plan de 

Acogida 
 
 
• Recabar información 

sobre evolución y 
desarrollo del alumnado. 

 
 

• Junio 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Junio 
 
 
 
 
 
 

• Septiembre- y, cada vez 
que exista un traslado de 

expediente o 
incorporación. 

 
 
 

• Septiembre 
 

• Trasvase de información 
y documentación 
relevante del alumnado, 
especialmente el que 
presenta NEAE o indicios 
e información 
confidencial del que 
presenta problemas de 
tipo personal, familiar y 
social. 

 
• Visita al Centro y Charla 

informativa para que las 
familias conozcan las 
normas básicas de 
convivencia, y de 
organización y 
funcionamiento del 
Centro y el aula, así 
como los recursos que 
ofrece 

 
• Actividades de 

presentación en el grupo, 
elaboración de normas de 
clase, actividades de 
cohesión de clima grupal, 
asamblea de clase 
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Claustro • Obtener información 
más detallada sobre la 
evolución y desarrollo 
del alumnado con 
necesidad de apoyo 

 
• Acogida al ciclo 
 
 

Participación en actividades 
comunes del centro, 

compartiendo distintos 
espacios y mezcla con el 
alumnado de Infantil y 

Primaria 

 
 

• Septiembre o cuando se 
detecte 

 
 
 

Octubre 

 
• Horario progresivo de 

durante las dos primeras 
semanas para aquel 
alumnado que presente 
problemas de adaptación 

 
• Entrega a las 

familias de un 
cuestionario 

 
 
• Acompañamiento lector 
• Audiciones de textos leídos 

 

 

Actuaciones encaminadas a la coordinación a Primaria 

Actuaciones encaminadas a la coordinación tránsito a Primaria 

Actividades de coordinación entre el profesorado 

Agentes Objetivos Calendario  Actuaciones  

Tutora de Infantil 5 años y 
maestra de apoyo 

 
 
Tutora Infantil 5 años, 
maestra de apoyo Infantil, 
Equipo Docente 1º 

 
 
 

Recopilar información 
relevante del alumnado. 

 
 
Consensuar y 
coordinar 
metodologías 
inclusivas 
favorecedoras del 
aprendizaje. 

Junio 
 
 
 
 

Septiembre- octubre 
 
 
 
 

Elaboración de informes 
individuales y de final de 
etapa en Séneca 

 
 
Reuniones (o contacto) 
entre profesorado de PT, 
AL de E. Infantil y 
Primaria, consenso de 
acuerdos pedagógicos 
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Tutora de 1º, 
representante del centro 
de dónde procede. 

 
 

 

Claustro 

 
 
Intercambiar información 
de interés previa lectura 
del informe escolar 
(absentismo, 
necesidades…) 

 

 

Participación en actividades 
comunes del centro, 

compartiendo distintos 
espacios y mezcla con el 
alumnado de Primaria 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Septiembre- octubre y, 
cada vez que exista un 

traslado de expediente o 
incorporación. 

 

 

A lo largo del curso 

(método de lectura y 
escritura, materiales 
empleados, dificultades, 
intereses del grupo e 
individuales, proyectos 
realizados…) 

 
 

 
Intercambio información 
otros centros 

 
 
 
 
 
 
Disfrute del recreo de los 
mayores 

Sesiones de E. Física con 
1º, en el 3er trimestre 

Acompañamiento lector 

Audiciones de textos leídos 

 

 

Actuaciones encaminadas a la coordinación a Secundaria 

Actuaciones encaminadas a la coordinación tránsito a Secundaria 

Actividades de coordinación entre el profesorado 

Agentes Objetivos Calendario  Actuaciones  
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Tutor de 6º de E.P 
profesora de apoyo 

 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 

Tutor/a de 1º, 
representante del centro 
de llegada del alumnado 

 
 
 

Claustro 

Recopilar información 
relevante del alumnado. 

 
 
Consensuar y 
coordinar 
metodologías 
inclusivas 
favorecedoras del 
aprendizaje. 

 
 
Intercambiar información 
de interés previa lectura 
del informe escolar 
(absentismo, 
necesidades…) 

 

 

Participación en actividades 
comunes del centro, 

compartiendo distintos 
espacios y mezcla con el 
alumnado de Primaria 

Junio 
 
 
 
 

Septiembre- octubre 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Septiembre- octubre y, 
cada vez que exista un 

traslado de expediente o 
incorporación. 

 

 

A lo largo del curso 

Elaboración de informes 
individuales y de final de 
etapa en Séneca 

 
 
Reuniones (o contacto) 
entre profesorado de PT, 
AL de E. Infantil y 
Primaria, consenso de 
acuerdos pedagógicos 
(método de lectura y 
escritura, materiales 
empleados, dificultades, 
intereses del grupo e 
individuales, proyectos 
realizados…) 

 
 

 
Intercambio información 
otros centros 

 
 
 
 
 
 
Disfrute del recreo de los 
mayores 

Sesiones de E. Física con 
1º, en el 3er trimestre 

Acompañamiento lector 
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Audiciones de textos leídos 

 

Actuaciones de comunicación con las familias 

 

Agentes Objetivos Calendario  Actuaciones  
Equipo de Infantil 

 
 
 
 

 
Equipo de Infantil y Primaria 

 
 
 
 
 

 
Tutora de 1º de Primaria y 
tutora de 5 años de infantil 

 
 

Equipo docente 1º 

Conocer al 
profesorado del centro 

 
 
 
 
 
Transmitir tranquilidad a 
las familias y 
acercamiento a la nueva 
tutoría 

 

Presentación de la nueva 
etapa (espacios, docentes, 

metodología…) 

Junio 
 
 
 
 

 
A lo largo del curso 

 
 
 
 
 

 
Septiembre 

 
 
 

Octubre- Noviembre 

 

 

Actuaciones de coordinación con el alumnado 

 

Agentes Objetivos Calendario  Actuaciones  
Docentes del centro 
educativo 

Familiarizar al alumnado 
con los nuevos espacios 

3er Trimestre 
 

Diseño y programación de 
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Acogida al alumnado de 
infantil 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 
 
 
 
 

 

Septiembre- Octubre 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

propuestas pedagógicas con 
mezcla de edades 

Claustro 
 
 
 
 
 

Tutoras de Infantil 5 años, y 
de 1º junto con el 

especialista de Ed. Física 

Propiciar situaciones 
educativas con alumnado 

de diferentes edades 
 
 
 

Familiarizar al alumnado 
con algunas prácticas 
propias de Primaria 

A lo largo del curso 
 
 
 
 
 
 

3er Trimestre 

(Acompañamiento lector, 
Audiciones, Aulas 

Abiertas…) 
 

Establecer relaciones con su 
futura tutora o tutor. 
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Metodología 

 

Las actuaciones para el desarrollo del Programa de Tránsito teniendo en cuenta la 

LOMLOE, se realizarán a lo largo del curso, a través de reuniones de trabajo entre los 

diferentes agentes, estas reuniones en las circunstancias actuales se desarrollarán 

presencialmente. Tras cada reunión se tomará nota de los acuerdos para trasladar a las 

correspondientes actas. 

Recursos 

 

• Propuesta Pedagógica en Educación Infantil, Primaria y Secundaria. 
 

• Informes de evaluación en Educación Infantil y Primaria. 
 

• Procedimiento para repetición extraordinaria. 
 

• Plataforma virtual Classroom. 
 

• App de Séneca para el profesorado y para las familias. 
 

Evaluación 

 

Criterios: 

 

• Grado de consecución de los objetivos propuestos. 
 

• Grado de cumplimiento de la temporalización prevista. 
 

• Grado de participación de los agentes implicados. 
 

• Idoneidad de las actividades planteadas. 
 

• Grado de coordinación entre los diferentes agentes implicados. 
 

• Nivel de satisfacción del personal implicado. 
 

• Nivel de interés y satisfacción de las familias o guardadores legales. 
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• Repercusión en el Proyecto Educativo de E. Infantil y E. Primaria. 
 

Procedimientos e instrumentos: 

 

• Valoración por parte de los tutores/as implicados y el orientador/a. 
 

• Análisis de documentos. 
 

• Análisis en la Memoria de Autoevaluación. 
 

• Escalas de valoración (nivel de satisfacción en tutores/as, profesorado, 

orientadores/as, familias y alumnado. 

• Actas de reuniones. 

 

PLAN LECTOR 2023 - 2024 
 

NORMATIVA. 

Las Instrucciones de 21 de junio de 2023, de la Viceconsejería de desarrollo 

educativo y formación profesional sobre el tratamiento de la lectura para el 

despliegue de la competencia en comunicación lingüística en Educación Primaria y en 

Educación Secundaria Obligatoria. 

El Decreto 101/2023, de 9 de mayo, para Educación Primaria en su artículo 6. 

Principios pedagógicos: “La lectura constituye un factor fundamental para el 

desarrollo de las competencias clave. Las programaciones didácticas de todas las 

áreas incluirán actividades y tareas para el desarrollo de la competencia en 

comunicación lingüística. Los centros al organizar su práctica docente en el aula 

deberán garantizar la incorporación de un tiempo diario, no inferior a 30 minutos, en 

todos los niveles de la etapa, para el desarrollo planificado de dicha competencia. 

Asimismo, deben permitir que el alumnado desarrolle destrezas orales básicas, 

potenciando aspectos clave como el debate y la oratoria” 
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JUSTIFICACIÓN DEL PROYECTO. 

 

Es indiscutible la importancia que tienen las habilidades lectoras para las 

actividades escolares y para el éxito escolar. Todos los profesores nos 

preocupamos de la lectura en las diferentes áreas y durante todas las etapas de 

la enseñanza. 

Aunque el tema de la lectura recae fundamentalmente sobre los tutores y 

tutoras del Primer ciclo de primaria y el despliegue lector y los progresos se 

producen en 3º, 4º y 5º de primaria, todo el profesorado nos sentiremos 

implicados en el Plan de lectura.  Incluimos Infantil por la trascendencia que 

tiene la iniciación al proceso lector de los alumnos y alumnas. 

Nos centramos en el desarrollo técnico de las capacidades lectoras y en la 

motivación. 

La experiencia diaria en nuestras aulas nos ha demostrado la necesidad de 

fijar un modelo que favorezca y potencie el hábito lector de nuestros alumnos/as. 

Puede que el primer problema que podamos encontrar sea la falta de 

estímulos positivos que refuercen el gusto por la lectura, que encuentren e l  

“leer” como algo lúdico, divertido, positivo, etc... 

Por ello el sentido de la elaboración de este nuestro plan lector, se basa 

en el esfuerzo que debemos hacer para inculcar en nuestros alumnos el 

“querer leer” y potenciar el papel tan importante que la familia y nosotros 

como profesionales  jugamos en esto. 

Por otro lado y atendiendo a la necesidad de incorporar la perspectiva de 

género como medio para impulsar la igualdad real y efectiva entendemos 

que el Plan Lector se muestra como una oportunidad inmejorable para 

superar las desigualdades. 
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La literatura transmite una ideología. En cada libro que facilitamos al 

alumnado hay mensajes que se incorporan a la concepción del mundo que están 

desarrollando. Por esto, es necesario seleccionar esa literatura para que les 

proporcione una visión variada del mundo evitando caer en prejuicios, estereotipos 

e infravaloraciones, que ofrezca, en cambio, modelos de relación basados en el 

respeto y el conocimiento mutuo, el entendimiento y el diálogo. 

Desarrollo de las capacidades lectoras. 

Tenemos en cuenta, principalmente la LECTURA SILENCIOSA que evita no solo la 

llamada subvocalización, sino también la pronunciación mental. Es la lectura que 

usamos constantemente en nuestra vida diaria. Pretendemos que en el menor 

tiempo posible se lean y comprendan el mayor número de palabras. Es importante 

trabajar constantemente las técnicas que favorecen la lectura ideovisual: 

comprender sin pronunciar. 

Incluimos la LECTURA ORAL, por la importancia en los primeros momentos 

del entrenamiento lector. 

La fluidez no solo afecta a la velocidad, sino a la atención, a la exactitud, 

a la comprensión, a la memoria, al vocabulario…El tiempo que se tarda en leer 

un texto influye en la captación de las ideas, en la fijación de las mismas en la 

memoria y en la capacidad de evocarlas y de relacionarlas con otras afines o 

contrarias. Necesitar mucho tiempo para leer un texto indica que se percibe 

deficientemente o que se comprende mal. 

El objetivo de todo tipo de lectura es COMPRENDER su mensaje, su 

contenido. La motivación para leer. 

Para leer eficazmente es imprescindible la intencionalidad de desear descubrir 

algo en el escrito y la atención. 

La motivación es fundamental, por eso buscamos lecturas lúdicas,  

creativas y motivadoras. No es leer por leer, sino un entrenamiento 

intencional de todas las habilidades necesarias para el acto lector. 
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Así que entendemos que debemos ayudar a nuestros alumnos/as a llegar 

a ser lectores autónomos, que entiendan que la lectura no sólo es una 

técnica sino una manera de comunicarse y acceder a la información. 

Sabemos que si queremos conseguir esto debemos tener tiempo y 

constancia, realizar una serie de actividades que dirija nuestra acción 

educativa y que estén encaminadas a fomentar la biblioteca de aula, la de 

centro y todas aquellas actividades diarias y extraordinarias que nos ayuden a 

obtener una formación para tal fin. 

 

OBJETIVOS GENERALES 

- Potenciar y desarrollar en el alumnado las competencias necesarias para la 

práctica habitual de la expresión y comprensión lectora. 

-    Mejorar el hábito lector y el gusto por la lectura. 

-    Alcanzar una expresión oral y una velocidad lectora adecuada y acorde a su 

edad. 

-    Mejorar el nivel de comprensión lectora. 

-    Programar actividades de animación a la lectura según la edad y el nivel. 

-    Usar la lectura como fuente de información y entretenimiento. 

- Promover el funcionamiento de la biblioteca de aula como espacio de 

aprendizaje y entretenimiento. 

-    Promover campañas o concursos que favorezcan la lectura. 

-    Fomentar en el alumnado una actitud reflexiva y crítica sobre lo leído. 

-    Utilizar las tecnologías para conseguir una práctica lectora continuada. 
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- Ofrecer al alumnado lecturas que contemplen modelos no estereotipados que 

les permitan visualizar otros roles alternativos a los tradicionales asignados 

según el sexo. 

- Conseguir que la lectura sea un medio de educación emocional y en valores 

que permita prevenir conductas violentas. 

- Identificar y analizar prejuicios y conductas sexistas en los mensajes que 

llegan a través de los medios de comunicación y la publicidad. 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS EN EDUCACIÓN INFANTIL 

-    Despertar el interés y el gusto por la lectura. 

-    Tomar contacto con distintos tipos de textos (cuentos, rimas, adivinanzas…) 

-    Descifrar mensajes sencillos con distintos códigos dependiendo de la edad 

y el momento madurativo del alumno/a, (imágenes, palabras…) 

-    Desarrollar el placer por oír y mirar cuentos cuando el adulto/a lee. 

-    Mostrar actitud de escucha activa por los textos de tradición cultural. 

-    Mostrar una actitud de respeto y cuidado en el manejo de los libros. 

-    Ampliar el vocabulario a través de diferentes tipos de texto. 

-    Comprender y reproducir algunos textos orales y escritos de tradición 

cultural: cuentos, poemas, adivinanzas, trabalenguas, greguerías, refranes… 

-    Mostrar iniciativa e interés por participar en situaciones comunicativas. 

- Animar a los padres y madres a  leer con los niños y niñas y a escuchar 

sus lecturas mostrando interés por las mismas y ser modelos de lectores/as 

adultos/as. 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS EN PRIMER CICLO DE EDUCACIÓN PRIMARIA 
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-    Despertar el interés y el gusto por la lectura a través de distintos tipos de 

textos 

(cuentos, rimas, adivinanzas, poemas…) 

-    Leer diariamente. 

-    Aumentar la comprensión lectora y el vocabulario del alumnado. 

- Ser capaz de contar una historia o expresar su idea principal después de 

haberla escuchado o leído. 

-    Potenciar el uso de la biblioteca de aula. 

-    Proporcionar estrategias que permitan reducir el esfuerzo y facilitar el acto 

lector. 

- Estimular pequeñas producciones escritas que sean el resultado de una 

lectura agradable y divertida. 

-    Desarrollar en el alumnado la imaginación y la creatividad a través de la 

lectura. 

- Animar a los padres y madres a leer con los niños y niñas y a escuchar 

sus lecturas mostrando interés por las mismas y ser modelos de lectores 

adultos. 

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS EN SEGUNDO CICLO DE EDUCACIÓN PRIMARIA 

-   Mejorar la pronunciación, entonación, velocidad y el ritmo de la lectura. 

-    Desarrollar la comprensión lectora y ampliar el vocabulario. 

-    Reconocer la estructura de un determinado texto (presentación, nudo y 

desenlace) 

-    Identificar a los personajes principales y secundarios. 
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-    Iniciar al alumnado en el uso del diccionario. 

-    Potenciar el uso de las bibliotecas de aula. 

-    Promover la lectura silenciosa y sin gesticular. 

-    Iniciar la escritura de pequeñas composiciones y resúmenes de lo leído. 

-    Fomentar en el alumnado, a través de la lectura, una actitud reflexiva y 

crítica. 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS EN TERCER CICLO DE EDUCACIÓN PRIMARIA 

 

-    Perfeccionar la pronunciación, entonación, velocidad y el ritmo de la lectura. 

-    Mejorar la comprensión lectora y ampliar el vocabulario. 

-    Reconocer la estructura de un determinado texto (presentación, nudo y 

desenlace) 

-    Distinguir diferentes tipos de textos (narrativo, descriptivo, expositivo…) 

- Reconocer el sentido global de un texto e identificar las ideas principales y 

secundarias del mismo. 

-    Fomentar el uso del diccionario. 

-    Potenciar el uso de las bibliotecas municipal y de aula. 

-    Desarrollar la escritura de composiciones más complejas de forma progresiva. 

-    Conocer a los autores para tomar contacto con los creadores de las historias. 

-    Desarrollar la capacidad de análisis y síntesis. 

- Utilizar   las T I C  p a r a  c o n s e g u i r  u n a  p r á c t i c a    lectora 

c o n t i n u a d a    y c o m o  instrumento de análisis, investigación, búsqueda 

de información 
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- Identificar a los personajes masculinos y femeninos de las historias y analizar 

las cualidades que se atribuyen a unos y otros. 

- Reflexionar sobre los comportamientos típicos asignados por sexo en los 

cuentos tradicionales. 

- Dar la vuelta a los textos discriminativos o sexistas utilizando éstos para 

hacer debates sobre lo que ha sido o debe ser. 

-    Contar el cuento cambiando el sexo del o la protagonista. 

-    Añadir características nuevas que nos gustarían que tuvieran los personajes. 

-    Revisar en periódicos para hacer un cuento con alguna noticia. 

- Recuperar historias, hechos, acontecimientos a través de las abuelas, madres, 

tíos, etc. que hablen de la vida de nuestras antepasadas. 

- Identificar algún problema de relación de la clase y sus elementos clave 

que formarían el esqueleto de un cuento, proponiéndose alternativas de 

solución. 

ACTIVIDADES GENERALES 

- Se dedicará como mínimo media hora a leer en clase, durante horas lectivas, 

de manera individual y colectiva. 

-    La lectura deberá ir ligada a la expresión oral y a la escritura (expresión 

escrita). 

- Se dedicará un espacio en el aula reservado a la biblioteca de aula. Este 

espacio estará decorado con dibujos. Carteles, slogan, etc. que motiven y den 

sentido a todas las actividades. 

-    Se realizará prestamos de libros. 

- Los alumnos/as realizarán trabajos específicos de algunos de los libros 

leídos donde se reflejen diferentes técnicas: plástica, ortografía, vocabulario, 

datos bibliográficos opiniones personales, etc. 
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-    Habrá termómetro lector, donde podrá observarse la evolución de su hábito 

lector. 

- Se crearán recompensas que estimulen y gratifiquen el esfuerzo realizado, 

como diplomas, menciones especiales etc. Serán diversos y estarán dedicados 

al niño/a más lector y al que más se haya esforzado. 

- Actividades lectoras relacionadas con momentos significativos (d í a  del 

Libro, Constitución, día de la Paz...) 

-    Cuentacuentos. Visita de autores o ilustradores de algún libro leído. 

Actividades relacionadas con la coeducación. 

- Identificar a los personajes masculinos y femeninos de las historias y analizar 

las cualidades que se atribuyen a unos y otros. 

- Reflexionar sobre los comportamientos típicos asignados por sexo en los 

cuentos tradicionales. 

- Dar la vuelta a los textos discriminativos o sexistas utilizando éstos para 

hacer debates sobre lo que ha sido o debe ser. 

-    Contar el cuento cambiando el sexo del o la protagonista. 

-    Añadir características nuevas que nos gustarían que tuvieran los personajes. 

-    Revisar en periódicos para hacer un cuento con alguna noticia. 

- Recuperar historias, hechos, acontecimientos a través de las abuelas, 

madres, tíos, etc. que hablen de la vida de nuestras antepasadas. 

- Identificar algún problema de relación de la clase y sus elementos clave 

que formarían el esqueleto de un cuento, proponiéndose alternativas de 

solución. 

-    Escenificar y dramatizar los cuentos. 
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ACTIVIDADES ESPECÍFICAS EN EDUCACIÓN INFANTIL 

-  Ejercicio para ampliar el campo visual físico. 

-  Ejercicios metalingüísticos. 

-    Juegos de discriminación auditiva (audición de sonidos grabados, 

reproducirlos, recordarlos) 

-   Juegos verbales. 

-   Observación de láminas de lenguaje. 

-     Lectura de imágenes (nombrar la imagen, sonidos vocálicos, sonidos 

fonéticos consonánticos) 

-  Ejercicios de reflexión ¿Qué has comido?... 

-   Narración de cuentos. 

-    Escucha del cuento. 

-    Comprensión oral.  

-    Vocabulario. 

- Recordar entre todos las actividades.  

- Dramatizaciones. 

- Poesías. 

- Pictogramas y viñetas. 

- Comprensión oral. Repetición por frases. Memorización visual y auditiva. 

-  Iniciación a la lectura de cuentos. 

-    Utilización de la biblioteca de aula. 

-   Prestamos de libros. 

-Fichas para realizar tras la lectura.  
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ACTIVIDADES ESPECÍFICAS EN PRIMER CICLO DE EDUCACIÓN PRIMARIA 

En el primer ciclo lo más característico es que las actividades para l a  animación 

a la lectura comienzan para un niño no lector y se enriquecen y varían hacia uno 

que domina la lecto-escritura. 

-    Se realiza una lectura semanal por parte del profesor de un cuento o se 

escucha un CD con uno grabado. 

-    Se hacen preguntas básicas sobre el cuento. 

- En el primer curso se hará un dibujo sobre el cuento y en segundo un 

resumen breve escrito entre todos. 

- Lectura en voz alta diaria por parte del alumnado en libros de lectura, seis 

por curso. 

-    Lectura silenciosa. 

-    Preguntas y respuestas orales sobre lo leído. 

-    Comprensión lectora de forma oral. 

-    Teatro leído en el aula. 

-    Teatro leído ante otros cursos. 

-    Juegos de agudeza visual y discriminación de sonidos. 

-    Actividades de velocidad lectora. 

-    Lectura en el libro de texto de las diferentes materias. 

-    Memorización del vocabulario relacionado con el tema de Medio. 

-    Sopas de letras. 

-    Crucigramas. 

-    Utilización de la biblioteca de aula libremente. 
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- Lectura obligada de dos títulos al trimestre con preguntas de comprensión 

lectora para responder en 2º nivel y dibujo resumen para el primer nivel. 

-    Escritura de sus propios cuentos para leerlos en el aula y a sus padres. 

-    Iniciación en el uso del diccionario. 

ACTIVIDADES ESPECÍFICAS EN SEGUNDO CICLO DE EDUCACIÓN PRIMARIA 

-    Lectura diaria en el aula con cuentos todos iguales. 

-    Lectura silenciosa. 

-    Lectura en voz alta. 

-    Lectura de las diferentes asignaturas. 

En Lengua se escucha un CD y se hace la lectura. Ficha resumen: 

Título. Autor. 

Personajes. Lugar. 

Tema. Resumen. 

Idea principal y secundaria. Opinión personal. 

- Las actividades trabajan los siguientes núcleos: 

Atención y habilidad visual. 

Vocabulario y ortografía. Sintaxis y estilo 

Juegos de memoria 

Juegos de comprensión 

Pasatiempos 

Uso frecuente del diccionario. 

            Iniciación a los esquemas y subrayado en Medio. Iniciación a los 

resúmenes. 
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-    Biblioteca de aula, préstamo de libros como lectura lúdica. 

ACTIVIDADES ESPECÍFICAS EN TERCER CICLO DE EDUCACIÓN PRIMARIA 

-    Lectura diaria en el aula. 

-    Actividades de competencia y comprensión lectora. 

-    Trabajo con prensa y revistas infantiles. 

- Trabajos de  i n v e s t i g a c i ón  en l o s  que  se  puede  hace r  u so  d e  l a s  

nuevas  tecnologías. 

-    Realizar esquemas o mapas conceptuales. 

-    Préstamos de la biblioteca de aula: 

Cada alumno/a r e a l i z a r á  una exposición ante los compañeros del libro 

leído y dará su opinión sobre el mismo. 

A continuación se abrirá un pequeño debate en el que sus compañeros/as 

podrán hacerles preguntas sobre el libro y al final el alumno/a lo recomendará o 

no. 

-    Trabajo de composición escrita en el cual contestará a preguntas sobre el 

libro. 

*  ACTIVIDADES ADAPTADAS PARA ALUMNOS/AS CON NECESIDADES    

EDUCATIVAS ESPECIALES. 

-    Elegir libros apropiados para el nivel del alumno/a. 

-    Ejercicios de lectura mecánica diariamente. 

-    Seguir las pautas marcadas por el departamento de orientación en cada caso. 

* (Si los hubiese) 
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RECURSOS HUMANOS, MATERIALES Y ORGANIZATIVOS. 

 

Los principales agentes destinados a fomentar los hábitos de lectura y escritura 

son los propios maestros/as, por eso es importante implicar a todo el claustro en 

esta tarea. 

Personales: 

-    Sensibilización y aceptación del Plan por parte del profesorado. 

-     Materiales: 

-    Biblioteca de aula. 

-    Libro de lectura. Ficha. Cuestionario. 

-    Libros de texto. 

-    Ordenadores personales. 

-    Visitas exposiciones. 

- Organizativos: 

-    Horarios. 

-    Espacios. 

-    Tiempos. 

-    Acompañamiento por parte del profesor/a. 

DIFUSIÓN DEL PLAN A LA COMUNIDAD EDUCATIVA. 

Lo que pueden hacer los padres y madres para ayudar a mejorar la lectura de sus 

hijos.: 

-    Leer con ellos cada día para mejorar la lectura mecánica y comprensiva. 

-    Leer en casa para ser un estímulo para sus hijos/as y que estos les imiten. 
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-    Leer algún texto literario para que vayan familiarizándose con ellos. 

-    Comentar en casa lo leído. 

MECANISMOS DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DEL PLAN. 

El seguimiento se considera un elemento esencial del propio Plan lector  porque 

permite la valoración del propio grado de consecución de los objetivos propuestos, 

de las actuaciones que se estén   llevando a cabo o que hayan sido desarrolladas y 

de los recursos y medios (económicos, materiales y humanos) utilizados, así como 

la realización de propuestas de mejora. 

La valoración del Plan ha de ser continua, con el fin de ir ajustando los objetivos 

y actuaciones previstas a las necesidades, demandas y problemáticas concretas del 

centro. 

Para el seguimiento y evaluación del Plan se propone la valoración de los 

objetivos 

generales propuestos en el mismo, teniendo en cuenta los ejes de actuación 

establecidos. 

INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN. 

- Pruebas de evaluación de habilidad y competencia lectora de los alumnos/as. 

-    Encuestas relativas a la utilización de la Biblioteca de aula   y los hábitos 

de   lectura. 

-    Elaboración de estadísticas para comparación con datos posteriores. 

- Memoria final del curso escolar. 
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PLAN DE AUTOPROTECCIÓN ELABORADO POR EL CENTRO 
 

Nuestro Colegio siguiendo las instrucciones del Real Decreto 393/2007, de 23 de 

marzo relativo a la Ley 2/1985 de 21 de enero, sobre Protección Civil, tiene elaborado 

un Plan de Autoprotección elaborado por el Centro. 

Actualizado cada año y puesto al día, tras la evaluación realizada cada trimestre o 

con posterioridad al simulacro. Con la intención de: 

Concienciarse de la importancia de una adecuada actuación en ocasiones en que 

puedan peligrar vidas humanas. 

Analizar las situaciones y los escenarios en los que se puedan dar casos de 

emergencia. 

Conseguir despejar las incertidumbres que rodean a toda situación de emergencia. 

Familiarizarse con los procedimientos de actuación establecidos. 

Diagnosticar la existencia de obstáculos temporales, o insuficiente puesta a punto de 

medios técnicos, que puedan entorpecer una actuación de emergencia. 

Para lograr estos objetivos se realizarán las siguientes acciones: 

Reuniones periódicas entre el Responsable de Emergencia y el EPI para recordar los 

aspectos más relevantes del Plan de Autoprotección y poder detectar cambios 

significativos. 

Reuniones periódicas con los responsables de actividad del Centro. 
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Actuaciones para el personal del Centro Actuaciones para el alumnado 

Informar al Claustro sobre medidas preventivas y estrategias 

a seguir para el correcto cumplimiento del Plan de 

Autoprotección. 

Aunar criterios en lo que respecta a estrategias a seguir en 

casos de accidente, donde se nombran, además los 

profesores coordinadores de las plantas y sus sustitutos. 

Preparar sesiones de tutoría para elaborar los planos de la 

evacuación y el ensayo. 

Colocar los planos de evacuación en lugares preferentes 

de las clases. 

 

Evaluación del simulacro 

 

 

Realizar actividades de educación del orden y los hábitos 

de auto cuidado para que los alumnos aprendan a evitar 

accidentes y a comportarse ante los mismos. 

Explicarles cómo sería la evacuación del Centro en caso de 

algún incendio o terremoto. Insistir en la necesidad de 

prestar atención y actuar según las indicaciones hechas. 

A lo largo del Primer Trimestre o al comienzo del Segundo 

Trimestre se realizará un simulacro (sin avisar) de salida de 

emergencia. 

Los alumnos/as evaluarán la experiencia y corregirán, en 

caso necesario, la actuación. 

 

 

 

 

 

 

 



PLAN DE CONVIVENCIA 
 

La convivencia en nuestro colegio. 

 El Equipo Directivo del colegio Andalucía conforme a lo establecido en el 

Proyecto Educativo de Centro, presenta este Plan de Convivencia que, una vez 

aprobado, se incorporará a nuestro proyecto educativo y se desarrollará e implantará 

durante los cursos siguientes. 

Normativa reguladora 

La Ley Orgánica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la Calidad Educativa.  La 

Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación. 

La Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educación de Andalucía. 

Reglamento Orgánico de los colegios de educación infantil y primaria aprobado por el 

Decreto 328/2010   

Orden de 28 de abril de 2015 por la que se modifica la Orden de 20 de junio de 2011, 

por la que se adoptan medidas para la promoción de la convivencia en los centros 

docentes sostenidos con fondos públicos y se regula el derecho de las familias a 

participar en el proceso educativo de sus hijos e hijas (BOJA 21-05-2015).  

Objeto de la orden:  

La promoción de la convivencia en el colegio a través de la elaboración, desarrollo y 

evaluación de su plan de convivencia, de la mediación en la resolución de conflictos y 

del establecimiento de protocolos de actuación e intervención ante situaciones de 

acoso escolar, maltrato infantil, situaciones de violencia de género en el ámbito 

educativo, o agresiones al profesorado o al resto del personal de los centros docentes.   

El derecho de las familias a participar en el proceso educativo de sus hijos e hijas.  

Acuerdo de 26 de marzo de 2015 de la Subcomisión de Seguimiento Normativo, 

Prevención y Solución de Controversias de la Comisión Bilateral de Cooperación 

Administración General del Estado-Comunidad Autónoma de Andalucía, en relación con 

la Ley 2/2014, de 8 de julio, integral para la no discriminación por motivos de identidad 

de género y reconocimiento de los derechos de las personas transexuales de Andalucía 

(BOJA 18-05-2015).  

Decreto 285/2010, de 11 de mayo (informatización Séneca). 

Justificación 

 El principal cometido de la educación es ayudar a nuestro alumnado a ser 

humano Por ello los miembros de este Equipo Educativo queremos ofrecer a nuestros 

alumnos/as, una escuela para: 

SABER: Leer, escribir, calcular, hablar otros idiomas, conocer el medio en que vivimos, 

conocer nuestra historia, tener una cultura musical, saber desarrollar y cuidar su 

cuerpo y defenderse en la vida. 
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SABER PENSAR:  Este es el objetivo del Currículo, que nosotros contemplamos en 

el Proceso de Enseñanza-Aprendizaje, porque las habilidades del pensamiento no son 

innatas y pueden y deben ser enseñadas con la finalidad de contribuir a mejorar la 

competencia social del alumno y el rendimiento escolar, desarrollando estrategias para 

aprender y aplicar el conocimiento de una forma eficaz razonando y resolviendo con 

éxito los problemas. 

SABER VIVIR Y CONVIVIR: Contribuir a la socialización de los alumnos/as 

consideramos que es una función esencial de la escuela porque ella es un lugar 

donde se convive, y se puede y se debe hacer el aprendizaje de las habilidades 

sociales,  entendidas  como  capacidad de relación interpersonal que intentamos 

conseguir trabajando: La comunicación, la cooperación, la solidaridad, el respeto a las 

reglas, saber escuchar, compartir, participar, crear hábitos de trabajo y fomentarla 

corresponsabilización etc... Estas capacidades las materializamos a través de los 

contenidos de actitudes, normas y valores, aspectos contemplados en nuestra 

metodología de trabajo y en el ROF. 

SABER SER PERSONA: La meta de la educación es aprender quién es uno mismo y 

llegar a serlo. La formación del concepto de si mismo (autoestima) y de la 

identidad personal es algo esencial que los tutores/as trabajamos y cuidamos. 

 Somos conscientes de que la escuela es un reflejo de los valores sociales, 

familiares y culturales que los niños perciben en su entorno y en sus vivencias. En la 

tarea de la educación la escuela no puede actuar sola porque educar es una tarea tan 

amplia y compleja que un sector solo no tiene las respuestas y menos las soluciones. 

Por ello la escuela, la familia y otras instituciones deben coordinarse, implicarse 

entenderse y ser coherentes en sus competencias para conseguir una educación de 

calidad que prepare para la vida de cada uno y para la realidad multicultural y 

multiétnica en la que le tocará vivir y desenvolverse al alumnado. 

 Ante esto la escuela tiene el papel de marcarse unos principios, unos objetivos 

de prevención y unas estrategias de intervención que según nuestro contexto serán los 

que a continuación desarrollamos. 

Principios básicos de una educación para la convivencia 

La convivencia en nuestro centro educativo está integrada y presente en los siguientes 

ámbitos: Plan de Acción Tutorial y Proceso de Enseñanza-Aprendizaje.  

Normas de convivencia en el centro y Resolución de conflictos. 

 Partimos de que un buen plan de convivencia ha de diseñarse sobre objetivos 

preventivos.  Entendemos al conflicto como la confrontación que se produce entre 

diversos intereses. La actitud con la que se enfrenta a un conflicto es más importante 

que la del conflicto mismo.  Los esfuerzos deben centrarse en buscar soluciones con un 

talante colaborador y de flexibilidad para el cambio. Partimos de la autoridad al adulto 

y el respeto mutuo como dos pilares fundamentales que facilitan la convivencia en 

nuestro centro. 

Evaluación de los niveles de convivencia: Análisis de la comisión de convivencia en el 

Consejo Escolar. 



 

58 
 

 El clima de convivencia que se percibe en nuestro centro es aceptable. Con la 

elaboración de este Plan pretendemos mejorarlo. 

 En cuanto a la relación con las familias, la mayoría de los profesores/as 

coincidimos en que esta debería mejorarse: acudir al centro en las horas de tutorías 

p a r a  informarse del desarrollo del aprendizaje de sus hijos/as y de su 

comportamiento, sin esperar a que los tutores/as les citen. Así mismo echamos en 

falta más colaboración de las familias: los valores de respeto, cooperación, 

responsabilidad, tolerancia…  que trabajamos con nuestros alumnos/as deberían ser 

reforzados en el ambiente familiar. 

 Los representantes de los padres/madres en esta comisión valoran que la 

relación de este colectivo con el equipo directivo, el profesorado y el personal de 

administración y servicios es muy buena. 

 La convivencia entre el alumnado es razonablemente buena. Rara vez se 

producen agresiones o amenazas a otros compañeros, así como discriminación por 

razones de sexo, raza u origen cultural. 

 Los conflictos que puedan surgir aparecen normalmente a la hora del recreo, 

muchos de ellos originados en la competición deportiva: insultos, peleas, se ponen 

motes… Estos se resuelven con el diálogo y alguna medida disciplinaria de carácter 

menor: quedarse sin jugar en el recreo, parte de amonestación y comunicación a los 

padres/madres. 

Objetivos que se pretenden alcanzar para prevenir y resolver conflictos 

El colegio Andalucía con este plan de convivencia acometerá las siguientes medidas:  

A)  PROFESORADO: 

• Formación en habilidades para el control y la gestión de grupos de alumnado, 

evitando el desgaste profesional. 

Establecer intercambios profesionales entre los docentes. 

• Proceder a través de técnicas de mediación en caso de conflicto entre 

profesores, donde el diálogo sea lo más importante. 

B)  CENTRO-ALUMNADO-FAMILIAS: 

•   Realización de actividades en las que estén implicados todos los integrantes de la 

comunidad escolar. 

•   Realización de actividades culturales abiertas a la comunidad. 

•   Invitar a los padres/madres a que participen en alguna actividad de aula.  

C) PROFESORADO-ALUMNADO: 

Objetivos del profesorado que favorecen el aprendizaje y la convivencia en el aula. 

Adaptar al máximo los contenidos a trabajar en clase, acercando al nivel real de los 

alumnos/as los objetivos curriculares. 

Programar los contenidos y las actividades (No improvisar). 
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Mantener al alumnado en tareas adecuadas a sus necesidades 

Aprendizaje cooperativo. 

El profesor/a llevará a cabo las consecuencias negativas (castigos y consecuencias 

naturales) derivadas de un incumplimiento de una norma, sin delegar esta función 

a otros compañeros o al equipo directivo si no es estrictamente necesario. 

El profesor/a focalizará la atención sobre las conductas positivas en lugar de las 

negativas. 

El profesor/a implicará al alumnado en las normas de clase, en sus consecuencias y 

tendrá en cuenta lo que piensan y sus opiniones. 

El profesor/a posibilitará espacios y tiempos suficientes para que los alumnos/as 

hablen con libertad de la disciplina y de los problemas sin que se hablen de problemas 

concretos referidos a alumnos/as concretos/as. 

El p ro feso r /a l l evará  a cabo una tutor i zac ión  individualizada al menos con los 

alumnos/as que manifiesten alteraciones del comportamiento. 

El profesor/a llevará a cabo de forma privada e individualmente, las llamadas de 

atención respecto a las conductas problema, utilizando: 

Mostrar empatía y comprensión a sus explicaciones. “Entiendo lo que me dices” 

Manifestando la molestia o la queja de manera asertiva de tal manera que se 

diferencie la conducta de la persona. Se valora la persona y se recrimina la conducta. 

Establecimiento claro de las consecuencias. 

Llegar a acuerdo o compromisos/contratos. 

Seguir manteniendo la amistad y buena relación. 

El profesor/a evitará plantear cuestiones individuales de conducta en gran grupo, ya 

que esto evitaría confrontación con los alumnos/as, avergonzamientos y castigos 

emocionales. 

El profesor/a actuará inmediatamente ante los problemas de conducta, aplicando 

las consecuencias establecidas. 

El profesor/a establecerá dos o tres normas claras y fundamentales en el aula que 

ayude a que los alumnos/as conozcan las reglas del juego. 

Ante los conflictos ambiguos o graves, el profesor/a se tomará tiempo para 

establecer las medidas a adoptar. 

El profesor/a no tomará medidas o consecuencias que humillen al alumno. 

El profesor/a mantendrá el autocontrol ante conductas desafiantes o disruptivas de los 

alumnos/as ya que lo contrario, fomentaría la “Escala del conflicto”, llegando a perder 

la autoridad y el respeto. 

El profesor/a utilizará el refuerzo positivo de conductas alternativas (conductas 

positivas que se den en el aula, tanto académica como social). 
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El profesor/a utilizará el ejemplo de sí mismo para mejorar la convivencia en la clase: 

Hablar en tono bajo de voz. 

Ser puntual. 

Ser coherente. 

Llevar a cabo mediante la acción tutorial un programa de Habilidades Sociales 

teniendo en cuenta el desarrollo evolutivo de los diferentes alumnos/as del centro. 

Las habilidades más importantes que se podrían incluir serían: 

• El asertividad (Las interacciones sociales asertivas son aquellas que 

respetan por igual las cualidades y características de uno mismo y las de aquellas 

personas con quienes que se interactúa.) 

•   Reforzar a los otros o realizar cumplidos y aceptarlos. 

•   Pedir por favor y dar las gracias. 

•   Dar quejas y saber cómo proceder cuando nos dan una queja. 

•   Saber decir “NO”. 

•   Saber reaccionar ante las críticas y los insultos. 

•   Iniciar, mantener y terminar conversaciones. 

•  Resolver los conflictitos a través de los cauces establecidos. 

 

D) PROFESORADO-FAMILIA: 

 Incluir actuaciones relacionadas con los objetivos en las reuniones del tutor con 

el grupo de padres/madres y con los padres/madres individualmente. Las de 

principio de curso serán momentos muy adecuados para transmitir los valores y 

normas de nuestro centro. 

 Estas reuniones se podrán emplear entre otras cosas para hablar del clima de 

convivencia en la clase e informar y sensibilizar a las familias de alumnos/as de 3º ciclo 

sobre el fenómeno del acoso entre iguales, sus consecuencias y posibles líneas para 

prevenirlo en el seno de la familia. 

E) CENTRO-FAMILIA: 

Mejorar el intercambio de información entre el centro-familias-alumnado: 

Elaborar y distribuir por la Comunidad Educativa un tríptico informativo sobre el 

Centro (Servicios educativos, instalaciones, proyecto educativo, equipo de profesores). 

Mantener informada a la familia de cualquier modificación funcional o estructural del 

colegio en el tablón de anuncios o Internet (página web del centro: 

www.colegioandalucia.es 

Informar al comienzo de la escolaridad de: 

http://www.colegioandalucia.es/
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El Proyecto Educativo 

Normas del colegio y sus consecuencias si se incumplen (ver más adelante y Anexo 

con Hoja Informativa) 

Indicar las fechas de las reuniones grupales con el tutor y las fechas de visita 

individual con el mismo. 

Indicar las actividades programadas en el Plan Anual de Centro que se van a realizar 

durante el curso con alumnos/as y con toda la comunidad escolar. 

F) CENTRO-ALUMNADO: 

• Elaboración de unas normas de convivencia consensuadas y contextualizadas 

en el centro, teniendo en cuenta el Reglamento de Organización y Funcionamiento. 

•    Revisar y aplicar el Plan de Acción Tutorial para utilizarlo. 

Actuar de manera coordinada todo el profesorado del centro estableciendo unos 

buenos canales de comunicación cuando surjan problemas o conflictos entre los 

alumnos/as. Algunos temas son: 

Puntualidad en las clases. 

Coordinación en las entradas y las salidas a clase. 

Vigilancia en los recreos. 

Preparación de juegos cooperativos y participativos en los recreos donde prime la 

tolerancia y el respeto mutuo. 

Preparar con antelación las clases. 

Poner a trabajar la clase de inmediato. 

Participación de toda la clase. 

Utilizar la voz de forma eficaz. 

Corregir al día. 

Evitar las comparaciones. 

Hacer que se cumplan las promesas. 

G) FAMILIA-HIJOS/AS: 

•   Mejorar el conocimiento de sus hijos/as mediante los mecanismos que se estimen 

de interés. 

•   Conocer su desarrollo evolutivo 

• Qué pueden hacer sus hijos/as en cada una de las edades a nivel 

conductual, cognitivo, social y afectivo-moral.” 

• Fomentar en sus hijos/as el respeto hacia sus profesores/as y compañeros/as.  

“No hablar mal de los profesores/as delante del niño/a”. Canalizar las críticas hacia los 

profesores mediante el diálogo con ellos y con el Equipo Directivo. 
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• Que fomenten la “No violencia” entre sus hijos/as y que discutan con ellos las 

normas de convivencia así como sus consecuencias. Sobre todo “No pegar”, “No 

insultar” 

•   Fomentar en sus hijos/as habilidades básicas de: 

•   Atención al profesor cuando explica y manda los deberes. 

•   Tener todo el material preparado en las carteras. 

•   Anotar todos los ejercicios que hay que hacer en casa. 

•   Insistir en la realización de estos antes de hacer otras cosas como ver la TV o salir 

al parque. 

•   Comprobar, haciéndoles preguntas cómo ha sido su comportamiento en clase. 

Normas de convivencia: generales y particulares de cada aula 

 En el DECRETO 85/1999, de 6 de Abril se establecen los derechos y deberes 

del alumnado (Capítulo II DE LOS DERECHOS Y DEBERES DEL ALUMNADO) y las 

modificaciones recogidas en el DECRETO 19/2007, de 23 de enero por el que se 

adoptan medidas para la promoción de la cultura de la paz y la mejora de la 

convivencia en los centros educativos sostenidos con fondos públicos, en su 

Disposición final primera. 

 Más adelante se establecen las normas de convivencia y las correcciones que se 

deben hacer a las conductas contrarias a las mismas. 

 El interés por aprender y la asistencia a clase, es decir, el deber del estudio es 

la consecuencia del derecho fundamental a la educación. El alumno tiene también 

como deberes básicos los de respetar a los demás miembros de la comunidad 

educativa, hacer un buen uso de las instalaciones y cumplir las normas de convivencia. 

 Todos los alumnos/as tienen derecho a la integridad, a la intimidad, a ser 

evaluados objetivamente, al aprendizaje, a no ser discriminados por causa alguna, a la 

participación, a percibir ayudas y a que se compensen sus posibles carencias 

educativas. 

 Ningún alumno será privado de su derecho a la educación ni escolarización. 

Cualquier corrección a la conducta de un alumno deberá tener en cuenta la edad, las 

circunstancias familiares y sociales, tener carácter educativo más que punitivo y 

guardar proporción con la falta cometida.  También plantea la necesidad de elaborar 

medidas preventivas y establece circunstancias atenuantes (el reconocimiento 

espontáneo, la reparación del daño producido, la falta de intencionalidad y la petición 

de excusas) y circunstancias agravantes (premeditación, reiteración, daños e injurias 

a menores, acciones que impliquen discriminación por sexo, raza...; incitación a la 

actuación colectiva...) 

 Entendemos que la principal preocupación del centro es la formación integral 

de las niñas y niños que componen nuestro alumnado. En este sentido, el desarrollo 

del trabajo cotidiano en condiciones óptimas, la adquisición de hábitos de convivencia 

y respeto a las personas y al medio, la resolución de conflictos de forma dialogada, 

el respeto a la diferencia, y la práctica de la colaboración y la participación activa, 
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son, entre otros, los principios que nos marcan el estilo de convivencia que 

pretendemos. 

Normas generales de convivencia del centro: 

a)  Normas para el alumnado 

1.   Como norma principal de convivencia está el respeto a los compañeros, 

profesores y personal de administración y servicios del colegio: pedimos las cosas por 

favor y damos las gracias. 

2.   Asistir a clase con puntualidad. Excepcionalmente, se permitirá el acceso a las 

aulas hasta cinco minutos después. A partir de este momento sólo se podrá entrar con 

justificante médico o explicando las causas mayores por las que se ha producido el 

retraso. La Jefatura de Estudios anotará el retraso del escolar. 

Tres retrasos continuados sin justificación médica darán lugar a conducta 

gravemente contraria a las normas de convivencia, con la posible suspensión de 

asistencia al centro. 

3.   Estudiar con aprovechamiento, así como respetar el derecho al estudio de los 

compañeros. Terminar las tareas y deberes que pongan los profesores/as, limpios y 

bien presentado. 

4.   Adquirir los materiales educativos necesarios para el desarrollo de las clases. 

5.   Los escolares asistirán al colegio habiendo dormido las horas necesarias, 

desayunado y  con perfecto aseo personal. En caso de pediculosis se seguirá el 

protocolo establecido. 

6.   Se respetarán los horarios de entrada y salida del Centro. Estas   se harán por 

la calle Isla Cabrera, a excepción de los alumnos/as de Educación Especial. Cinco 

minutos después de la hora fijada para entrar se cerrarán las puertas, pudiendo 

acceder al Centro sólo aquellos alumnos/as que expliquen debidamente su retraso 

por motivos médicos y la justificación oportuna. 

7.   Los alumnos/as no podrán salir solos debiéndose encargar de recogerlos l o s  

padres/madres o persona autorizada 

por los mismos. Para ello se pasará por Secretaría donde con el Documento de 

Solicitud correspondiente se justificará la ausencia ante el profesorado. Este custodiará 

dicho documento. 

8.   Los alumnos/as deben colaborar en la conservación del colegio: mantenerlo 

limpio (hacer uso de las papeleras del aula y de los patios), hacer buen uso de los 

cuartos de baño (no malgastar agua ni papel higiénico) 

9.   Cuando hablen lo harán sin gritar, pidiendo turno de palabra si es necesario. 

10. Al desplazarse por el colegio lo harán sin correr, y cuando entren y salgan de 

clase con todos los compañeros lo harán en fila y a ser posible por orden alfabético. 

11. Cuidar el material o mobiliario del colegio. 

12. Respetar las pertenencias de los demás miembros de la comunidad educativa. 
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13. Participar en la vida y funcionamiento del centro. 

14. Respetar estas normas tanto en horario escolar como en horario de comedor, 

actividades extraescolares y demás servicios complementarios. 

 

Atribuciones del profesorado-tutor/a: 

1.   Conocer las aptitudes e intereses de cada alumno o alumna, con objeto de 

orientarle en su proceso de aprendizaje y en la toma de decisiones personales y 

académicas. 

2.   Coordinar la intervención educativa de todos los profesores y profesoras que 

componen el equipo docente de un grupo de alumnos y alumnas. 

3.   Garantizar la coordinación de las actividades de enseñanza y aprendizaje que se 

propongan al alumnado a su cargo. 

4.   Organizar y presidir las reuniones del equipo docente y las sesiones de 

evaluación de su grupo de alumnos y alumnas. 

5.   Coordinar el proceso de evaluación continua del alumnado y adoptar, junto con el 

equipo docente, las decisiones que procedan acerca de la evaluación y promoción del 

alumnado de acuerdo con los criterios que, al respecto, establezca por Orden la 

Consejería competente en materia de educación. 

6.   Cumplimentar la documentación académica del alumnado a su cargo. 

7.   Recoger la opinión del alumnado a su cargo sobre el proceso de enseñanza y 

aprendizaje desarrollado en las distintas áreas que conforman el currículo. 

8.   Informar al alumnado sobre el desarrollo de su aprendizaje, así como a sus 

padres, madres o tutores/as legales. 

9.   Facilitar la cooperación educativa entre el profesorado del equipo docente y los 

padres, madres o tutores/as del alumnado. 

10. Mantener una relación permanente con los padres, madres o tutores/as del 

alumnado, a fin de facilitar el ejercicio de los derechos reconocidos en las letras d) y 

g) del artículo cuarto, apartado 1, de la Ley Orgánica 8/1985, de 3 de julio, 

reguladora del Derecho a la Educación. 

11. Cuantas otras se establezcan por Orden de la persona titular de la Consejería 

competente en materia de educación o se incluyan en el plan de orientación y acción 

tutorial del centro. 

12. Si algún alumno se pone enfermo en horario escolar, se avisará por teléfono a la 

familia para que vengan a recogerlo. En caso de que sufra un accidente grave, se le 

llevará inmediatamente al hospital previo aviso a los padres/madres. 

13.   Los maestros y maestras pondrán especial cuidado en los momentos de cambio 

de clase, velando por que no se produzca ningún conflicto, procurando siempre la 

mayor puntualidad. 

 



 

65 
 

Atribuciones de las familias: 

1.   Las faltas a clase deberán justificarse debidamente por parte de los 

padres/madres. Mensualmente se comunicará a los Servicios Sociales del Ayuntamiento 

los alumnos/as con faltas injustificadas y el número de éstas. 

2.   Acudir al Centro en horario de Tutoría o cuando sean citadas por la Tutoría o el 

Equipo Directivo e interesarse por el desarrollo del aprendizaje de su hijo/a. 

3.   Cuidar para que el alumnado acuda al Centro en correctas condiciones de 

vestuario, alimentación y con el material necesario para su participación en clase. 

4.   No mandar a los niños/as enfermos/as al colegio, por el bien de la salud personal 

de su hijo/a y la de los demás. Cuando sea necesario que se le administre alguna 

medicación mientras esté en el colegio, los padres/madres han de traer una petición 

por escrito así como la prescripción médica de dicha medicación. 

5.   Los familiares que se lleven a algún niño o niña durante el horario lectivo 

tendrán que rellenar un impreso en la Secretaría y facilitarlo al tutor o la tutora de sus 

hijos/as. 

6.   Los padres/madres no han de retrasarse en recoger a sus hijos/as a la salida de 

las actividades lectivas o de los servicios complementarios. Si se repitiera el retraso en 

más de dos ocasiones, se informará a los Servicios Sociales. 

3.   No se permitirá la entrada a las clases, salvo en las actividades programadas que 

requieran de su colaboración. 

4.   Para hablar con el tutor o tutora, o bien con algún miembro del Equipo Directivo, 

utilizará el horario establecido para ello. 

5.   Colaborar con el profesorado para la modificación de la conducta de su hijo/a en 

caso de ser necesario. 

6.   Colaborar para mejorar la percepción por parte del alumno/a del centro y del 

profesorado. 

 Normas dentro del aula: 

 

 Durante la primera quincena de clase, el tutor o tutora de cada clase 

establecerá unas normas de aula consensuadas con el alumnado. Dichas normas serán 

propias de cada clase y estarán adecuadas a las edades y características del 

alumnado. Se expondrán en su propio lenguaje en los tablones del aula. 

 1.  En cada clase se elegirá un delegado o delegada que será la persona, junto 

con el tutor o tutora, encargada de velar por el cumplimiento de las normas del aula. 

Además, el delegado o delegada tendrá participación en la Asamblea de Delegados y 

Delegadas del Centro. 
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2.  Será preciso mantener un clima de respeto entre compañeros y compañeras y 

hacia el profesorado que imparta docencia en el aula, potenciando las actitudes de 

diálogo ante cualquier tipo de conflicto que pueda surgir. 

3.   Desde las diferentes tutorías se velará por el cuidado de las aulas y el material 

recogido en ellas, procurando en todo momento que, tanto el mobiliario como el 

material escolar, así como las pertenencias 

personales, las plantas, etc. sean respetados y tratados con el cuidado necesario para 

su conservación. 

4.  Las aulas deberán mantenerse limpias y ordenadas, respetando los criterios 

anteriormente establecidos y que se refieren a la distribución del mobiliario para la 

posterior limpieza, el apagado de las luces, la limpieza 

de suelo y paredes, el uso de papeleras, etc. 

5. Cuidar y conservar los libros de texto y de la biblioteca de aula. 

6.  Entrar y salir de clase en fila (a ser posible en orden alfabético). 

 En los inicios de cada trimestre haremos pequeñas sesiones de repaso y 

concienciación de las normas de convivencia. 

 Todos los miembros de la Comunidad Educativa son responsables del 

cumplimiento de estas normas. 

Correcciones: 

 El incumplimiento de las normas de convivencia tendrá sus debidas 

c o n s e c u e n c i a s  y correcciones formadoras: limpiar lo ensuciado, ordenar lo 

desordenado, estudiar lo no estudiado, pedir disculpas, cooperar en tareas colectivas, 

hacer tareas a la hora del recreo o en otro horario no lectivo, y siempre informando 

a los padres/madres de lo sucedido. Pero también usaremos la felicitación y el 

reconocimiento por el buen proceder del grupo o de algún alumno/a en particular. 

 A continuación se detalla la corrección para cada tipo de conducta contraria a 

las normas de convivencia: 

 

Cuadro de Normas de Convivencia según Dec re to  19/2007 

Grado Tipos de conductas Correcciones Órganos competentes 

Conductas contrarias a la 

convivencia 

Actos de perturbación 

del normal desarrollo de 

la clase 

Suspensión de 

asistencia a esa clase 

(con previsión de 

atención educativa) 

La jefatura de estudios. 
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Falta de colaboración 

sistemática 
Podrán imponerse: 

Conductas que impiden 

o dificultan el estudio 
 

 

 

 

Amonestación oral: Todo el profesorado 

Apercibimiento por escrito: Tutor del alumno/a 

Realización de tareas de mejora del centro o 

reparación dentro y fuera del horario lectivo 

Jefe de estudios.  

Suspensión de asistencia a determinadas 

clases, máximo tres días: Jefe de estudios.  

Suspensión de asistencia al centro máximo tres 

días: Directora, dando cuenta a Comisión de 

Convivencia 

Faltas injustificadas de 

puntualidad 

Faltas injustificadas de 

asistencia 

Incorrección y 

desconsideración hacia 

miembros de la 

comunidad educativa 

Causar pequeños daños 

en el centro o a 

pertenencias de 

miembros de la 

comunidad 

Educativa. 

Conductas gravemente 

perjudiciales 
Agresión física 

Podrán imponerse: 

a) Realización de 

tareas fuera de horario 

lectivo, de mejora del 

centro o reparación. 

b) Suspensión del 

derecho a participación 

en actividades 

extraescolares, 

máximo un mes. 

c) Cambio de grupo. 

La Directora del centro, 

con traslado a la 

Comisión de 

Convivencia. El Consejo 

Escolar podrá revisar las 

medidas a instancia de 

padres/madres o 

representantes legales. 

 Injurias y ofensas 

 
Actuaciones 

perjudiciales para la 

salud e integridad 

personal o incitación a 

las mismas. 
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Vejaciones y 

humillaciones, 

especialmente si son de 

carácter sexual, racial o 

xenófobo o contra 

alumnado con N.E.E. 

d) Suspensión 

asistencia a 

determinadas clases 

entre 3 días e inferior 

a 2 semanas. 

 e) Suspensión 

asistencia al centro 

entre 3 días 

lectivos y un mes. 

 f) Cambio de centro 

docente. 

Amenazas o coacciones. 

Suplantación de 

personalidad y 

falsificación o 

sustracción de 

documentos 

Deterioro grave de las 

instalaciones, recursos, 

documentos o 

pertenencias, o 

sustracción de estos. 

Reiteración en un 

mismo curso de 

conductas contrarias a 

la convivencia. 

Actos dirigidos 

directamente a impedir 

las actividades del 

centro 

Incumplimiento 

injustificado de 

correcciones impuestas 

       El alumno/a deberá realizar las actividades formativas que se determinen. Si el alumno/a es menor 

de edad, se dará audiencia a los padres/madres o representantes legales. Deberá oírse al profesor o 

tutor del alumno/a. 

       En todo caso, es preceptivo el trámite de audiencia al alumno/a. El profesorado informará al jefe de 

estudios y, en su caso, al tutor, de las correcciones. Quedará constancia escrita y se informará a los 

padres/madres o representantes legales del alumno/a. El alumno/a, sus padres/madres o representantes 

legales, podrán presentar reclamación en el plazo de 2 días lectivos ante quien impuso la corrección. El 

cambio de centro supone un procedimiento especial (arts. 28 a 33) 

 

La comisión de convivencia: composición, plan de reuniones y plan de actuación. 

 La Comisión de Convivencia estará dentro del Consejo Escolar y velará por el 

cumplimiento de este Plan, así como de coordinar las actuaciones y medidas que 
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contiene el mismo. Valorará los avances y las posibles dificultades que puedan ir 

surgiendo y propondrá las medidas de corrección adecuadas. 

 Desde el Equipo Directivo no se considera necesaria la creación de un Aula de 

Convivencia, considerando más práctica la mediación del alumnado, del profesorado, 

del Equipo Directivo o de cualquier otro miembro de la Comunidad Educativa. 

 La Comisión de Convivencia estará integrada por: La Directora, un profesor/a 

miembro del Consejo Escolar y un padre/madre miembro del Consejo Escolar. 

 La Comisión de Convivencia se reunirá, al menos y preceptivamente, dos veces 

a lo largo del curso; una vez en el primer trimestre y otra vez en el tercero (podrá dar 

cuenta en el Consejo Escolar de sus actuaciones en estos momentos). La Directora, en 

función de las necesidades, podrá convocar las veces que estime oportunas a lo largo 

del curso. 

Serán funciones de la Comisión de Convivencia las siguientes: 

a.   Informar al Consejo Escolar sobre la aplicación de las normas de convivencia, 

así como sobre todos aquellos aspectos relacionados con la misma que por aquél se 

determine. 

b.   Canalizar las iniciativas de todos los sectores de la comunidad educativa para 

mejorar la convivencia, el respeto mutuo y la tolerancia en los Centros. 

c.   Adoptar las medidas preventivas necesarias para garantizar los derechos de 

todos los miembros de la comunidad educativa y el cumplimiento de las normas de 

convivencia del Centro. 

d.   Desarrollar iniciativas que eviten la discriminación del alumnado, 

estableciendo planes de acción positiva que posibiliten la integración de todos los 

alumnos y alumnas.  

e.   Mediar en los conflictos planteados. 

f.    Imponer, en su caso, las correcciones que sean de su competencia. 

g.   Realizar el seguimiento del cumplimiento efectivo de las correcciones en los 

términos en que hayan sido impuestas. 

h.   Proponer al Consejo Escolar las medidas que considere oportunas para mejorar 

la convivencia en el Centro. 

i.    Dar cuenta al pleno del Consejo Escolar, al menos dos veces a lo largo del 

curso, de las actuaciones realizadas y de las correcciones impuestas. 

j.    Cualesquiera otras que puedan serle atribuidas por el Consejo Escolar, relativas a 

las normas de convivencia en el Centro. 

 

Actividades que realizar para prevenir y detectar conflictos. Medidas correctoras 

 El profesorado del Centro en general y los tutores y tutoras en particular, 

mediante la propia acción tutorial y gracias al permanente contacto con su alumnado 
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y la regular relación con las familias, serán los encargados de adoptar las medidas 

educativas necesarias para prevenir los conflictos en el Centro. 

Entre las medidas para prevenir los conflictos se contemplarán las 

siguientes: 

a)   Actividades encaminadas a facilitar la integración y la participación del alumnado. 

• Plan de Acogida. 

• Asambleas de clase. 

• Asamblea de Delegados y Delegadas. 

b)   Medidas para dar respuesta a la diversidad del alumnado. 

Plan de Acción Tutorial. 

Plan de Atención a la diversidad. 

Plan de acogida. 

c)   Actividades dirigidas a favorecer la relación de las familias con el Centro. 

• Atención a las familias por el Equipo Directivo. 

• Atención de los tutores/as en horario de Tutoría. 

• Asambleas de Tutoría a comienzos de curso. 

• Reuniones con las familias cuando sea necesario. 

• Participación de las familias a través del Consejo Escolar. 

 

d)   Actividades dirigidas a la sensibilización de la comunidad educativa en la igualdad 

entre hombres y mujeres. 

• Actividades programadas por el Coordinador/a de Coeducación del Centro. 

• Medidas promovidas por el miembro del Consejo Escolar encargado de velar por la 

Igualdad en el Centro. 

 

e)   Medidas de carácter organizativo que posibiliten la adecuada vigilancia de los 

espacios y tiempos considerados de riesgo (entradas, salidas, recreos…). 

Entradas y salidas 

   

 Excepcionalmente, se permitirá el acceso a las aulas hasta cinco minutos 

después. A partir de este momento sólo se podrá entrar con justificante médico o con 

justificación escrita del padre, madre, tutor o tutora explicando las causas mayores por 

las que se ha producido el retraso.  Si no se presenta justificación alguna; la Jefatura 

de Estudios anotará el retraso del escolar. Tres retrasos continuados darán lugar a 
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conducta gravemente contraria a las normas de convivencia, con la posible suspensión 

de asistencia a clase. 

 En el caso de que alguna familia se retrase a la hora de recoger a un niño/a, 

será el tutor/a la persona responsable de quedarse con el escolar hasta la llegada del 

familiar. Si el retraso se repite; se enviará a las familias carta de la Dirección 

indicando las consecuencias de este acto: entre las que está la de informar a las 

Servicios Sociales de la situación. 

Recreos 

 El profesorado se incorporará puntualmente a la vigilancia del recreo. 

 Para el mejor funcionamiento del Centro, aconsejamos que los alumnos y 

alumnas traigan un tentempié saludable al recreo de la mañana. 

 Se vigilará que no se juegue en los servicios, evitaremos los juegos 

violentos y resolveremos los conflictos que en él se ocasionen.  

 Durante el horario de recreo, las aulas y pasillos permanecerán vacíos. Sólo 

se permitirá la estancia de alumnado con algún profesor o profesora responsable 

dentro de un programa previsto y que se lleve a cabo en el centro. 

 

Aulas y pasillos. 

 Los profesores/as acompañarán siempre al grupo de alumnos/as que atiende en 

las salidas y en las entradas al centro. Se procurará ir en fila ordenada que prevenga 

cualquier riesgo de accidente. 

Medidas para regular y resolver los conflictos 

 Se establece un protocolo para la resolución de Conflictos en el Centro. 

Mediante este modelo de resolución de problemas se trata buscar refuerzos positivos 

que mejoren la convivencia del alumnado en el centro. También se trata de buscar 

mecanismos que colaboren en la maduración de nuestros niños y niñas y en la mejora 

de su autocontrol y autodisciplina. 

1.   Ante cualquier conflicto lo primero que se hará es pedir perdón a la persona 

afectada u ofendida lo que podría atenuar la corrección impuesta. 

2.   El profesorado tutor/a actuará de mediador sin que ello le impida pedir la 

colaboración del alumnado en el proceso de mediación. 

3.   Las consecuencias de las conductas contrarias a las normas de convivencia serán 

evidentes e inmediatas. 

4.   Se pondrá una medida correctora y en tutoría se hará un escrito reflexionando 

sobre lo ocurrido (se dará modelo de ficha). Estas se guardarán en la carpeta personal 

del alumnado. 

5.   El tutor/a informará a la familia de la falta cometida. 

6.   En caso de reincidencia o conflictos más graves, se tomarán las medidas propias 

de una falta grave. 
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Formación de la comunidad educativa 

 Un buen clima de Convivencia en el Centro es la base para que el proceso de 

enseñanza-aprendizaje del alumnado se desarrolle con total normalidad y con las 

mayores garantías de éxito. 

 Somos conscientes de la preocupación y el interés de todos los miembros de 

la Comunidad Educativa por que la Convivencia en el Centro sea la mejor posible, 

velando por la prevención de conflictos y por su correcta resolución, buscando 

siempre una salida dialogada y, en la medida de lo posible, consensuada por las 

partes implicadas. 

 Esta preocupación es la que nos mueve para intentar ampliar nuestros recursos 

en cuanto a la prevención y resolución de conflictos en el Centro, el conocimiento de 

nuevas estrategias y metodologías. 

 A pesar de que en el ROF y en este Plan de Convivencia aparecen unas normas 

y unas correcciones a aplicar en caso de faltas que deterioren la Convivencia en el 

Centro, estos documentos son documentos vivos, es decir, debemos revisarlos 

periódicamente y adaptarlos a las nuevas necesidades y recursos que se presenten en 

cada momento. 

 Además, el Plan de Acción Tutorial es una referencia muy válida en el que se 

incluyen estrategias de prevención y resolución de conflictos en el aula. 

 Todo ello nos lleva a la necesidad de Formación de todos los miembros de 

la Comunidad Educativa. Así pues, se hace necesario un compromiso de profesorado y 

familias de formación en dicho ámbito. 

Evaluación y difusión del plan de convivencia: estrategias y procedimientos 

 Desde el Equipo Directivo se buscará la difusión de este Plan de Convivencia a 

través del Claustro, Consejo Escolar y página web del CDP Andalucía. El objetivo es 

que todos los miembros de la Comunidad Educativa conozcan, acepten y sean 

partícipes de la mejora de la Convivencia en el Centro. 

 El seguimiento de este Plan se llevará a cabo en primera instancia por la 

Comisión de Convivencia, quien redactará un informe-memoria para el Consejo Escolar 

incluyendo, si ha lugar, las actuaciones realizadas así como la valoración de estas y del 

clima de Convivencia en el Centro en general. 

 Finalmente será el propio Consejo Escolar quien evaluará el Plan de 

Convivencia y la resolución de los conflictos producidos durante el curso, incluyendo 

dicha valoración en la Memoria Final de Curso. 

Recogida de incidencias 

 Las faltas de disciplina se resolverán de la manera más inmediata posible y 

desde una perspectiva educativa y encaminada a la variación de hábitos y actitudes. 

(Ver medidas para resolver y mediar en conflictos) 

 Dependiendo de la gravedad de la falta y de si el alumno/a es reincidente, 

se irán agotando los siguientes pasos: 
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1.   El tutor/a convocará a la familia en hora de tutoría para tratar la falta cometida. 

2.   El Equipo Directivo convocará a la familia para tratar la falta cometida. 

3.   El asunto será tratado por la Comisión de Convivencia del Consejo Escolar. 

 

 Los tutores/as, profesorado o el resto del personal que trabaja en el centro 

pasarán por escrito la incidencia cuando esta sea gravemente perjudicial para la 

convivencia. La Jefatura de Estudios hará constar dichas incidencias y las medidas 

disciplinarias impuestas en el sistema de gestión de centros educativos. Deberán 

recogerse en un plazo máximo de 30 días hábiles desde que se produzcan. El análisis 

de los datos que se obtenga servirá de base para la adopción de las medidas de 

planificación de recursos, asesoramiento, orientación, formación e intervención que 

corresponda. 

Funciones de los delegados y delegadas del alumnado y de la asamblea que los 

coordina. 

 El delegado/a debe ser una persona responsable, aceptada por todo el grupo, 

que respete a todos y se haga respetar. 

1.  El delegado/a de cada grupo representa a sus compañeros dentro y fuera del aula. 

Hará de portavoz de la clase y mediador entre iguales cuando haya un problema o 

suceda un conflicto. 

2.  Velará por el orden del material en la clase y controlará que los encargados 

asignados para cada tarea cumplan sus funciones. 

3. Colaborar con el Tutor en los temas que afecten al funcionamiento del grupo de 

alumnos/as. 

 La asamblea de delegados y delegadas se reunirá una vez al trimestre, estarán 

coordinados por el Jefe de Estudios. En dichas asambleas se transmitirán las 

sugerencias, inquietudes y consultas de sus compañeros al Equipo Directivo y así 

mejorar la convivencia en el colegio. Los alumnos/as se habitúan de este modo a 

participar en la vida del colegio de forma democrática y responsable. 

 Actuaciones conjuntas de los órganos de gobierno, de coordinación docente 

y de orientación educativa. 

Actuaciones conjuntas de los órganos de gobierno, de coordinación docente 

y de orientación educativa. 

 

OBJETIVOS ACTIVIDADES 
RESPON-

SABLES 

METODO-

LOGÍA 

TEMPORALI-

ZACIÓN 

Revisar el Plan 

de Acción 

Tutorial 

Reunirse por 

ciclos y revisar 

el PAT por 

bloques de 

contenidos. 

Profesorado, 

ETCP, 

Claustro y 

Recoger en un 

documento las 

actividades que 

se hacen y 

contrastarlas 

Durante todo 

el curso. 
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Incluyendo 

medidas que 

fomente la 

convivencia 

Consejo 

Escolar. 

con las que se 

contemplan en 

el PAT.  

Consensuar qué 

actitudes del 

profesor/a 

favorecen o 

dificultan el 

control de la 

clase. 

Autoevaluación 

de nuestra 

práctica en el 

aula. 

Profesorado 

a través del 

Plan de 

Acción 

Tutorial. 

Claustro y 

ETCP. 

 Mensualmente 

se propone 

observar un 

número 

determinado de 

actitudes y 

posteriormente 

se evalúa en 

grupo. 

Durante todo 

el curso. 

Revisar el 

Reglamento de 

Organización y 

Funcionamiento. 

Revisarlo en el 

Claustro. 

Profesorado, 

ETCP, 

Claustro y 

Consejo 

Escolar. 

Contrastar su 

eficacia en la 

resolución de 

conflictos. 

Durante todo 

el curso. 

Establecer 

intercambios 

profesionales. 

Formalizar 

reuniones para 

intercambiar 

experiencias y 

materiales 

elaborados. 

El 

profesorado 

Exposición y 

explicación del 

material 

elaborado. 

Durante todo 

el curso. 

 

Integración del alumnado de nuevo ingreso. 

Actuaciones del tutor/a y del Equipo Docente. 

Seguiremos las directrices del Plan de acción tutorial. 

Prevención de violencia sexista y racista. 

Seguiremos las directrices del Plan de Igualdad entre hombres y mujeres. 

   

 

ACTUACIONES DE EDUCACIÓN Y PROMOCIÓN DE LA SALUD 

Actuaciones generales a través del tratamiento transversal en las áreas, 

materias, módulos. Actuaciones específicas. 

 Se diseñarán e implementarán actividades transdisciplinares de educación y 

promoción para la salud en el Centro que incluyan las medidas de prevención, el 

bienestar emocional, la higiene y la promoción de la salud, para hacer del alumnado 

un agente activo y competente en la prevención y mejora de su salud y de la 
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comunidad educativa, favoreciendo actitudes, habilidades y conocimientos que le 

permitan afrontar una conducta saludable de forma libre, informada y consciente. 

  

PREVENTIVOS: los síntomas de la enfermedad, cómo actuar ante la aparición de 

síntomas, medidas de distancia física y limitación de contactos, uso adecuado de la 

mascarilla, conciencia de la interdependencia entre los seres humanos y el entorno y 

fomento de la corresponsabilidad en la salud propia y en la salud de otros, prevención 

del estigma. 

HIGIENE: la higiene de las manos, la higiene postural y la higiene del sueño. 

BIENESTAR EMOCIONAL: la empatía, la confianza, la regulación del estrés y la 

ansiedad, la conciencia emocional, la autonomía personal y emocional, y en definitiva, 

la competencia para la vida y el bienestar definido como la capacidad de afrontar con 

éxito los desafíos a los que nos enfrentamos diariamente. 

Otras actuaciones 

Hábitos de alimentación sana. 

Uso positivo y responsable de las tecnologías, caminos escolares (educación vial), 

relaciones igualitarias, impacto ambiental en la salud humana. 

Garantizar un tratamiento holístico, sistémico e integral de la salud. 

 

 

 

 

PROTOCOLO DE ACTUACIÓN EN SUPUESTOS DE ACOSO 

ESCOLAR 
 

Características del acoso escolar 

El acoso escolar es entendido como el maltrato psicológico, verbal o físico hacia un 

alumno o alumna producido por uno o más compañeros/as de forma reiterada a lo 

largo de un tiempo determinado. 

Es importante no confundir este fenómeno con agresiones esporádicas entre el 

alumnado y otras manifestaciones violentas que no suponen inferioridad de no de los 

participante en el suceso y que serán atendidas aplicando las medidas educativas que 

el centro tenga establecidas en su plan de convivencia y, en todo caso, de acuerdo con 

lo especificado en los Decretos 327/2010 y 328/2010, ambos de 13 de julio, por los 

que se aprueban los reglamentos Orgánicos de los institutos de educación secundaria, 

y de las escuelas infantiles de segundo ciclo, los colegios de educación primaria, los 

colegios de educación infantil y primaria y los centros públicos específicos de educación 

especial. 
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El acoso escolar presenta las siguientes características: 

Intencionalidad. La agresión producida no constituye un hecho aislado y se dirige a 

una persona concreta con la intención de convertirla en víctima. 

Repetición. Se expresa en una acción agresiva que se repite en el tiempo y la víctima 

sufre de forma continuada, generando en ella la expectativa de ser blanco de futuros 

ataques. 

Desequilibrio de poder. Se produce una desigualdad de poder físico, psicológico o 

social, que genera un desequilibrio de fueras en las relaciones interpersonales. 

Indefensión y personalización. El objetivo del maltrato suele ser un solo alumno/a, que 

es colocado/a de esta manera en una situación de indefensión. 

Componente colectivo o grupal. Normalmente no existe un solo agresor/a, sino varias. 

Observadores pasivos. Las situaciones de acoso normalmente son conocidas por 

terceras personas que no contribuyen suficientemente para que cese la agresión. 

 

 

Tipos de acoso 

La agresión y el acoso pueden adoptar distintas manifestaciones: 

Exclusión y marginación social. 

Agresión verbal. 

Vejaciones y humillaciones. 

Agresión física directa. 

Agresión física indirecta. 

Intimidación, amenazas, chantaje. 

Acoso a través de medios tecnológicos o ciberacoso, intimidación, difusión de insultos, 

menazas o publicación de imágenes no deseadas a través de correo electrónico, 

páginas web o mensajes en teléfonos móviles. 

Acoso o agresión contra la libertad y orientación sexual. 

Acoso o abuso sexuales. 

Consecuencias del abuso 

Para la víctima: puede traducirse en fracaso escolar, trauma psicológico, riesgo físico, 

insatisfacción, ansiedad, infelicidad, problemas de personalidad y riesgo para su 

desarrollo equilibrado. 

Para el agresor o agresora: puede ser la antesala de una futura conducta antisocial, 

una práctica de obtención de poder basada en la agresión, que puede perpetuarse en 

la vida adulta e, incluso una sobrevaloración del hecho violento como socialmente 

aceptable y recompensado. 
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Para los compañeros/as observadores: puede conducir a una actitud pasiva y 

complaciente o tolerante ante la injusticia y una percepción equivocada de valía 

personal. 

 

PROTOCOLO 

Paso 1. Identificación y comunicación de la situación 

Cualquier miembro de la comunidad educativa que tenga conocimiento o sospechas de 

una situación de acoso sobre algún alumno/a, tiene la obligación de comunicarlo a un 

profesor o profesora, al tutor o tutora, a la persona responsable de la orientación en el 

centro o al equipo directivo, según el caso y miembro de la comunidad educativa que 

tenga conocimiento de la situación. En cualquier caso. El receptor/a de la información 

siempre informará al director/a o, en su ausencia, a un miembro del equipo directivo. 

Paso 2. Actuaciones inmediatas 

Tras esta comunicación, se reunirá el equipo directivo con el tutor/a del alumnado 

implicado y la persona o personas responsables de la orientación en el centro para 

recopilar información, analizarla valorar la intervención que proceda. 

La realización de esta reunión deberá registrarse por escrito, especificando la 

información recogida y las actuaciones acordadas. 

En todos los casos que se estime que pueda existir una situación de acoso escolar se 

informará del inicio del protocolo a actuación al Servicio Provincial de Inspección de 

Educación. 

Paso 3. Medidas de urgencia 

En caso de estimarse necesario, se adoptarán las medidas de urgencia que se 

requieran para proteger a la persona agredida y evitar las agresiones: 

Medidas que garanticen la inmediata seguridad del alumno/a acosada, así como 

medidas específicas de apoyo y ayuda. 

Medidas cautelares dirigidas al alumno o alumna acosador/a. 

Paso 4. Traslado a las familias o responsables legales del alumnado 

El tutor/a, o las personas responsables de la orientación en el centro, previo 

conocimiento del equipo directivo, con la debida cautela y mediante entrevista, 

pondrán el caso en conocimiento de las familias o responsables legales del alumnado 

implicado, aportando información sobre la situación y sobre las medidas adoptadas. 

Paso 5. Traslado al resto de profesionales que atienden al alumno o alumna 

acosado 

El director o directora, con las debidas reservas de confidencialidad y protección de la 

intimidad de los menores afectados y las de sus familias o responsables legales, podrá 

informar de la situación al equipo docente del alumnado implicado. Si lo estima 

oportuno informará también al resto del personal del centro y a otras instancias 

externas (sociales, sanitarias o judiciales, en función de la valoración inicial). 
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Paso 6. Recogida de información de distintas fuentes 

Una vez adoptadas las oportunas medidas de urgencia, el equipo directivo recabará la 

información necesaria relativa al hecho de las diversas fuentes que se relacionan a 

continuación: 

Recopilación de la documentación existente sobre el alumnado afectado. 

Observación sistemática de los indicadores señalados: en espacios comunes del centro, 

en clase o en actividades complementarias o extraescolares. 

Así mismo, la dirección del centro solicitará al departamento de orientación al equipo 

de orientación educativa que, con la colaboración de la persona que ejerce la tutoría, 

complete la información. Esto se hará, según el caso, observando al alumnado 

afectado, contrastando opiniones con otros compañeros/as, hablando con el alumnado 

afectado o entrevistando a las familias o responsables legales del alumnado. Si se 

estima conveniente, se completará la información con otras fuentes complementarias, 

tales como el personal de administración y servicios o personal de los servicios sociales 

correspondientes. 

Una vez recogida toda la información, el director/a del centro realizará un informe con 

los datos obtenidos, para lo que contratará la información aportada por as diferentes 

fuentes. 

En este proceso se deben considerar los siguientes aspectos: 

Garantizar la protección de los menores o las menores. 

Preservar su intimidad y la de sus familias o responsables legales. 

Actuar de manera inmediata. 

Generar un clima de confianza básica en los menores o las menores. 

Recoger todo tipo de pruebas e indicadores. 

No duplicar intervenciones y evitar dilaciones innecesarias. 

Paso 7. Aplicación de correcciones y medidas disciplinarias 

Una vez recogida y contrastada toda la información, se procederá por parte del 

director o directora del centro a la adopción de correcciones a las conductas contrarias 

a la convivencia o de medidas disciplinarias al alumnado agresor implicado, en función 

de lo establecido en el capítulo III del Título V de los Decretos 327/2010 y 328/2010, 

ambos de 13 de julio. Estas correcciones o medidas disciplinarias se registrarán según 

lo establecido en el artículo 12.1 de la presente Orden. 

Paso 8. Comunicación a la comisión de convivencia 

El director o directora del centro trasladará el informe realizado tras la recogida de 

información así como, en su caso, las medidas disciplinarias aplicadas, a la comisión de 

convivencia del centro. 

Paso 9. Comunicación a la inspección educativa  
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El equipo directivo remitirá un informe al Servicio Provincial de Inspección de 

Educación, sin perjuicio de la comunicación inmediata del caso, tal como se establece 

en el paso 2 de este protocolo. 

Paso 10. Medidas y actuaciones a definir 

El equipo directivo, con el asesoramiento de la persona o personas responsables de la 

orientación educativa en el centro, definirá un conjunto de medidas y actuaciones para 

cada caso concreto de acoso escolar. Asimismo, si se considera necesario, podrá 

contar con el Gabinete Provincial de Asesoramiento sobre la Convivencia Escolar y de 

la inspección educativa. 

Estas medidas y actuaciones se referirán, tanto a las que sean de aplicación en el 

centro y en el aula, como a las que sean de aplicación al alumnado en conflicto, que 

garanticen el tratamiento individualizado tanto de la víctima como de la personas o 

personas agresoras, incluyendo actuaciones específicas se sensibilización para el resto 

del alumnado así como para el alumnado observador. Todo ello, sin perjuicio de que se 

apliquen al alumnado acosador las medidas correctivas recogidas en el plan de 

convivencia. 

Con carácter orientativo, se proponen las siguientes medidas y actuaciones para cada 

caso de acoso escolar: 

Actuaciones con la persona acosada: actuaciones de apoyo y protección expresa e 

indirecta, actividades de educación emocional y estrategias de atención y apoyo social, 

intervención individualizada por la persona orientadora para el aprendizaje y desarrollo 

de habilidades sociales, de comunicación, autoestima y asertividad y derivación, si 

proceda, a servicios de la Consejería competente en materia de protección de 

menores. 

Actuaciones con el alumnado agresor: aplicación de las correcciones correspondientes 

estipuladas en el plan de convivencia, actuaciones educativas en el aula de convivencia 

del centro, en su caso, o programas y estrategias específicos de modificación de 

conducta y ayuda personal, y derivación, si procede, a servicios de la Consejería 

competente en materia de protección de menores. 

Actuaciones con los compañeros/as observadores pasivos: actuaciones de desarrollo 

de habilidades sociales, de comunicación, emocionales y de empatía, campañas de 

sensibilización así como actividades de mediación y ayuda entre iguales. 

Actuaciones con las familias: orientaciones sobre cómo ayudar a sus hijos/as, sean 

víctimas o agresores, actuaciones para una mejor coordinación y comunicación sobre 

el proceso socioeducativo de sus hijos/as, información sobre posibles apoyos externos 

y seguimiento de los mismos, así como establecimiento de compromisos de 

convivencia. 

Actuaciones con el profesorado y el personal de administración y servicios: 

orientaciones sobre cómo intervenir positivamente en la situación y cómo hacer el 

seguimiento, orientaciones sobre indicadores de detección, así como actividades de 

formación específica. 

La dirección del centro se responsabilizará de que se lleven a cabo las medidas y 

actuaciones previstas, informando periódicamente a la comisión de convivencia, alas 
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familias o responsables legales del alumnado y al inspector inspectora de referencia del 

grado de cumplimiento de las mismas y de la situación escolar del alumnado implicado. 

Paso 11. Comunicación a las familias o responsables legales del alumnado 

Se informará a las familias del alumnado implicado de las medidas y actuaciones de 

carácter individual, así como las medidas de carácter organizativo y preventivo 

propuestas para el grupo, nivel y centro educativo, observando en todo momento 

confidencialidad absoluta en el tratamiento del caso. 

Paso 12. Seguimiento del caso por parte de la inspección educativa 

El inspector o inspectora de referencia realizará un seguimiento de las medidas y 

actuaciones definidas y aplicadas, así como de la situación escolar del alumnado 

implicado. 

En la actualidad tenemos abierto un protocolo de supuesto acoso escolar sobre un 

alumno de 5º de educación primaria en la fase de vigilancia y observación. Está 

registrado en Séneca con fecha 18 de marzo de 2022. 

 

PROTOCOLO DE CIBERACOSO 
 

Plan de convivencia: Acoso escolar ante situaciones de Ciberacoso  

 

El Decreto 25/2007, de 6 de febrero, de la Consejería de Innovación, Ciencia y 

Empresa, por el que se establecen diversas medidas para el fomento, la prevención de 

riesgos y la seguridad en el uso de Internet y las tecnologías de la información y la 

comunicación por parte de las personas menores de edad, incluye medidas concretas a 

desarrollar en los centros educativos. 

La accesibilidad a las tecnologías de la información y la comunicación (TIC), ha 

generado una nueva forma de acceder a la información y de establecer relaciones 

entre las personas que incide de manera directa en el desarrollo y el modo en que 

interactúan alumnos y alumnas. Del mismo modo, la nueva competencia digital implica 

el manejo de herramientas tecnológicas que posibilitan producir y recibir contenidos en 

un medio que traspasa la frontera de lo privado. 

La creciente utilización de los medios tecnológicos de comunicación entre el alumnado 

y las peculiares características del ciberacoso, hacen aconsejable establecer unas 

instrucciones que ayuden a la aplicación del protocolo de actuación en supuestos de 

acoso escolar cuando el acoso se produce a través de medios tecnológicos. En este 

sentido, se hace necesario diferenciar dos tipos de situaciones, por un lado, el 

ciberacoso, o ciberbullying, en el que únicamente están implicados menores, y, por 

otro lado, las situaciones de acoso hacia menores a través de medios tecnológicos por 

parte de una persona adulta, como, por ejemplo, el grooming o establecimiento de una 

relación de amistad o un vínculo afectivo con un o una menor utilizando una identidad 

falsa, normalmente con una finalidad sexual explícita o implícita. 
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Situaciones de ciberacoso entre iguales en el ámbito escolar. 

A la hora de identificar una situación de ciberacoso en el entorno escolar nuestro 

centro tendrá en cuenta las siguientes características:  

• Intencionalidad por parte del agresor o agresora. No se trata de un descuido o 

acto fortuito. Si bien, en determinados casos, el daño causado no se corresponde con 

la intencionalidad de la persona agresora.  

• Repetición en el tiempo. En el caso del ciberacoso un solo mensaje o imagen 

difundida a través de redes sociales puede tener un efecto multiplicador que convierte 

una única intervención en una agresión repetida en el tiempo. Basta con subir una sola 

vez una imagen indeseada a una red social para que tengan acceso a ella, la 

compartan y añadan comentarios indeseados un gran número de personas.  

• Desequilibrio de poder. En el caso del ciberacoso esta desigualdad suele ser 

psicológica, social, o basada en una mayor competencia digital, que provoca que la 

víctima no pueda defenderse fácilmente por sí misma.  

• Daño y victimización: la víctima sufre un deterioro de su autoestima y dignidad 

personal, dañando su estatus social, provocándole victimización psicológica, estrés 

emocional y rechazo social. 

Ante la aparición de situaciones de ciberacoso en el mismo entorno escolar, se deben 

seguir las siguientes directrices:  

Identificación y comunicación de la situación. Cualquier miembro de la 

comunidad educativa que tenga conocimiento o sospechas de una situación de 

ciberacoso sobre algún alumno o alumna, tiene la obligación de comunicarlo a un 

profesor o profesora, al tutor o tutora, a la persona responsable de la orientación en el 

centro o al equipo directivo. 

Actuaciones inmediatas ante una situación de ciberacoso. Se reunirá el equipo 

directivo con el tutor o la tutora de los alumnos o alumnas afectados y la persona o 

personas responsables de la orientación en el centro para recopilar información, 

analizarla y valorar la intervención que proceda. 

Medidas de urgencia. Se adoptarán las medidas de urgencia que se requieran para 

proteger y garantizar la inmediata seguridad de la alumna o el alumno acosados, así 

como medidas específicas de apoyo y ayuda:  

• Recomendar a la alumna o al alumno acosados la disminución del uso del teléfono 

móvil e Internet, o incluso la suspensión temporal de su utilización, en función del caso 

y tipo de ciberacoso, que mantenga la información personal que pueda ser sensible en 

privado y evite responder a posibles provocaciones.  

• Recomendar que se conserven las evidencias del acoso o ataque recibido, y proceda 

a bloquear al acosador o acosadora, denunciando a los servicios de la red el 

comportamiento inapropiado.  

• En función de la gravedad, poner en conocimiento los hechos y solicitar las 

oportunas medidas cautelares de protección a la Fiscalía, los Cuerpos y Fuerzas de 

Seguridad del Estado, la Policía Local o las diferentes instancias de seguimiento y 
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control de un buen uso de las tecnologías de la información y la comunicación puestas 

a disposición de la ciudadanía.  

• Implicación, en su caso, de alumnado ciberayudante para proporcionar apoyo, ayuda 

y seguridad al alumno o alumna objeto del ciberacoso.  

• Incluir el apoyo emocional adulto. Contar con un profesor o profesora que pueda 

ofrecer al alumno o la alumna víctima del acoso apoyo emocional. Puede ser su tutor o 

tutora, algún profesional de la orientación o cualquier otro profesor o profesora que 

pueda cumplir esta función.  

• Establecer medidas cautelares dirigidas al alumno, la alumna, o al grupo de alumnos 

y alumnas presuntamente acosadores, incluyendo la supervisión o privación temporal 

del uso del teléfono móvil e Internet, en función del caso y tipo de ciberacoso, que 

deberán incluirse en el Reglamento de Organización y Funcionamiento y en el Plan de 

convivencia del centro. 

Traslado a las familias o responsables legales del alumnado. El tutor o tutora, 

o la persona o personas responsables de la orientación en el centro, previo 

conocimiento del equipo directivo, con la debida cautela y mediante entrevista, 

pondrán el caso en conocimiento de las familias o responsables legales del alumnado 

implicado, aportando información sobre la situación y sobre las medidas adoptadas.  

Traslado al resto de profesionales que atienden al alumno o alumna 

acosado. El director o directora, con las debidas reservas de confidencialidad y 

protección de la intimidad de los menores afectados y la de sus familias o responsables 

legales, podrá informar de la situación al equipo docente del alumnado implicado. Si lo 

estima oportuno informará también al resto del personal del centro y a otras instancias 

externas (sociales, sanitarias o judiciales, en función de la valoración inicial). 

Recogida de información de distintas fuentes. Una vez adoptadas las oportunas 

medidas de urgencia, el equipo directivo recabará toda la información relativa al caso 

que pueda ayudar a adoptar las medidas oportunas, tanto desde el punto de vista 

organizativo como educativo, a fin de asegurar la adecuada atención al alumnado 

implicado y la restauración de la convivencia. 

Plan de seguimiento y prevención. Como medidas preventivas ante estas 

situaciones se llevarán a cabo diversas charlas con el alumnado, así como con las 

familias de los/as mismos/as, actividades y se realizará un seguimiento trimestral con 

el fin de valorar los logros relativos a este aspecto.  

Esta información puede ser completada con las Instrucciones de 11 de enero de 

2017 de la dirección general de participación y equidad en relación con las 

actuaciones específicas a adoptar por los centros educativos en la aplicación 

del protocolo de actuación en supuestos de acoso escolar ante situaciones 

de ciberacoso, a cuyo enlace se puede acceder haciendo click aquí: 

https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/abaco-portlet/content/fb2e79b3-

4146-4d03-8001-9650eefc0f02  

 

PLAN DE REFUERZO EDUCATIVO 

https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/abaco-portlet/content/fb2e79b3-4146-4d03-8001-9650eefc0f02
https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/abaco-portlet/content/fb2e79b3-4146-4d03-8001-9650eefc0f02
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Fundamentación: 

La finalidad del programa de refuerzo educativo es conseguir que el alumnado 

alcance las competencias básicas,  

fundamentalmente, lingüísticas y matemáticas. 

El programa de Refuerzo Educativo constituye el conjunto de actuaciones 

que se llevarán a cabo para atender a las necesidades educativas del 

alumnado que presentan desfase curricular. 

En concreto, se pretende ajustar la intervención educativa al alumnado, 

especialmente a aquellos con dificultades de aprendizaje en las áreas 

instrumentales básicas; Lengua Castellana y Matemáticas, tratando de 

consolidar en ellos/as contenidos básicos que son imprescindibles para 

aprendizajes posteriores. 

Se pretende que asimilen no sólo contenidos instrumentales (Ej.: escritura, 

lectura, cálculo, etc.), sino también que vayan adquiriendo progresivamente 

todas las competencias básicas. 

Como el Plan de Apoyo y Refuerzo Educativo debe ser dinámico, flexible   y 

abierto, la Jefatura de Estudios realizará las coordinaciones necesarias para 

poder, en cualquier momento, y tras informe del Equipo Docente 

correspondiente, dar de alta a los alumnos/as que así se determine o incluir 

a aquellos escolares que empiezan a presentar desfase curricular, desde el 

primer momento en que éste se detecte. 

Así como el Jefe de Estudios es el responsable de la coordinación global del 

refuerzo educativo, los tutores y las tutoras son los responsables de informar 

a la Jefatura y a las familias de la inclusión en el programa de los escolares 

que lo precisen y de la coordinación con el profesorado que lo imparte. 

De igual manera, los Equipos Docentes, en colaboración con la profesora de 

refuerzo, 

serán los responsables de determinar, las competencias, los objetivos y 

contenidos que se deben trabajar con este alumnado. 

 

Objetivos del programa de refuerzo educativo relacionado con el Centro 

educativo. 

 

Perfeccionar los procesos de enseñanza del profesorado del Centro en lo 

que se refiere a planificación, coordinación y evaluación de las medidas de 

atención a la diversidad adecuadas a la situación del alumnado. 

Mejorar los resultados de evaluación del alumnado (inicial, de seguimiento y 

final). 
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Optimizar la organización del Centro con el fin de atender a la diversidad del 

alumnado de forma ordinaria, lo que supone planificar, coordinar y evaluar 

medidas de atención a las necesidades de todo el alumnado del Centro. 

Ampliar e incrementar la oferta de las actividades dirigidas al alumnado con 

dificultades de aprendizaje. 

 

Objetivos relacionados con el alumnado: 

Lograr que adquieran las competencias básicas y los objetivos de la 

Educación Primaria, proporcionándoles una preparación para comprender y 

actuar en las diversas manifestaciones de la vida cotidiana. 

Adaptarnos a su ritmo de aprendizaje a sus características y necesidades. 

Utilizar un enfoque globalizador a la hora de organizar los contenidos. 

Buscar la funcionalidad de los aprendizajes. 

Proporcionarles una atención más individualizada que la realizada en el aula 

para conseguir que adquieran seguridad y autonomía. 

Ayudarles a desarrollar habilidades sociales que favorezcan su integración, 

tanto en el aula ordinaria como en su entorno familiar y social. 

Facilitarles el logro de aprendizajes constructivos y significativos mejorando 

sus procedimientos de aprendizaje. 

Fomentarles una actitud positiva y activa hacia el aprendizaje. Reforzares la 

autoestima personal y social. 

Estructurarles la enseñanza en pequeños pasos. 

Utilizar materiales adaptados al nivel de competencia curricular, 

simultáneamente con materiales comunes del aula. 

Objetivos relacionados con las familias 

Informarles de las dificultades de aprendizaje de sus hijos e hijas, de las 

medidas organizativas y pedagógicas adoptadas por el Centro, así como de 

los progresos alcanzados. 

Orientarlas para que colaboren y se impliquen en el proceso de enseñanza 

aprendizaje. 

Adquirir compromisos educativos efectivos, con los padres y las madres del 

alumnado que presenta dificultades de aprendizaje. 

Criterios organizativos: 

En el mes de septiembre la Jefatura de Estudios mantendrá una reunión con 

la profesora de refuerzo, en la que se le informará del Plan de Refuerzo, se le 

proporcionará el modelo de informe del seguimiento del alumnado y se 

consensuarán los criterios a seguir.  También se le informará de los recursos 

específicos con los que cuenta el Centro. 
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El Jefe de Estudios analizará   las actas y los informes del alumnado y 

confeccionará un listado que incluirá a todos/as los/las alumnos/as con 

evaluación negativa y a aquellos alumnos y aquellas alumnas repetidores o 

repetidoras. 

Posteriormente el Jefe de Estudios   mantendrá   contactos con todos los 

tutores y tutoras, a los que se les solicitará información sobre aquellos 

alumnos/as que, sin tener evaluación negativa en el curso anterior, presentan 

déficit de aprendizaje. Este alumnado también se incorporará al programa de 

Refuerzo. 

La incorporación del alumnado a las actividades de apoyo es flexible y con 

carácter puntual, por lo cual, si el alumno o la alumna ha superado los 

contenidos mínimos se le dará de alta en el programa de refuerzo. 

Tendremos en c u e n t a, además del informe de evaluación individualizado 

elaborado por el tutor o la tutora al finalizar el curso anterior, el informe de 

refuerzo educativo de cursos anteriores (en el caso en que hayan recibido 

refuerzo escolar con anterioridad).  Con estos datos, y el resultado de la 

evaluación inicial, el Equipo Docente de cada tutoría se reunirá y elaborará 

el listado del alumnado que recibirá refuerzo educativo. 

El Jefe de Estudios ha elaborado un modelo de informe individualizado para los 

diferentes tipos de refuerzo que establece la normativa: 

Alumnado con áreas instrumentales sin superar del curso anterior Alumnado 

repetidor. 

Alumnado que en cualquier momento presente desfase curricular. 

Este instrumento de evaluación permite desarrollar un plan de trabajo 

personalizado para cada uno, en el que, partiendo de una evaluación inicial y 

del nivel   de c o m p y t e n c i a, se indican los objetivos a trabajar, las 

competencias a desarrollar, la metodología, las actividades tipo, el grado de 

colaboración familiar y todas aquellas observaciones y/ o propuestas de 

mejora que se estimen convenientes.  También nos permite saber con 

exactitud cuántas horas de refuerzo educativo se han dedicado a cada 

alumno/a, así como los logros alcanzados o las dificultades sin superar. 

Estos informes al finalizar el curso pasan a formar parte del expediente del 

alumnado, pues de esta manera, los siguientes tutores o tutoras de cursos 

posteriores tengan información detallada. 

Se priorizará el refuerzo educativo en el Primer Ciclo. 

Para facilitar, en la medida de lo posible, la continuidad del programa, las 

ausencias del profesorado del Centro que no sean por enfermedad e 

inferiores a un día, serán cubiertas por profesorado con horas disponibles 

para el refuerzo educativo. 

Las familias del alumnado de refuerzo educativo serán informadas de la 

inclusión de sus hijos o hijas en este programa. Cuando se produzca el alta, 

también se les comunicará. 
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Para una adecuada puesta en marcha de las actividades de refuerzo es 

necesario establecer una coordinación entre la profesora que imparte el 

refuerzo y el profesorado que imparte las áreas instrumentales. Ésta se 

realizará en las sesiones de Equipo Docente. 

Cuando el alumnado promociona a la Educación Secundaria, los informes de 

refuerzo educativo serán entregados personalmente por la Jefatura de 

Estudios al orientador o la Orientadora del IES de referencia. 

En una reunión conjunta de nuestro Centro y el IES de referencia, dentro 

del Plan de Tránsito de Primaria a Secundaria, se les informará de los 

progresos y dificultades que presentan el alumnado de refuerzo. 

El Centro cuenta con material de refuerzo educativo adquirido y de elaboración 

propia. También contamos con un ordenador en la sala del profesorado que 

contiene material en formato informático para utilizar en el refuerzo. Dicho 

material está dividido en dos apartados: actividades de comprensión lectora y 

resolución de problemas matemáticos. 

 

Áreas y alumnado de referencia del refuerzo educativo 

El programa de refuerzo desarrolla las áreas o materias instrumentales 

básicas: Lengua Castellana y Literatura y Matemáticas. 

Los programas de refuerzo de las materias instrumentales estarán dirigidos al 

alumnado de Educación Primaria que se encuentra en algunas de estas 

situaciones: 

Alumnado que aún promocionando de curso, no ha superado   algunas de 

las áreas o materias instrumentales del curso anterior. 

El alumnado que no promocione de curso. 

Aquellos alumnos   y aquellas alumnas en quienes se detecten, en cualquier 

momento del ciclo o del curso, dificultades en las áreas o materias 

instrumentales de Lengua Castellana y Literatura, Matemáticas. 

 

INTRODUCCIÓN 

La finalidad del programa de refuerzo pedagógico es conseguir que el alumnado 
alcance las competencias clave, fundamentalmente, lingüísticas y matemáticas.  

El programa de Refuerzo Educativo constituye el conjunto de actuaciones que 
se llevarán a cabo para atender a las necesidades educativas del alumnado que 
presentan desfase curricular.  

En concreto, se pretende ajustar la intervención educativa al alumnado, 
especialmente a aquellos con dificultades de aprendizaje en las áreas 
instrumentales básicas; Lengua Castellana y Matemáticas, tratando de 
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consolidar en este alumnado contenidos básicos que son imprescindibles para 
aprendizajes posteriores.  

Se pretende que el alumnado asimile no solo contenidos instrumentales (Ej.: 
escritura, lectura, cálculo, etc.), sino también que vayan adquiriendo 
progresivamente todas las competencias clave expresadas en el Real Decreto 
157/2022, de 1 de marzo, por el que se establecen las enseñanzas mínimas para 
la Educación Primaria.  

Por otro lado, este programa de refuerzo pedagógico debe ser dinámico, flexible 
y abierto. La Jefatura de Estudios realizará las coordinaciones necesarias para 
poder, en cualquier momento, y tras informe del Equipo Docente 
correspondiente, dar de alta a el alumnado que así ́ se determine o incluir a 
aquellos que empiezan a presentar desfase curricular, desde el primer momento 
en que este se detecte.  

Así ́como la Jefatura de Estudios es la responsable de la coordinación global del 
refuerzo educativo, los tutores y las tutoras son los responsables de informar a 
la Jefatura y a las familias de la inclusión en el programa de los escolares que lo 
precisen y de la coordinación con el profesorado que lo imparte.  

De igual manera, los Equipos Docentes, en colaboración con el profesorado de 
refuerzo, serán los responsables de determinar, como ya se ha indicado, las 
competencias, los objetivos y contenidos que se deben trabajar con este 
alumnado.  

 

 

 

 

 

1. NORMATIVA  
 

Ley Orgánica 3/2020, de 29 de diciembre por la que se modifica la Ley Orgánica 2/2006, de 3 

de mayo de Educación (LOMLOE) 

Artículo 18. Organización.  

1. La etapa de educación primaria comprende tres ciclos de dos años académicos cada 
uno y se organiza en áreas, que tendrán un carácter global e integrador, estarán 
orientadas al desarrollo de las competencias del alumnado y podrán organizarse en 
ámbitos.  
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2. Las áreas de esta etapa educativa son las siguientes:  

a) Conocimiento del Medio natural, social y cultural, que se podrá desdoblar en Ciencias 
de la Naturaleza y Ciencias Sociales.  

b) Educación Artística, que se podrá desdoblar en Educación Plástica y Visual, por una 
parte, y Música y Danza, por otra.  

c) Educación Física. 

d) Lengua Castellana y Literatura y, si la hubiere, Lengua propia y Literatura. e) Lengua 
Extranjera. 

f) Matemáticas.  

Artículo 19. Principios Pedagógicos 

1. En esta etapa se pondrá́ especial énfasis en garantizar la inclusión educativa; en la 
atención personalizada al alumnado y a sus necesidades de aprendizaje, participación y 
convivencia; en la prevención de las dificultades de aprendizaje y en la puesta en 
práctica de mecanismos de refuerzo y flexibilización, alternativas metodológicas u otras 
medidas adecuadas tan pronto como se detecten cualquiera de estas situaciones.  

2. Sin perjuicio de su tratamiento específico en algunas de las áreas de la etapa, la 
comprensión lectora, la expresión oral y escrita, la comunicación audiovisual, la 
competencia digital, el fomento de la creatividad, del espíritu científico y del 
emprendimiento se trabajarán en todas las áreas. De igual modo, se trabajarán la 
igualdad de género, la educación para la paz, la educación para el consumo responsable 
y el desarrollo sostenible y la educación para la salud, incluida la afectivo- sexual. 
Asimismo, se pondrá especial atención a la educación emocional y en valores y a la 
potenciación del aprendizaje significativo para el desarrollo de las competencias 
transversales que promuevan la autonomía y la reflexión.  

3. A fin de fomentar el hábito y el dominio de la lectura todos los centros educativos 
dedicarán un tiempo diario a la misma, en los términos recogidos en su proyecto 
educativo.  

Con objeto de facilitar dicha práctica, las Administraciones educativas promoverán 
planes de fomento de la lectura y de alfabetización en diversos medios, tecnologías y 
lenguajes. Para ello se contará, en su caso, con la colaboración de las familias y del 
voluntariado, así como el intercambio de buenas prácticas.  

4. Con objeto de fomentar la integración de las competencias, se dedicará un tiempo 
del horario lectivo a la realización de proyectos significativos para el alumnado y a la 
resolución colaborativa de problemas, reforzando la autoestima, la autonomía, la 
reflexión y la responsabilidad.  
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5. Las Administraciones educativas impulsarán que los centros establezcan medidas de 
flexibilización en la organización de las áreas, las enseñanzas, los espacios y los tiempos 
y promuevan alternativas metodológicas, a fin de personalizar y mejorar la capacidad 
de aprendizaje y los resultados de todo el alumnado.  

6. Se establecerán medidas de flexibilización y alternativas metodológicas en la 
enseñanza y evaluación de la lengua extranjera para el alumnado con necesidad 
específica de apoyo educativo, en especial para aquel que presente dificultades en su 
comprensión y expresión. Las lenguas oficiales se utilizarán solo como apoyo en el 
proceso de aprendizaje de la lengua extranjera.»  

Artículo 20. Evaluación durante la etapa.  

1. La evaluación del alumnado será continua y global y tendrá en cuenta su progreso en el 

conjunto de los procesos de aprendizaje.  

2. Las Administraciones educativas desarrollarán orientaciones para que los centros docentes 

puedan elaborar planes de refuerzo o de enriquecimiento curricular que permitan mejorar el 

nivel competencial del alumnado que lo requiera.  

3. Al finalizar cada uno de los ciclos el tutor o tutora emitirá un informe sobre el grado de 

adquisición de las competencias de cada alumno o alumna, indicando en su caso las medidas de 

refuerzo que se deben contemplar en el ciclo o etapa siguiente.  

Si en algún caso y tras haber aplicado las medidas ordinarias suficientes, adecuadas y 

personalizadas para atender el desfase curricular o las dificultades de aprendizaje del alumno o 

alumna, se considera que debe permanecer un año más en el mismo curso, se organizará un 

plan específico de refuerzo para que durante ese curso pueda alcanzar el grado de adquisición 

de las competencias correspondientes. Esta decisión solo se podrá adoptar una vez durante la 

etapa y tendrá, en todo caso, carácter excepcional.  

4. Con el fin de garantizar la continuidad del proceso de formación del alumnado, cada alumno 

o alumna dispondrá al finalizar la etapa de un informe sobre su evolución y las competencias 

desarrolladas, según dispongan las Administraciones educativas. Asimismo, las 

Administraciones educativas establecerán los pertinentes mecanismos de coordinación entre 

los centros de educación primaria y educación secundaria obligatoria.  

5. Los referentes de la evaluación en el caso de alumnos y alumnas con necesidades educativas 

especiales serán los incluidos en las correspondientes adaptaciones del currículo, sin que este 

hecho pueda impedirles promocionar de ciclo o etapa.  

Se establecerán las medidas más adecuadas para que las condiciones de realización de los 

procesos asociados a la evaluación se adapten a las necesidades del alumnado con necesidad 

específica de apoyo educativo.  

6. En aquellas comunidades autónomas que posean más de una lengua oficial de acuerdo con 

sus Estatutos, el alumnado podrá estar exento de realizar la evaluación del área Lengua Propia 

y Literatura según la normativa autonómica correspondiente.»  
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Artículo 20 bis. Atención a las diferencias individuales.  

En esta etapa se pondrá especial énfasis en la atención individualizada a los alumnos, en 
la realización de diagnósticos precoces y en el establecimiento de mecanismos de apoyo 
y refuerzo para evitar la repetición escolar, particularmente en entornos socialmente 
desfavorecidos. En dichos entornos las Administraciones procederán a un ajuste de las 
ratios alumno/unidad como elemento favorecedor de estas estrategias pedagógicas.»  

REAL DECRETO 157/2022, de 1 de marzo, por el que se establece la ordenación y 
enseñanzas mínimas de la Educación Primaria 

Artículo 7. Objetivos. 

La Educación Primaria contribuirá a desarrollar en los niños y las niñas las capacidades 
que les permitan:  

a) Conocer y apreciar los valores y las normas de convivencia, aprender a obrar de 
acuerdo con ellas de forma empática, prepararse para el ejercicio activo de la ciudadanía 
y respetar los derechos humanos, así como el pluralismo propio de una sociedad 
democrática.  

b) Desarrollar hábitos de trabajo individual y de equipo, de esfuerzo y de 
responsabilidad en el estudio, así como actitudes de confianza en sí mismo, sentido 
crítico, iniciativa personal, curiosidad, interés y creatividad en el aprendizaje, y espíritu 
emprendedor.  

c) Adquirir habilidades para la resolución pacífica de conflictos y la prevención de la 
violencia, que les permitan desenvolverse con autonomía en el ámbito escolar y familiar, 
así como en los grupos sociales con los que se relacionan.  

d) Conocer, comprender y respetar las diferentes culturas y las diferencias entre las 
personas, la igualdad de derechos y oportunidades de hombres y mujeres y la no 
discriminación de personas por motivos de etnia, orientación o identidad sexual, religión 
o creencias, discapacidad u otras condiciones.  

e) Conocer y utilizar de manera apropiada la lengua castellana y, si la hubiere, la lengua 
cooficial de la comunidad autónoma y desarrollar hábitos de lectura.  

f) Adquirir en, al menos, una lengua extranjera la competencia comunicativa básica que 
les permita expresar y comprender mensajes sencillos y desenvolverse en situaciones 
cotidianas.  

g) Desarrollar las competencias matemáticas básicas e iniciarse en la resolución de 
problemas que requieran la realización de operaciones elementales de cálculo, 
conocimientos geométricos y estimaciones, así como ser capaces de aplicarlos a las 
situaciones de su vida cotidiana.  
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h) Conocer los aspectos fundamentales de las Ciencias de la Naturaleza, las Ciencias 
Sociales, la Geografía, la Historia y la Cultura.  

i) Desarrollar las competencias tecnológicas básicas e iniciarse en su utilización, para el 
aprendizaje, desarrollando un espíritu crítico ante su funcionamiento y los mensajes que 
reciben y elaboran.  

j) Utilizar diferentes representaciones y expresiones artísticas e iniciarse en la 
construcción de propuestas visuales y audiovisuales.  

k) Valorar la higiene y la salud, aceptar el propio cuerpo y el de los otros, respetar las 
diferencias y utilizar la educación física, el deporte y la alimentación como medios para 
favorecer el desarrollo personal y social.  

l) Conocer y valorar los animales más próximos al ser humano y adoptar modos de 
comportamiento que favorezcan la empatía y su cuidado.  

m) Desarrollar sus capacidades afectivas en todos los ámbitos de la personalidad y en 
sus relaciones con las demás personas, así como una actitud contraria a la violencia, a 
los prejuicios de cualquier tipo y a los estereotipos sexistas.  

n) Desarrollar hábitos cotidianos de movilidad activa autónoma saludable, fomentando 
la educación vial y actitudes de respeto que incidan en la prevención de los accidentes 
de tráfico.  

Artículo 9. Competencias clave y Perfil de salida del alumnado al término de la 
enseñanza básica.  

1. A efectos de este real decreto, las competencias clave del currículo son las siguientes:  

a) Competencia en comunicación lingüística. 

b) Competencia plurilingüe. 

c) Competencia matemática y competencia en ciencia, tecnología e ingeniería. d) 
Competencia digital. 

e) Competencia personal, social y de aprender a aprender. 

f) Competencia ciudadana. 

g) Competencia emprendedora. 

h) Competencia en conciencia y expresión culturales.  

2. El Perfil de salida del alumnado al término de la enseñanza básica (en adelante Perfil 
de salida) constituye la concreción de los principios y fines del sistema educativo 
referidos a la educación básica que fundamenta el resto de las decisiones curriculares. 
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El Perfil de salida identifica y define, en conexión con los retos del siglo XXI, las 
competencias clave que el alumnado debe haber desarrollado al finalizar la educación 
básica, e introduce orientaciones sobre el nivel de desempeño esperado al término de 
la Educación Primaria.  

4. Las enseñanzas mínimas que establece este real decreto tienen por objeto garantizar 
el desarrollo de las competencias clave previsto en el Perfil de salida. Los currículos 
establecidos por las administraciones educativas y la concreción de los mismos que los 
centros realicen en sus proyectos educativos tendrán, asimismo, como referente dicho 
Perfil de salida.  

Artículo 21. Autonomía de los centros.  

1. Las administraciones educativas facilitarán a los centros el ejercicio de su autonomía 
pedagógica, de organización y de gestión, en los términos recogidos en la Ley Orgánica 
2/2006, de 3 de mayo, y en las normas que la desarrollan.  

2. Corresponde a las administraciones educativas contribuir al desarrollo del currículo 
favoreciendo la elaboración de modelos abiertos de programación docente y de 
materiales didácticos que atiendan a las distintas necesidades de los alumnos y alumnas 
y del profesorado, bajo los principios del Diseño Universal para el Aprendizaje.  

3. Asimismo, impulsarán que los centros establezcan medidas de flexibilización en la 
organización de las áreas, las enseñanzas, los espacios y los tiempos y promuevan 
alternativas metodológicas, a fin de personalizar y mejorar la capacidad de aprendizaje 
y los resultados de todo el alumnado.  

4. Los centros fijarán la concreción de los currículos establecidos por la Administración 
educativa y la incorporarán a su proyecto educativo, que impulsará y desarrollará los 
principios, los objetivos y la metodología propios de un aprendizaje competencial 
orientado al ejercicio de una ciudadanía activa.  

5. Igualmente, los centros promoverán compromisos educativos con las familias o los 
tutores o tutoras legales de su alumnado, en los que se consignen las actividades que 
los integrantes de la comunidad educativa se comprometen a desarrollar para facilitar 
el progreso académico del alumnado.  

6. En el ejercicio de su autonomía, los centros podrán adoptar experimentaciones, 
innovaciones pedagógicas, programas educativos, planes de trabajo, formas de 
organización, normas de convivencia o ampliación del calendario escolar o del horario 
lectivo de áreas o ámbitos, en los términos que establezcan las administraciones 
educativas y dentro de las posibilidades que permita 

la normativa aplicable, incluida la laboral, sin que, en ningún caso, suponga 
discriminación de ningún tipo, ni conlleve la imposición de aportaciones a las madres, 
los padres, las tutoras o los tutores legales o de exigencias para las administraciones 
educativas.  
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7. Para garantizar la continuidad del proceso de formación y una transición y evolución 
positivas desde la Educación Infantil a la Educación Primaria y desde esta a la Educación 
Secundaria Obligatoria, las administraciones educativas y los centros establecerán 
mecanismos para favorecer la coordinación entre las diferentes etapas.  

Artículo 23. Derecho del alumnado a una evaluación objetiva.  

Las administraciones educativas garantizarán el derecho del alumnado a que su 
dedicación, esfuerzo y rendimiento sean valorados y reconocidos con objetividad, para 
lo que establecerán los oportunos procedimientos, que, en todo caso, atenderán a las 
características de la evaluación dispuestas en la legislación vigente y, en particular, al 
carácter global, continuo y formativo de la evaluación en esta etapa.  

Artículo 24. Participación y derecho a la información de madres, padres, tutoras o 
tutores legales.  

Las madres, los padres, las tutoras o los tutores legales deberán participar y apoyar la 
evolución del proceso educativo de sus hijos, hijas, tutelados o tuteladas, colaborando 
en las medidas de apoyo o refuerzo que adopten los centros para facilitar su progreso. 
Tendrán, además, derecho a conocer las decisiones relativas a su evaluación y 
promoción, así como al acceso a los documentos oficiales de su evaluación y a las 
pruebas y documentos de las evaluaciones que se les realicen, en la parte referida al 
alumno o alumna de que se trate, sin perjuicio del respeto a las garantías establecidas 
en la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y 
garantía de los derechos digitales, y demás normativa aplicable en materia de 
protección de datos de carácter personal.  

2. MEDIDAS METODOLÓGICAS 

Decreto 101/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenación y el currículo de 
la etapa de Educación Primaria en la Comunidad Autónoma de Andalucía.  

Artículo 6. Principios Pedagógicos 

e) Se potenciará el Diseño Universal para el Aprendizaje (DUA) con objeto de garantizar 
una efectiva educación inclusiva, permitiendo el acceso al currículo a todo el alumnado. 
Para ello, en la práctica docente se desarrollarán dinámicas de trabajo que ayuden a 
descubrir el talento y el potencial del mismo, y se integrarán diferentes formas de 
presentación del currículo, metodologías variadas y recursos que respondan a los 
distintos estilos y ritmos de aprendizaje del alumnado.  

j) Se desarrollarán actividades para profundizar en las habilidades y métodos de 
recopilación, de sistematización y de presentación de la información, para aplicar 
procesos de análisis, de observación y de experimentación, mejorando habilidades de 
cálculo y desarrollando la capacidad de resolución de problemas, fortaleciendo así 
habilidades y destrezas de razonamiento matemático.  
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Artículo 7. Situaciones de aprendizaje y orientaciones metodológicas para su diseño.  

1. Las situaciones de aprendizaje implican la realización de un conjunto de actividades 
articuladas que los docentes llevarán a cabo para lograr que el alumnado desarrolle las 
competencias específicas en un contexto determinado.  

2. La metodología tendrá un carácter fundamentalmente activo, motivador y 
participativo, partirá de los intereses del alumnado, favorecerá el trabajo individual, 
cooperativo y el aprendizaje entre iguales mediante la utilización de enfoques 
orientados desde una perspectiva de género, al respeto a las diferencias individuales, a 
la inclusión y al trato no discriminatorio, e integrará en todas las áreas referencias a la 
vida cotidiana y al entorno inmediato.  

3. En el planteamiento de las distintas situaciones de aprendizaje, se garantizará el 
funcionamiento coordinado de los equipos docentes, con objeto de proporcionar un 
enfoque interdisciplinar, integrador y holístico al proceso educativo.  

4. ORGANIZACIÓN DE LOS PROGRAMAS DE REFUERZO 

PEDAGÓGICOS 

4.1. Primer Ciclo 

 

Área de Lengua Castellana y literatura. 

 

Competencias específicas: 

1. Reconocer la diversidad lingüística del mundo a partir de la identificación de las 
lenguas del alumnado y de la realidad plurilingüe y multicultural de España para 
favorecer la reflexión interlingüística, para identificar y rechazar estereotipos y 
prejuicios lingüísticos, y para valorar dicha diversidad como fuente de riqueza cultural.  

2. Comprender e interpretar textos orales y multimodales, identificando el sentido 
general y la información más relevante, y valorando con ayuda aspectos formales y de 
contenidos básicos, para construir conocimiento y responder a diferentes necesidades 
comunicativas. 

3. Producir textos orales y multimodales, con coherencia, claridad y registro adecuados, 
para expresar ideas, sentimientos y conceptos; construir conocimiento; establecer 
vínculos personales; y participar con autonomía y una actitud cooperativa y empática 
en interacciones orales variadas. 

4. Comprender e interpretar textos escritos y multimodales, reconociendo el sentido 
global, las ideas principales y la información explícita e implícita, realizando con ayuda 
reflexiones elementales sobre aspectos formales y de contenido, para adquirir y 
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construir conocimiento y para responder a necesidades e intereses comunicativos 
diversos.  

5. Producir textos escritos y multimodales, con corrección gramatical y ortográfica 
básicas, secuenciando correctamente los contenidos y aplicando estrategias 
elementales de planificación, textualización, revisión y edición, para construir 
conocimiento y para dar respuesta a demandas comunicativas concretas. 

6. Buscar, seleccionar y contrastar información procedente de dos o más fuentes, de 
forma planificada y con el debido acompañamiento, evaluando su fiabilidad y 
reconociendo algunos riesgos de manipulación y desinformación, para transformarla en 
conocimiento y para comunicarla de manera creativa, adoptando un punto de vista 
personal y respetuoso con la propiedad intelectual.  

10. Poner las propias prácticas comunicativas al servicio de la convivencia democrática, 
utilizando un lenguaje no discriminatorio y detectando y rechazando los abusos de 
poder a través de la palabra, para favorecer un uso no solo eficaz sino también ético del 
lenguaje. 

Saberes básicos: 

LCL.1.B.2.1. Tipologías textuales. 

LCL.1.B.2.3. Géneros discursivos propios del ámbito personal y educativo. 

LCL.1.B.3.1. Interacción oral  

LCL.1.B.3.2. Comprensión oral. 

LCL.1.B.3.3. Producción oral. 

LCL.1.B.3.4. Comprensión lectora.  

LCL.1.B.3.5. Producción escrita. 

LCL.1.D.2. Diferencias elementales entre lengua oral y lengua escrita  

LCL.1.D.3. Procedimientos elementales de adquisición de vocabulario.  

LCL.1.D.5. Mecanismos elementales de coherencia y cohesión textual.  

LCL.1.D.6. Signos básicos de puntuación. 

Criterios de evaluación: 

3.1.a. Producir textos orales y multimodales sencillos, con planificación acompañada a 
partir de modelos dados. (CCL, CD,CPSAA, STEM) 



 

96 
 

3.a. Reproducir textos ora- les sencillos de la literatura infantil andaluza del entorno 
cercano del alumnado. (CCL, CD,CPSAA, STEM) 

4.1.a. Leer textos escritos y multimodales adecuados a su desarrollo cognitivo, 
identificando el sentido global y la información relevan- te y movilizando de forma 
acompañada estrategias básicas de comprensión, para adquirir conocimiento. (CCL, 
CD,CPSAA, STEM) 

5.1.a. Producir textos escritos y multimodales sencillos y coherentes, desde las 
diferentes etapas del proceso evolutivo de la escritura, ajustándose a modelos da- dos.  
(CCL,STEM, CD, CPSAA) 

Metodología: 

Desarrollaremos una metodología activa y participativa, partiendo de la propia 
curiosidad del alumnado, realizando así tareas grupales, por parejas e individuales. 
Búsquedas guiadas, juego de roles. Además aplicaremos metodologías activas como es 
el Aprendizaje Basado en el Juego (ABJ), Gamificación y Trabajo cooperativo. 

Recursos Materiales:  

- Fichas complementarias 
- Material didáctico 
- Libros de lectura 
- Juegos de cartas del área de lengua 

Recursos Humanos: 

- Maestra 1º curso Educación Primaria: Marina Domínguez Gómez 
- Maestro 2º curso Educación Primaria: Fidel Puertas Alcántara 
- Maestra de refuerzo pedagógico: Nuria Vereda Vergara 
- Maestra de refuerzo pedagógico: María Victoria Romero Escalona 

 

Área de Matemáticas 

Competencias específicas: 

1. Interpretar situaciones de la vida cotidiana proporcionando una representación 
matemática de las mismas mediante conceptos, herramientas y estrategias para 
analizar la información más relevante. 

2. Resolver situaciones problematizadas, aplicando diferentes técnicas, estrategias y 
formas de razonamiento, para explorar distintas maneras de proceder, obtener 
soluciones y asegurar su validez desde un punto de vista formal y en relación con el 
contexto planteado. 
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3. Explorar, formular y comprobar conjeturas sencillas o plantear problemas de tipo 
matemático en situaciones basadas en la vida cotidiana, de forma guiada, reconociendo 
el valor del razonamiento y la argumentación para contrastar su validez, adquirir e 
integrar nuevo conocimiento. 

4. Utilizar el pensamiento computacional, organizando datos, descomponiendo en 
partes, reconociendo patrones, generalizando e interpretando, modificando y creando 
algoritmos de forma guiada, para modelizar y automatizar situaciones de la vida 
cotidiana. 

5. Reconocer y utilizar conexiones entre las diferentes ideas matemáticas, así como 
identificar las matemáticas implicadas en otras áreas o en la vida cotidiana, 
interrelacionando conceptos y procedimientos, para interpretar situaciones y contextos 
diversos. 

6. Comunicar y representar, de forma individual y colectiva, conceptos, procedimientos 
y resultados matemáticos, utilizando el lenguaje oral, escrito, gráfico, multimodal y la 
terminología matemática apropiada, para dar significado y permanencia a las ideas 
matemáticas. 

7. Desarrollar destrezas personales que ayuden a identificar y gestionar emociones al 
enfrentarse a retos matemáticos, fomentando la confianza en las propias posibilidades, 
aceptando el error como parte del proceso de aprendizaje y adaptándose a las 
situaciones de incertidumbre, para mejorar la perseverancia, disfrutar en el aprendizaje 
de las matemáticas y controlar situaciones de frustración en el ensayo y error.  

8. Desarrollar destrezas sociales, reconociendo y respetando las emociones, las 
experiencias de los demás y el valor de la diversidad y participando activamente en 
equipos de trabajo heterogéneos con roles asignados, para construir una identidad 
positiva como estudiante de matemáticas, fomentar el bienestar personal y crear 
relaciones saludables.  

Saberes básicos: 

MAT.1.A.1. Conteo.  

MAT.1.A.1.1. Significado y utilidad de los números naturales en la vida cotidiana.  

MAT.1.A.1.2. Estrategias variadas de conteo y recuento. 

MAT.1.A.2.2. Sistema de numeración decimal. 

MAT.1.A.3.2. Suma y resta de números . 

MAT.1.A.5.1. Sistema monetario europeo: monedas y billetes 

MAT.1.B.1.2. Atributos mensurables de los objetos (longitud, masa, capacidad), 
distancias y tiempos.  
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MAT.1.B.2.3. Procesos de medición  

Criterios de evaluación: 

2.1.a. Identificar alguna estrategia a emplear para resolver un problema de forma 
guiada, mostrando interés en la resolución.  (STEM, CE, CD, CPSAA) 

2.2.a. Reconocer posibles so- luciones de un problema, de forma guiada, siguiendo 
alguna estrategia básica de resolución, manipulando materia-les.  

5.1.a. Identificar conexiones entre los diferentes elementos matemáticos, asociándolas 
a conocimientos y experiencias propias.  

8.2.a. Aceptar el rol asignado en el trabajo en equipo, reconociendo y comenzando a 
cumplir las responsabilidades individuales dentro de unas relaciones saludables.  

Metodología: 

Desarrollaremos una metodología activa y participativa, partiendo de la propia 
curiosidad del alumnado, realizando así tareas grupales, por parejas e individuales. 
Búsquedas guiadas, juego de roles. Además aplicaremos metodologías activas como es 
el Aprendizaje Basado en el Juego (ABJ), Gamificación y Trabajo cooperativo. 

Recursos Materiales:  

- Fichas complementarias 
- Material didáctico 
- Juegos de cartas del área de matemáticas 
- Material manipulativo matemático 

Recursos Humanos: 

- Maestra 1º curso Educación Primaria: Marina Domínguez Gómez 
- Maestro 2º curso Educación Primaria: Fidel Puertas Alcántara 
- Maestra de refuerzo pedagógico: Nuria Vereda Vergara 
- Maestra de refuerzo pedagógico: María Victoria Romero Escalona 

 

4.2. Segundo Ciclo 

Área de Lengua Castellana y Literatura 

 

Competencias específicas: 
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1. Reconocer la diversidad lingüística del mundo a partir de la identificación de las 
lenguas del alumnado y de la realidad plurilingüe y multicultural de España para 
favorecer la reflexión interlingüística, para identificar y rechazar estereotipos y 
prejuicios lingüísticos, y para valorar dicha diversidad como fuente de riqueza cultural.  

2. Comprender e interpretar textos orales y multimodales, identificando el sentido 
general y la información más relevante, y valorando con ayuda aspectos formales y de 
contenidos básicos, para construir conocimiento y responder a diferentes necesidades 
comunicativas. 

3. Producir textos orales y multimodales, con coherencia, claridad y registro adecuados, 
para expresar ideas, sentimientos y conceptos; construir conocimiento; establecer 
vínculos personales; y participar con autonomía y una actitud cooperativa y empática 
en interacciones orales variadas. 

4. Comprender e interpretar textos escritos y multimodales, reconociendo el sentido 
global, las ideas principales y la información explícita e implícita, realizando con ayuda 
reflexiones elementales sobre aspectos formales y de contenido, para adquirir y 
construir conocimiento y para responder a necesidades e intereses comunicativos 
diversos.  

5. Producir textos escritos y multimodales, con corrección gramatical y ortográfica 
básicas, secuenciando correctamente los contenidos y aplicando estrategias 
elementales de planificación, textualización, revisión y edición, para construir 
conocimiento y para dar respuesta a demandas comunicativas concretas. 

6. Buscar, seleccionar y contrastar información procedente de dos o más fuentes, de 
forma planificada y con el debido acompañamiento, evaluando su fiabilidad y 
reconociendo algunos riesgos de manipulación y desinformación, para transformarla en 
conocimiento y para comunicarla de manera creativa, adoptando un punto de vista 
personal y respetuoso con la propiedad intelectual.  

10. Poner las propias prácticas comunicativas al servicio de la convivencia democrática, 
utilizando un lenguaje no discriminatorio y detectando y rechazando los abusos de 
poder a través de la palabra, para favorecer un uso no solo eficaz sino también ético del 
lenguaje. 

Saberes básicos 

LCL.2.B.2. Géneros discursivos.  

LCL.2.B.2.1. Tipologías textuales. 

LCL.2.B.2.2. Propiedades textuales: estrategias básicas para la coherencia y la cohesión.  

LCL.2.B.2.3. Géneros discursivos propios del ámbito personal, social y educativo. 
Contenido y forma.  
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LCL.2.B.3.1. Interacción oral. 

LCL.2.B.3.2. Comprensión oral  

LCL.2.B.3.3. Producción oral  

LCL.2.B.3.4. Comprensión lectora.  

LCL.2.B.3.5. Producción escrita:  

LCL.2.C.6. Construcción de la identidad lectora.  

LCL.2.D.2. Aproximación a la lengua como sistema con distintos niveles.  

LCL.2.D.3. Procedimientos elementales de adquisición de vocabulario 

LCL.2.D.6. Los signos de puntuación.  

LCL.2.D.7. Estrategias elementales para el uso guiado de diccionarios, en distintos 
soportes.  

Criterios de evaluación: 

1.3.b. Identificar y reconocer rasgos de la modalidad lingüística andaluza, con especial 
atención a la variedades del entorno del alumnado. (CCL, CPSAA, CD) 

2.1.b. Comprender el sentido de textos orales y multimodales sencillos, reconociendo 
las ideas principales, los mensajes explícitos y los mensajes implícitos más sencillos, y 
progresando, de manera acompañada, en la valoración crítica del contenido y de los 
elementos no verbales elementales. (CCL, CPSAA, CD) 

3.1.b. Producir textos orales y multimodales coherentes, con planificación acompañada, 
ajustando el discurso a la situación comunicativa y utilizando recursos no verbales 
básicos. (CCL, CPSAA, CD) 

4.1.b. Comprender el sentido global y la información relevante de textos sencillos, 
escritos y multimodales, realizando inferencias a partir de estrategias básicas de 
comprensión antes, durante y después de la lectura. (CCL, CPSAA, CD) 

7.1.a. Leer de manera autónoma o acompañada textos de diversos autores y autoras, 
ajustados a sus gustos e intereses y seleccionados con creciente autonomía, avanzando 
en la construcción de su identidad lectora para conseguir que sea una fuente de placer. 
(CCL, CPSAA, CD) 

8.2.a. Producir, de manera acompañada, textos. (CCL, CPSAA, CD) 

Metodología: 
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Desarrollaremos una metodología activa y participativa, partiendo de la propia 
curiosidad del alumnado, realizando así tareas grupales, por parejas e individuales. 
Búsquedas guiadas, juego de roles. Además aplicaremos metodologías activas como es 
el Aprendizaje Basado en el Juego (ABJ), Gamificación y Trabajo cooperativo. 

Recursos Materiales:  

- Fichas complementarias 
- Material didáctico 
- Libros de lectura 
- Juegos de cartas del área de lengua 

Recursos Humanos: 

- Maestra 3º curso Educación Primaria: María Auxiliadora Messa Martínez 
- Maestro 4º curso Educación Primaria: Javier Jurado Luengo 
- Maestra de refuerzo pedagógico: Nuria Vereda Vergara 
- Maestra de refuerzo pedagógico: María Victoria Romero Escalona 

Área de Matemáticas 

Competencias específicas: 

1. Interpretar situaciones de la vida cotidiana proporcionando una representación 
matemática de las mismas mediante conceptos, herramientas y estrategias para 
analizar la información más relevante. 

2. Resolver situaciones problematizadas, aplicando diferentes técnicas, estrategias y 
formas de razonamiento, para explorar distintas maneras de proceder, obtener 
soluciones y asegurar su validez desde un punto de vista formal y en relación con el 
contexto planteado. 

3. Explorar, formular y comprobar conjeturas sencillas o plantear problemas de tipo 
matemático en situaciones basadas en la vida cotidiana, de forma guiada, reconociendo 
el valor del razonamiento y la argumentación para contrastar su validez, adquirir e 
integrar nuevo conocimiento. 

4. Utilizar el pensamiento computacional, organizando datos, descomponiendo en 
partes, reconociendo patrones, generalizando e interpretando, modificando y creando 
algoritmos de forma guiada, para modelizar y automatizar situaciones de la vida 
cotidiana. 

5. Reconocer y utilizar conexiones entre las diferentes ideas matemáticas, así como 
identificar las matemáticas implicadas en otras áreas o en la vida cotidiana, 
interrelacionando conceptos y procedimientos, para interpretar situaciones y contextos 
diversos. 
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6. Comunicar y representar, de forma individual y colectiva, conceptos, procedimientos 
y resultados matemáticos, utilizando el lenguaje oral, escrito, gráfico, multimodal y la 
terminología matemática apropiada, para dar significado y permanencia a las ideas 
matemáticas. 

7. Desarrollar destrezas personales que ayuden a identificar y gestionar emociones al 
enfrentarse a retos matemáticos, fomentando la confianza en las propias posibilidades, 
aceptando el error como parte del proceso de aprendizaje y adaptándose a las 
situaciones de incertidumbre, para mejorar la perseverancia, disfrutar en el aprendizaje 
de las matemáticas y controlar situaciones de frustración en el ensayo y error.  

8. Desarrollar destrezas sociales, reconociendo y respetando las emociones, las 
experiencias de los demás y el valor de la diversidad y participando activamente en 
equipos de trabajo heterogéneos con roles asignados, para construir una identidad 
positiva como estudiante de matemáticas, fomentar el bienestar personal y crear 
relaciones saludables.  

Saberes básicos: 

MAT.2.A.2.2. Estimaciones y aproximaciones  

MAT.2.A.2.3. Lectura, representación de números. 

MAT.2.A.2.4. Fracciones propias con denominador hasta 12 en contextos de la vida 
cotidiana.  

MAT.2.A.2.5. Comprobación del resultado en problemas matemáticos mediante 
pruebas de las operaciones. 

MAT.2.A.2.7. Lectura de números ordinales (hasta 99o) y utilización en contextos reales.  

MAT.2.A.2.8. Reconocimiento de los números romanos  

MAT.2.A.3.4. Suma, resta, multiplicación y división de números naturales  

MAT.2.A.3.6. Resolución de problemas. 

Criterios de evaluación: 

1.2.b. Producir representaciones matemáticas, con recursos manipulativos y a través de 
esquemas o diagramas, que ayuden en la resolución de una situación problematizada, 
individualmente y cooperando entre iguales.  (STEM, CD, CEE. CPSAA) 

2.1.b. Comparar y emplear di- ferentes estrategias para resolver un problema de forma 
pautada. (STEM, CD, CEE. CPSAA) 

4.2.b. Emplear herramientas tecnológicas adecuadas en el proceso de resolución de 
problemas. (STEM, CD, CEE. CPSAA) 
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6.2.b. Analizar y explicar, de forma verbal o gráfica, ideas y procesos matemáticos 
sencillos, los pasos seguidos en la resolución de un problema o los resultados 
matemáticos, empleando el lenguaje verbal y gráfico a través de medios tradicionales o 
digitales. (STEM, CD, CEE. CPSAA) 

7.2.b. Expresar y mostrar actitudes positivas y colaborativas ante nuevos retos 
matemáticos tales como el esfuerzo y la flexibilidad, valorando el error como una 
oportunidad de aprendizaje, superando la frustración y desarrollando una actitud 
participativa. (STEM, CD, CEE. CPSAA) 

Metodología: 

Desarrollaremos una metodología activa y participativa, partiendo de la propia 
curiosidad del alumnado, realizando así tareas grupales, por parejas e individuales. 
Búsquedas guiadas, juego de roles. Además aplicaremos metodologías activas como es 
el Aprendizaje Basado en el Juego (ABJ), Gamificación y Trabajo cooperativo. 

Recursos Materiales:  

- Fichas complementarias 
- Material didáctico 
- Material manipulativo matemático 
- Juegos de cartas del área de matemáticas 

Recursos Humanos: 

- Maestra 3º curso Educación Primaria: María Auxiliadora Messa Martínez 
- Maestro 4º curso Educación Primaria: Javier Jurado Luengo 
- Maestra de refuerzo pedagógico: Nuria Vereda Vergara 
- Maestra de refuerzo pedagógico: María Victoria Romero Escalona 

 

4.3. Tercer Ciclo 

Competencias específicas: 

1. Reconocer la diversidad lingüística del mundo a partir de la identificación de las 
lenguas del alumnado y de la realidad plurilingüe y multicultural de España para 
favorecer la reflexión interlingüística, para identificar y rechazar estereotipos y 
prejuicios lingüísticos, y para valorar dicha diversidad como fuente de riqueza cultural.  

2. Comprender e interpretar textos orales y multimodales, identificando el sentido 
general y la información más relevante, y valorando con ayuda aspectos formales y de 
contenidos básicos, para construir conocimiento y responder a diferentes necesidades 
comunicativas. 
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3. Producir textos orales y multimodales, con coherencia, claridad y registro adecuados, 
para expresar ideas, sentimientos y conceptos; construir conocimiento; establecer 
vínculos personales; y participar con autonomía y una actitud cooperativa y empática 
en interacciones orales variadas. 

4. Comprender e interpretar textos escritos y multimodales, reconociendo el sentido 
global, las ideas principales y la información explícita e implícita, realizando con ayuda 
reflexiones elementales sobre aspectos formales y de contenido, para adquirir y 
construir conocimiento y para responder a necesidades e intereses comunicativos 
diversos.  

5. Producir textos escritos y multimodales, con corrección gramatical y ortográfica 
básicas, secuenciando correctamente los contenidos y aplicando estrategias 
elementales de planificación, textualización, revisión y edición, para construir 
conocimiento y para dar respuesta a demandas comunicativas concretas. 

6. Buscar, seleccionar y contrastar información procedente de dos o más fuentes, de 
forma planificada y con el debido acompañamiento, evaluando su fiabilidad y 
reconociendo algunos riesgos de manipulación y desinformación, para transformarla en 
conocimiento y para comunicarla de manera creativa, adoptando un punto de vista 
personal y respetuoso con la propiedad intelectual.  

10. Poner las propias prácticas comunicativas al servicio de la convivencia democrática, 
utilizando un lenguaje no discriminatorio y detectando y rechazando los abusos de 
poder a través de la palabra, para favorecer un uso no solo eficaz sino también ético del 
lenguaje. 

Saberes básicos 

LCL.3.B.1.1. Interacciones entre los componentes del hecho comunicativo. 

LCL.3.B.2. Géneros discursivos.  

LCL.3.B.2.1. Tipologías textuales. 

LCL.3.B.2.2. Propiedades textuales: estrategias básicas para la coherencia, cohesión y 
adecuación.   

LCL.3.B.2.3. Géneros discursivos propios del ámbito personal, social y educativo. 
Contenido y forma. Redes sociales y sus riesgos.  

LCL.3.B.3.1. Interacción oral: La expresión y escucha empática de necesidades. 

LCL.3.B.3.2. Comprensión oral: Estrategias de uso gradualmente autónomo de recursos 
lingüísticos diversos en diferentes soportes.  

LCL.3.B.3.3. Producción oral: elementos de la prosodia y de la comunicación no verbal  
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LCL.3.B.3.4. Comprensión lectora: Detección de usos discriminatorios del lenguaje 
verbal y no verbal.  

LCL.3.B.3.5. Producción escrita: ortografía reglada en la textualización y la 
autocorrección. Coherencia, cohesión y adecuación textual.  

LCL.3.B.3.6. Alfabetización mediática e informacional. 

LCL.3.C.5. Estrategias básicas para la interpretación progresivamente autónoma de los 
textos literarios.  

LCL.3.D.3. Procedimientos básicos de adquisición de vocabulario. 

LCL.3.D.4. Relación entre intención comunicativa y modalidad oracional.  

LCL.3.D.6. Estrategias de observación y formulación de generalizaciones sobre la 
acentuación.  

Criterios de evaluación: 

2.1.b. Comprender el sentido de textos orales y multimodales sencillos, reconociendo 
las ideas principales y los mensajes explícitos e implícitos, valorando su contenido y los 
elementos no verbales elementales y, de manera acompañada, algunos elementos 
formales elementales. (CCL, CPSAA, CD) 

3.1.b. Producir textos orales y multimodales de manera autónoma, coherente y fluida. 
(CCL, CPSAA, CD) 

4.2.b. Analizar e interpretar, de manera acompañada, el contenido y aspectos formales 
y no formales elementales de textos. (CCL, CPSAA, CD) 

8.1.b. Escuchar y leer de manera acompañada textos literarios adecuados a su edad. 
(CCL, CPSAA, CD) 

8.2.b. Producir, de manera progresivamente autónoma, textos sencillos individuales o 
colectivos con intención literaria, reelaborando con creatividad. (CCL, CPSAA, CD) 

9.2.a. Revisar los textos propios y ajenos. (CCL, CPSAA, CD) 

Metodología: 

Desarrollaremos una metodología activa y participativa, partiendo de la propia 
curiosidad del alumnado, realizando así tareas grupales, por parejas e individuales. 
Búsquedas guiadas, juego de roles. Además aplicaremos metodologías activas como es 
el Aprendizaje Basado en el Juego (ABJ), Gamificación y Trabajo cooperativo. 

Recursos Materiales:  
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- Fichas complementarias 
- Material didáctico 
- Libros de lectura 
- Juegos de cartas del área de lengua 

Recursos Humanos: 

- Maestra 5º curso Educación Primaria: Marina Ariza Oriol 
- Maestro 6º curso Educación Primaria: Carlos Moreno Ramírez 
- Maestra de refuerzo pedagógico: Nuria Vereda Vergara 
- Maestra de refuerzo pedagógico: María Victoria Romero Escalona 

 

Área de Matemáticas 

Competencias específicas: 

1. Interpretar situaciones de la vida cotidiana proporcionando una representación 
matemática de las mismas mediante conceptos, herramientas y estrategias para 
analizar la información más relevante. 

2. Resolver situaciones problematizadas, aplicando diferentes técnicas, estrategias y 
formas de razonamiento, para explorar distintas maneras de proceder, obtener 
soluciones y asegurar su validez desde un punto de vista formal y en relación con el 
contexto planteado. 

3. Explorar, formular y comprobar conjeturas sencillas o plantear problemas de tipo 
matemático en situaciones basadas en la vida cotidiana, de forma guiada, reconociendo 
el valor del razonamiento y la argumentación para contrastar su validez, adquirir e 
integrar nuevo conocimiento. 

4. Utilizar el pensamiento computacional, organizando datos, descomponiendo en 
partes, reconociendo patrones, generalizando e interpretando, modificando y creando 
algoritmos de forma guiada, para modelizar y automatizar situaciones de la vida 
cotidiana. 

5. Reconocer y utilizar conexiones entre las diferentes ideas matemáticas, así como 
identificar las matemáticas implicadas en otras áreas o en la vida cotidiana, 
interrelacionando conceptos y procedimientos, para interpretar situaciones y contextos 
diversos. 

6. Comunicar y representar, de forma individual y colectiva, conceptos, procedimientos 
y resultados matemáticos, utilizando el lenguaje oral, escrito, gráfico, multimodal y la 
terminología matemática apropiada, para dar significado y permanencia a las ideas 
matemáticas. 
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7. Desarrollar destrezas personales que ayuden a identificar y gestionar emociones al 
enfrentarse a retos matemáticos, fomentando la confianza en las propias posibilidades, 
aceptando el error como parte del proceso de aprendizaje y adaptándose a las 
situaciones de incertidumbre, para mejorar la perseverancia, disfrutar en el aprendizaje 
de las matemáticas y controlar situaciones de frustración en el ensayo y error.  

8. Desarrollar destrezas sociales, reconociendo y respetando las emociones, las 
experiencias de los demás y el valor de la diversidad y participando activamente en 
equipos de trabajo heterogéneos con roles asignados, para construir una identidad 
positiva como estudiante de matemáticas, fomentar el bienestar personal y crear 
relaciones saludables.  

Saberes básicos: 

MAT.3.A.1.1. Estrategias variadas de conteo, recuento sistemático y adaptación del 
conteo al tamaño de los números en situaciones de la vida cotidiana.  

MAT.3.A.2.1. Estrategias y técnicas de interpretación y manipulación del orden de 
magnitud de los números. 

MAT.3.A.3.1. Estrategias de cálculo mental. 

MAT.3.A.3.3. Potencia como producto de factores iguales. Cuadrados y cubos.  

MAT.3.A.3.4. Estrategias de resolución de operaciones aritméticas. 

MAT.3.A.3.5. Fases de resolución de un problema dado o elaborado . 

MAT.3.B.1.1. Resolución de problemas en los que intervengan unidades conevncionales 
del Sistema Métrico Decimal (longitud, masa, capacidad y superficie), tiempo y grado 
(ángulos) en contextos de la vida cotidiana: selección y uso de las unidades adecuadas.  

MAT.3.B.3.3. Estimación de medidas de ángulos y superficies por comparación.  

Criterios de evaluación: 

1.1.b. Reconocer, interpretar y comprender problemas de la vida cotidiana. (STEM, CD, 
CEE. CPSAA) 

2.1.b. Comparar, seleccionar y emplear entre diferentes estrategias para resolver un 
problema, tomando decisiones, aplicándose en la resolución y justificando la estrategia 
seleccionada. (STEM, CD, CEE. CPSAA) 

3.2.b. Plantear nuevos problemas sobre situaciones cotidianas que se resuelvan 
matemáticamente, ordenan- do ideas, planteando preguntas y argumentando 
conclusiones, utilizando el análisis crítico. (STEM, CD, CEE. CPSAA) 
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6.1.b. Interpretar el lenguaje matemático sencillo presen- te en la vida cotidiana en 
diferentes formatos, adquiriendo vocabulario apropia- do, utilizando dicho lenguaje 
matemático multimodal para expresar ideas matemáticas, demostrando la 
comprensión del mensaje. (STEM, CD, CEE. CPSAA) 

8.2.b. Colaborar en el reparto y la ejecución de tareas, interactuando en equipos 
heterogéneos con roles, asumiendo y respetando las responsabilidades individuales 
asignadas y empleando estrategias de trabajo en equipo y construyendo una identidad 
positiva como estudiante de matemáticas y sabiendo comunicar de forma efectiva y 
asertiva. (STEM, CD, CEE. CPSAA) 

Metodología: 

Desarrollaremos una metodología activa y participativa, partiendo de la propia 
curiosidad del alumnado, realizando así tareas grupales, por parejas e individuales. 
Búsquedas guiadas, juego de roles. Además aplicaremos metodologías activas como es 
el Aprendizaje Basado en el Juego (ABJ), Gamificación y Trabajo cooperativo. 

Recursos Materiales:  

- Fichas complementarias 
- Material didáctico 
- Material manipulativo matemático 
- Juegos de cartas del área de matemáticas 

Recursos Humanos: 

- Maestra 3º curso Educación Primaria: Marina Ariza Oriol 
- Maestro 4º curso Educación Primaria: Carlos Moreno Ramírez 
- Maestra de refuerzo pedagógico: Nuria Vereda Vergara 
- Maestra de refuerzo pedagógico: María Victoria Romero Escalona 
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PLAN DE IGUALDAD DE GÉNERO 2023 – 2024 
 

En esta sociedad, en la que cada vez se habla más de igualdad, 

todavía queda un gran trabajo por hacer para conseguir la paridad que se 

pretende, pues el peso de las tradiciones y estereotipos sexistas sobre el papel 

de la mujer sigue persistiendo en el núcleo de muchas familias. 

Quedan muchas barreras por vencer y desde la escuela, debemos 

insistir y proponer un trato igualitario y una enseñanza basada en la 

coeducación, procurando cambiar viejas costumbres. 

Debemos pues, romper los estereotipos sexistas arraigados en nuestra 

sociedad, tanto para hombres como para mujeres. 

Así pues, es muy importante que desde la escuela hagamos un esfuerzo 

por redefinir los papeles sociales de hombres y mujeres en el marco de las 

relaciones entre iguales tal y como queda establecido en el estatuto de 

Autonomía de Andalucía. 

Teniendo como objetivos prioritarios dar a conocer nuestro plan de 

Igualdad a todos los miembros de la comunidad educativa, fomentar la 

participación entre todos los componentes para extender las nuevas ideas 

desde nuestro Centro pasando por el ámbito familia y transcender hasta las 

instituciones locales. 

En el presente curso, siendo conscientes de que aún quedan muchas 

barreras por vencer respecto a la igualdad y que desde la educación debemos 

promover la igualdad de género, sabiendo que esta labor requiere de un 

trabajo en equipo que englobe no solo la a la comunidad educativa, si no al 

entorno social, institucional y sobre todo a las familias, como núcleo expansivo 

de esta idea. 

Nuestro propósito, además, a través de la coeducación, es tratar de 

desterrar viejos estereotipos sexistas y discriminatorios en nuestros jóvenes ya 

que si ellos lo asimilan nos garantizamos conseguir en el futuro una igualdad 

real. 

Con estos pilares básicos, desarrollaremos el presente plan de igualdad, 

e iremos utilizando y habilitando nuevos medios y recursos tanto 

convencionales como de nuevas tecnologías que resulten operativos, estimulen 

el interés y la implicación del alumnado, profesorado, familias e instituciones 

locales. En definitiva, hay que señalar que el plan se ha ido incluyendo en todas 

las actividades que se desarrollan en el centro, como una parte significativa 

prioritaria del currículo. 

Objetivos 

Los objetivos generales que bien recogidos en el Acuerdo de 16 de 

febrero de 2016, del Consejo de Gobierno, por el que se aprueba el II Plan 

Estratégico de Igualdad de Género en Educación 2016-2021, son los 

siguientes: 
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Establecer condiciones para que los centros implementen Planes de 

Centro coeducativos a través de una organización escolar y un currículo sin 

sesgos de género. 

Realizar acciones de sensibilización, formación e implicación de la 

comunidad educativa en materia de igualdad de género, coeducación y 

prevención de la violencia de género.  

  Promover actuaciones de sensibilización y prevención de la violencia de 

género para contribuir a su erradicación, asegurando una intervención 

adecuada ante posibles casos de violencia de género en el ámbito educativo. 

Fomentar la integración de la perspectiva de género en el funcionamiento 

de la Administración educativa, sus organismos adscritos y los centros 

docentes dependientes de ella.  

De los objetivos generales extraemos los siguientes objetivos específicos 

a tratar en el presente curso y que abarca a toda la comunidad educativa. 

Implicar a las familias con participación de padres y madres, para 

concienciarlas de la importancia de la educación en Igualdad. 

Desterrar los viejos tópicos sexistas por medio de diferentes 

intervenciones, como actividades de documentación e investigación, proyección 

de vídeos, películas, charlas por personal cualificado y experto en la materia de 

género. 

Admitir las diferencias entre hombres y mujeres como elemento 

enriquecedor para la convivencia procurando siempre en el proceso educativo 

tener presente los principios de la coeducación, como la distribución paritaria 

en las aulas, los trabajos colaborativos entre chicas/os. 

Proponer gestos y actuaciones para tratar de eliminar la discriminación y 

violencia de género, corrigiendo conductas sexistas y proponiendo acciones de 

respeto en la práctica docente cotidiana. 

Procurar un ambiente de trato igualitario en las diferentes actividades 

tanto lectivas como extraescolares. 

Sensibilizar y prevenir la discriminación y la violencia de género 

mediante el ejemplo o recursos gráficos o tecnológicos. 

Estimular en el alumnado el respeto a las personas sin discriminación por 

razonas de sexo, religión, cultura o raza. 

Utilizar un lenguaje no sexista, haciendo un seguimiento especial de las 

comunicaciones y documentos escritos. 

El 11 de febrero realizamos actividades relacionadas con el día de la mujer 

y la niña en la Ciencia para lograr el acceso y la participación plena y equitativa 

en la ciencia para las mujeres y las niñas y además para lograr la igualdad de 

género y el empoderamiento de las mujeres y las niñas. 

Así mismo, atendiendo a la Circular de 1 de marzo de 2022 para la 

conmemoración del 8 de marzo, día internacional de la mujer, hemos realizado 
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diferentes actividades relacionadas con la trayectoria profesional de mujeres de 

diferentes ámbitos que queremos visibilizar y poner en valor. 

INFORME DE VALORACIÓN DEL PLAN DE IGUALDAD CURSO 2022/2023 

En nuestra sociedad, el peso de estereotipos sexistas sobre el papel de la mujer sigue 

aún hoy en día latente y patente en muchas familias.  

De la misma forma, el peso de las tradiciones hace que esos estereotipos sigan 

presentes. 

Es fundamental, por tanto, que desde la escuela nos esforcemos en intentar cambiar 

esos roles sociales tan arraigados. 

Tendremos como objetivo prioritario dar a conocer nuestro Plan de Igualdad a todos/as 

los/las componentes de la Comunidad Educativa, fomentando la participación entre 

todos/as ellos/as, para promover ideas renovadas desde nuestro Centro. 

 

En el presente curso hemos podido observar que, como cada año, a nivel global, al ser 

un Centro pequeño, existe una buena comunicación y disfrutamos de una buena 

convivencia y respeto entre las partes integrantes de nuestra Comunidad Educativa.  

Promovemos, por tanto, el diálogo continuo y fluido, poniendo en marcha actividades 

conjuntas que favorezcan el respeto y el apoyo a las diferencias, constatándose un 

aumento de la sensibilización de nuestra Comunidad Educativa en materia de 

Coeducación a través de dicho diálogo, análisis e información.  

Todo ello lo hemos visto plasmado, por ejemplo, en una menor utilización de términos 

sexistas, utilizándose un lenguaje inclusivo por parte de nuestra Comunidad Educativa. 

Hemos vuelto a revisar documentación, tanto interna como aquella que se emite a modo 

informativo a las familias y hemos realizado un mayor número de actividades para la 

sensibilización en materia de Coeducación, además de los días marcados oficialmente en 

el Calendario Escolar. 

Con el mismo objetivo general que persigue nuestro Plan de Igualdad, se han propuesto 

y realizado juegos coeducativos en las aulas y en los espacios y zonas de recreo y 

deportivas, rompiendo reglas arraigadas de distribución clásica de espacios.  

De esta forma, hacemos que el alumnado vea la necesidad de rechazar las etiquetas de 

género marcadas por algunos juegos y juguetes. Así, mediante el juego, estamos 

trabajando la prevención de la violencia de género. 

De la misma forma, el alumnado ha realizado actividades de análisis de la información 

que se recibe a través de campañas publicitarias o redes sociales, tan presentes en 

nuestra sociedad y, por tanto, en la realidad del alumnado. 

 

 

Se observa la necesidad de seguir dialogando y trabajando en este tema.  
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El alumnado y el uso de las redes sociales constituyen un punto importante de trabajo 

desde ámbitos como el nuestro, desde las aulas y desde la Escuela como institución. 

 

Por otro lado, trabajamos a diario en nuestras aulas la valoración, comprensión, respeto 

y apoyo a las diferencias, tanto individuales como colectivas, dando un papel muy 

importante a la diversidad familiar.  

Nos detenemos también en este punto, ya que debemos continuar trabajando día a día 

para ir consiguiendo la ruptura con la idea clásica de familia.  

Trabajamos los diferentes modelos de familia que existen, dejando claro que todos ellos 

se merecen el mismo valor por parte de la sociedad. Esto, que debería estar tan claro, 

sigue necesitando trabajo por parte de la Comunidad Educativa y, por ello, así lo 

hacemos. 

Por otra parte, hemos celebrado nuestra Semana Cultural con el lema “Tod@s bajo el 

mismo sol”, fomentando la Interculturalidad.  

El alumnado ha podido investigar, analizar, disfrutar de manualidades, música, murales, 

bailes, ritmos, banderas, así como han conocido idiomas, literaturas y deportes del 

mundo. 

A lo largo del curso, hemos asistido a las reuniones organizadas en materia de 

Igualdad de Género, valorando y analizando cada información relativa a la 

sensibilización en materia de Coeducación. Gracias a esas reuniones hemos podido 

conocer, valorar y aprender de las experiencias de otros Centros. 

Hemos comprobado muchos avances en materia de Coeducación a lo largo del curso. 

No obstante, debemos continuar trabajando este tema como parte fundamental de la 

vida en la Escuela, apostando por un diálogo que permita ampliar la visión del 

alumnado y de la sociedad en general. 
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VALORACIÓN DEL CARÁCTER COEDUCATIVO DEL PLAN DE CENTRO 

ACTUACIONES 

-Volver a revisar documentación, tanto interna como aquella que se emite a modo 

informativo a las familias del Centro. 

LOGROS DEL CURSO 

-Como cada año, vemos que, a nivel global, disfrutamos de una buena convivencia y 

respeto entre las partes integrantes de nuestra Comunidad Educativa. 

PROPUESTAS DE MEJORA 

-Realización de un mayor número de actividades para la sensibilización en materia de 

Coeducación, además de los días marcados oficialmente en el Calendario Escolar. 

 

SENSIBILIZACIÓN DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA EN MATERIA DE 

COEDUCACIÓN 

ACTUACIONES 

- Seguimiento de la distribución por parte del alumnado de espacios en zonas de 

recreo y deportivas. 

- Diálogo entre las partes que conformamos la Comunidad Educativa. 

- Propuestas de utilización de juegos coeducativos. 

- Rechazo a las etiquetas de género marcadas para algunos juguetes o juegos. 

- Celebración Semana Cultural "Tod@s bajo el mismo Sol", fomentando la 

Interculturalidad. 

(Manualidades, bailes y ritmos, música, murales, banderas. Idiomas, literaturas y 

deportes del mundo) 

LOGROS  

- Aumento de la sensibilización de nuestra Comunidad Educativa en materia de 

Coeducación a través de la información, al análisis y el diálogo a lo largo del curso 

escolar. 

- Menor utilización de términos sexistas, siendo utilizado un lenguaje inclusivo por 

nuestra Comunidad Educativa. 

- Valoración, comprensión, respeto y apoyo a las diferencias tanto individuales como 

colectivas.  

- Apoyo a la diversidad familiar. 

PROPUESTAS MEJORA 

- Continuar con el diálogo entre las diferentes partes que conformamos la Comunidad 

Educativa. 
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- Seguir promoviendo actividades conjuntas que favorezcan el respeto y apoyo a las 

diferencias. 

- Promover más actividades en materia de Coeducación. 

 

IMPLICACIÓN DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA 

ACTUACIONES 

- Planteamiento y puesta en marcha de actividades para la prevención y sensibilización 

en materia de violencia de género. 

- Diálogo continuo entre las familias y el Centro sobre temas que han podido surgir en 

materia de Coeducación. 

- Resolución de situaciones surgidas en las aulas. 

- Celebración de la Semana Cultural "Tod@s bajo el mismo Sol", en la que se 

promueven actividades coeducativas muy interesantes. (Talleres, debates, 

manualidades...) 

LOGROS 

-Mayor sensibilización en materia coeducativa, favoreciendo valores como el apoyo, el 

respeto y la grandeza de ser diferentes. 

PROPUESTAS MEJORA 

- Continuar en el mismo camino que hasta ahora, siguiendo una línea ascendente en 

respeto y valores para nuestro alumnado. 

- Mejorar la coordinación entre las personas de nuestra Comunidad Educativa. 

 

VALORACIÓN DE LA FORMACIÓN EN MATERIA DE IGUALDAD DE GÉNERO 

ACTUACIONES 

A lo largo del curso, hemos asistido a las reuniones organizadas en materia de 

Igualdad de Género, valorando y analizando cada información relativa a la 

sensibilización en materia de Coeducación. 

Gracias a esas reuniones hemos podido disfrutar de las experiencias de otros Centros y 

aprender de todos ellos. 

LOGROS 

- Aumento de avances en materia de Prevención de Violencia de Género. 

- Ampliar la visión de alumnado y familias sobre este tema. 

PROPUESTAS MEJORA 

- Realización de cursos formativos por parte de nuestro equipo docente. 
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PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA DE GÉNERO EN EL ÁMBITO ESCOLAR 

ACTUACIONES 

- Resolución de problemas relacionados con este tema que puedan surgir en las aulas. 

- Observación por parte del profesorado de la distribución por parte del alumnado de 

espacios en zonas de recreo y deportivas. 

- Observación, análisis y diálogo sobre información que recibe el alumnado a través de 

campañas publicitarias ( por ejemplo, Catálogos de Juguetes, Anuncios televisivos,...) 

- Prevención y sensibilización sobre la utilización de las Redes Sociales. 

- Análisis de canciones y cuentos. 

LOGROS 

- Mayor sensibilización y concienciación. 

- Aprendizaje a través del análisis y la puesta en común de ideas. 

PROPUESTAS DE MEJORA 

- Mejorar la coordinación entre las distintas partes que conformamos la Comunidad 

Educativa. 

- Organizar más debates entre profesorado, alumnado y familias. 

- Continuar viendo en el diálogo la mejor opción para trabajar por nuestra sociedad. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PROYECTO BILINGÜE 2023 - 2024 
Etapas bilingües 
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El centro cuenta en el presente curso escolar con las siguientes etapas 

autorizadas y en funcionamiento para el desarrollo del bilingüismo: 

• Segundo ciclo de Educación Infantil. 

• Todos los ciclos de Educación Primaria. 

Áreas bilingües 

En cuanto a las áreas que se impartirán en bilingüe durante el presente 

curso serán las siguientes: 

 

Educación Infantil 

Curso Áreas 
Horas 

semanales 

3 años 
Crecimiento en armonía 

 

 

7:30 

 

4 años 

5 años 

 

Educación primaria 

Ciclos Áreas 
Horas 

semanales 

1º 

Natural and Social Science 5 

Art (Music) 1 

English 6 

2º 

Natural and Social Science 5 

Art (Music) 1 

English 6 

3º 

Natural and Social Science 5,5 

Art (Music) 1 

English 6 

 

Objetivos 

El proyecto Bilingüe del Colegio Andalucía dota de identidad a nuestro 

centro educativo. A continuación, se señalarán los objetivos generales de 

nuestro Proyecto Bilingüe: 
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Motivar para el aprendizaje de la lengua inglesa, como medio de 

comunicación y como instrumento de adquisición de cultura, que integra 

el quehacer pedagógico. 

Lograr el dominio de las cuatro habilidades que c a r a c t e r i z a n el 

aprendizaje de una lengua: escuchar, hablar y conversar, leer y escribir. 

Desarrollar un conocimiento profundo de la lengua inglesa tanto de 

forma oral como escrita de una manera natural y desde las primeras 

etapas escolares. 

Incorporar un ambiente bilingüe en el centro educativo por medio 

de todas las ayudas didácticas. 

Dinamizar las competencias lingüísticas, pragmáticas y 

sociolingüísticas en la comunidad educativa. 

Fomentar el desarrollo de diferentes capacidades personales e integrar 

valores como el respeto y la tolerancia hacia otras culturas. 

Lograr que el alumnado, al finalizar la etapa de Primaria, utilice el inglés 

como segundo idioma para expresarse en situaciones curriculares y de la vida 

cotidiana. 

 

Objetivos específicos del 2º ciclo de Educación Infantil. 

Desarrollar la comprensión en lengua inglesa contextualizada. 

Contribuir al desarrollo de todas las competencias, así como de las 

inteligencias múltiples. 

Iniciarse en el uso de la lengua inglesa en situaciones de aula y en 

las rutinas.  

 Interaccionar oralmente con sus compañeros/as y con la 

maestra/o. 

Utilizar el lenguaje no verbal para el aprendizaje de la lengua 

extranjera a través señales extralingüísticas (gestos, movimientos, etc.) en 

su interacción oral. 

Adquirir fluidez verbal en lengua inglesa a través de canciones y 

rimas. 

Adquirir vocabulario básico   que   contribuya a su desarrollo 

integral. 

Producir palabras y frases breves y sencillas oralmente sobre temas   

cotidianos para   comunicarse dentro del c o n t e x t o    del aula. 

Aproximarse a la cultura anglosajona a través del conocimiento de   algunas 

manifestaciones culturales (Halloween, Christmas, Eastern, St. Patrick…). 
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MEMORIA FINAL BILINGÜISMO EDUCACIÓN INFANTIL Y PRIMARIA  

A medida que el curso ha ido avanzando, la confianza del profesorado es mayor y su 

coordinación más efectiva. Por otro lado, cada año constatamos la mejoría de la 

competencia lingüística de nuestros alumnos. Sus resultados académicos hasta ahora 

son satisfactorios, lo que evidencia que la utilización del inglés como lengua vehicular 

no está suponiendo, en general, una dificultad grave en la adquisición de los 

contenidos propios del área. Además, somos conscientes que hemos mejorado, sobre 

todo en lo que se refiere a la información y orientación a las familias con el fin de 

vencer las reticencias y dudas que puedan surgir en torno al proyecto.   

Creemos que la coordinación del profesorado responsable del proyecto ha resultado 

efectiva gracias a la experiencia acumulada y a la propia evaluación del proyecto que 

nos ayudan cada año a concretar más los temas de coordinación y a adoptar medidas 

y acuerdos más estables.  

 

Objetivos  

 El objetivo principal es adquirir y fomentar la lengua inglesa en todas las áreas 

o ámbitos de Educación Infantil y Primaria, dada la importancia de la globalización en 

estas etapas.  

Evolución de la docencia bilingüe durante el primer trimestre  

Se ha trabajado de forma progresiva intentando en todo momento hacer al 

alumnado partícipe de su propio aprendizaje, priorizando la adquisición de 

nuevas herramientas que les ayuden a fomentar la autonomía personal en el 

área, así como la confianza en poder aprender del mismo modo a pesar de 

tratarse de otro idioma. Los resultados obtenidos han sido satisfactorios ya que 

se ha ampliado considerablemente el vocabulario y la gramática, influyendo lo 

trabajado en ‘natural y social’ en el área de inglés. En todo momento se tienen 

en cuenta los objetivos planteados inicialmente, llegando a la consecución de 

algunos de ellos ya en el primer trimestre. 

Evolución de la docencia bilingüe durante el segundo trimestre 

Durante este trimestre se han ampliado contenidos propios de cada área 

estableciéndose una mejora considerable en la autonomía personal, algo que 

ya había sido iniciado en el trimestre anterior. Hemos notado una mejora en 

los resultados académicos de nuestro alumnado, algo que nos ha hecho 

confirmar la efectividad de las medidas adoptadas en el primer trimestre.  

En todo momento se tienen en cuenta los objetivos planteados inicialmente, 

por lo que en este trimestre hemos llegado a la consecución de muchos de 

ellos.  

Evolución de la docencia bilingüe durante el tercer trimestre 
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Para culminar el desarrollo de este curso, nos hemos planteado como primera 

necesidad alcanzar los objetivos propuestos sin dejar de tener en cuenta las 

necesidades educativas de nuestro alumnado.  

Es por eso, que, además de reforzar e incrementar el nivel de trabajo, hemos 

utilizado el recurso del trabajo en grupo para terminar de fortalecer el 

desarrollo de las competencias clave.  

Hemos notado como nuestro alumnado cada vez tiene adquiridas más 

destrezas que les permite mejorar sus resultados académicos, así como su 

nivel de la L2 (inglés), así como su autoestima y confianza a la hora de 

enfrentarse a exámenes y actividades propuestas.  

Estamos satisfechos con los resultados obtenidos, así como con el desarrollo y 

evolución del proyecto y su repercusión en el alumnado. 

 Propuestas de mejora para el curso 2022-2023 

Aunque, a nivel general, se han conseguido los objetivos propuestos, éstos han sido 

establecidos basándonos en unos criterios mínimos, por lo que vemos la importancia 

de plantear unas propuestas de mejora para que nuestro alumnado pueda adquirir 

más agilidad y fluidez en el desarrollo de la Lengua Inglesa y ampliar así, los 

contenidos mínimos establecidos en primera instancia. 

Para elaborar las siguientes propuestas de mejora se ha tenido en cuenta, además de 

la reflexión del profesorado sobre su propia práctica docente, la valoración realizada 

por las familias y el alumnado a final de curso. La mayoría de ellas ya han sido 

mencionadas a lo largo de la Memoria en sus diferentes apartados.  

1º. Mejorar la información a las familias sobre el Proyecto Bilingüe a través de los 

diferentes canales de comunicación del centro (reuniones generales de aula, página 

web, redes sociales).  

2º. Seguir mejorando la coordinación del equipo docente del PB aumentando el 

número de sesiones de coordinación con respecto a este curso.  

3º. Plantear un pequeño Proyecto en cada trimestre, siguiendo la temática de nuestro 

Proyecto de español. 

4º. Recopilar, ordenar y clasificar los recursos físicos y materiales didácticos de que 

disponemos relacionados con el proyecto.  

5º. Potenciar la experimentación científica en el aula.  

6º. Potenciar la coordinación entre el profesorado de inglés y de DNLs. 

7º. Fabricar un documento en el que quede reflejado vocabulario del material de aula, 

así como instrucciones dadas a los niños y niñas, para que todos/as los/as tutores/as y 

especialistas tengamos una línea de actuación común a seguir. 

8º. Implementar el Proyecto Bilingüe en el Plan de Lectura del centro, trabajando en 

clase con el profesor una lectura en inglés cada año, sobre todo a partir del segundo 

ciclo de primaria.  

9º. Vincular el PB a las actividades complementarias consolidadas en el centro.  
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TRABAJO TELEMÁTICO  
 

El claustro de profesores tiene previsto hacer uso de una serie de herramientas 

que tenemos a nuestra disposición por la aportación de la tecnología a la educación. 

Estas herramientas favorecerán la docencia a través de internet a todo el alumnado, y 

especialmente al alumnado que haya presentado dificultades de aprendizaje en 

períodos anteriores de este curso. De igual modo, estas herramientas favorecerán la 

consecución de las competencias clave y estimularán la motivación, como parte 

fundamental del proceso de aprendizaje.  

Las herramientas de las que hará uso son las siguientes:  

“Google Classroom”. Es una plataforma que permite gestionar lo que sucede en el 

aula de forma online, de manera colaborativa. Al profesorado permite realizar una 

evaluación pormenorizada del alumnado lo más parecido a la realidad posible.  

Aula Virtual Santillana. Se trata de una plataforma que nos ofrece todos los 

contenidos, recursos y herramientas necesarios para la enseñanza en entornos 

digitales. Con el uso de “aula virtual Santillana” los niños y niñas podrán aprender de 

forma motivadora y lúdica, sin contar con el factor presencial, que tan importante es 

en el proceso.  

“Easy Teach”. Se trata de una aplicación para tabletas o “smartphones” a través de la 

cual se pueden crear sesiones de pizarra y grabarlas como vídeos. De esta manera, los 

alumnos y alumnas pueden visualizar de una forma más parecida a la clase la 

explicación de su profesor o profesora.  

Plataformas de vídeo llamadas. “Google Meet” o “Google Hangouts” son 

aplicaciones muy interesantes para realizar video llamadas entre un gran número de 

participantes. Igualmente, “Google Hangouts” nos permite mantener contacto a través 

de “chat” y así poder resolver dudas, de forma más rápida y cómoda.  

Correo electrónico. Del mismo modo, usaremos el correo electrónico para mantener 

contacto con el alumnado. 

Web del Colegio: www.colegioandalucia.es 

Messenger, correos electrónicos corporativos del profesorado, llamada telefónicas, 

WhatsApp, etc. 

 

TRANSFORMACIÓN DIGITAL EDUCATIVA 
 

1. INTRODUCCIÓN. 
 
 

http://www.colegioandalucia.es/
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La enorme y rápida difusión de la tecnología en la sociedad actual supone un reto para 
las organizaciones educativas. Existe la necesidad de la transformación digital de los 
centros, entendida como un conjunto de actuaciones orientadas a la mejora y 
modernización de las organizaciones y personas que, haciendo uso de las tecnologías 
digitales, aumenten en su capacidad de hacer frente a los retos de la sociedad actual. 
 
Con objeto de impulsar la transformación digital de los centros educativos andaluces 
(TDE), la Consejería de Educación puso en marcha durante el curso 2018-2019 el 
programa PRODIG (programa de nivel P1 según lo recogido en las Instrucciones de 30 
de junio de 2014 de la Secretaría General de Educación sobre programas educativos). 
 
 
2. LÍNEAS DE ACTUACIÓN. 
 
El Centro define unas líneas para este curso escolar basadas en actuaciones dentro de 
tres ámbitos: la organización del Centro, la información y comunicación y los procesos 
de enseñanza aprendizaje. 
 
2.1. ORGANIZACIÓN DEL CENTRO 
 

LÍNEA DE ACTUACIÓN 1 
Establecer un espacio virtual de aprendizaje con la puesta en marcha de G SUITE 
de google en nuestro centro, identificando al alumnado y profesorado con cuentas 
corporativas del centro, para así alcanzar la excelencia educativa. 

TAREAS 
• Establecer plataforma educativa a través de G SUITE de google y la 

herramienta "classroom" y formar al profesorado y alumnado en la 
utilización de dichas herramientas. 

• Difusión de cuentas corporativas entre profesorado, alumnado y familias. 
• Publicación de tareas y materiales. 
• Uso de formularios para pruebas de evaluación. 
• MEET. Tutorías virtuales, reuniones pedagógicas con familias... 
• Refuerzo online al alumnado en cuarentena.  
• Clases online en caso de confinamiento de la clase o todo el centro. 

EVALUACIÓN 
Evaluación de la plataforma educativa establecida en cuanto a su uso y 
rendimiento. 

 

 

 

 

LÍNEA DE ACTUACIÓN 2 
Establecer una guía sobre usos responsables de equipos y dispositivos que 
establezca claramente lo que se puede y no se puede hacer con estos recursos. 
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TAREAS 
• Realizar guías y material informativo (carteles, etc.) sobre uso responsable de 

equipos y dispositivos que establezca claramente lo que 
se puede y no se puede hacer con estos recursos.  

• Se debe incorporar prácticas de uso correcto que disminuyan la repercusión 
ambiental.   

EVALUACIÓN 
Registro de guías y materiales informativos del uso de dispositivos y equipos. 

 
 

LÍNEA DE ACTUACIÓN 3 
Adquisición de 3 pantallas táctiles digitales e instalación en las diversas aulas  

TAREAS 
• Instalación de las pantallas. 
• Elaboración de guías de actividades a realizar haciendo uso de las pantallas.    

EVALUACIÓN 
Evaluación del uso de las pantallas por parte del profesorado, así como la 
evaluación de las actividades llevadas a cabo con ellas. 

 
 
2.2. INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN 
 

LÍNEA DE ACTUACIÓN 1 
Puesta en marcha de la herramienta Pasen/ iPasen en nuestro centro con el 
objetivo de que estén accesibles las evaluaciones individuales del alumnado. 

TAREAS 
• Formación interna sobre el uso de ISENECA e IPASEN con las funcionalidades 

básicas de las mismas (asistencia, autorizaciones, agenda, comunicaciones). 
• Envío de comunicaciones a las familias. 
• Envío de observaciones del alumnado. 
• Gestión de autorización de actividades complementarias y extraescolares. 
• Asistencia, justificaciones ... 

EVALUACIÓN 
Evaluación del uso de la herramienta por parte de las familias, quedando ésta 
registrada de forma individual.   

 

LÍNEA DE ACTUACIÓN 2 
Mejorar las vías de comunicación entre el profesorado a través de las 
funcionalidades de Séneca. 

TAREAS 
• Formación en Séneca al profesorado. 
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EVALUACIÓN 
Evaluar la manera en que el profesorado hace uso de las comunicaciones a 
través de Séneca. 

 
 
2.3. PROCESOS DE ENSEÑANZA APRENDIZAJE. 

  

LÍNEA DE ACTUACIÓN 1 
Fomentar que el profesorado acceda a repositorios para obtener recursos de 
diferente tipo (buscador de recursos de Aprendizaje, Banco de Recursos de 
Alejandría, Agrega, Procomún, web de centro, sitios webs docentes, etc). 

TAREAS 
• Puesta en práctica y enseñanza de estos recursos por parte de la coordinación 

digital.  

EVALUACIÓN 
Evaluar cómo pone en marcha el profesorado los recursos. 

 

LÍNEA DE ACTUACIÓN 2 
Fomentar que el profesorado acceda a repositorios para obtener recursos de 
diferente tipo (buscador de recursos de Aprendizaje, Banco de Recursos de 
Alejandría, Agrega, Procomún, web de centro, sitios webs docentes, etc). 

TAREAS 
• Puesta en práctica y enseñanza de estos recursos por parte de la coordinación 

digital.  

EVALUACIÓN 
Evaluar cómo pone en marcha el profesorado los recursos. 

 

3. CERTIFICACIÓN PROFESORADO. 
 
El profesorado de nuestro Centro ha participado en el proceso de Transformación Digital 
Educativa por la Instrucción de 31 de julio, de la Dirección General de Formación del 
Profesorado e Innovación Educativa, sobre medidas de Transformación Digital Educativa 
en los centros docentes, realizando los test en las distintas áreas de competencia.  
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ESTRATEGIAS PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DEL 

PLAN DE CENTRO 
El seguimiento y la evaluación del Plan Anual de Centro se realizarán una vez al 

trimestre y se recogerá en la Memoria de final de curso. 

La evaluación, se realizará en un primer momento en los Equipos de Ciclo, 

Departamentos Didácticos, Departamento de Orientación, después en el 

Claustro y por último, según la normativa vigente, en el Consejo Escolar. 

Evaluación del proceso de enseñanza-aprendizaje 

El Equipo Docente evaluará el proceso enseñanza-aprendizaje, en los 

Departamentos o Ciclos teniendo en cuenta los siguientes indicadores: 

Evaluación del aprendizaje 

Valorar si los objetivos coinciden con los propuestos. En caso contrario encontrar 

alternativas para mejorar. 

Ajustar la programación en función de los resultados alcanzados. 

Decidir sobre las actividades a realizar por los alumnos/as que necesiten apoyo 

y/o refuerzo educativo. 

Reflexionar sobre: 

1. Evaluación inicial. 

2. Los criterios de evaluación y promoción. 

3. La adecuación de los criterios de evaluación o de promoción. 

4. La información dada a las familias mediante el informe escrito. 

5. Adaptaciones curriculares no significativas 

6. Refuerzo educativo. 

7. Actividades de recuperación de áreas pendientes. 

8. Respuesta de las familias. 

Evaluación sobre la práctica docente 

1. Si las actividades propuestas mantienen la secuencia establecida. 

2. El nivel de interacción con y entre los alumnos. 

3. El clima establecido en el aula. 

Evaluación de las tutorías 

1. Si se da respuesta a las necesidades de los/as alumnos/as. 

2. Valoración de la aplicación de las actividades para los alumnos/as incluidas 

en el P.A.T. 

3. Si se facilita la comunicación para la coordinación docente. 
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4. Evaluación de la reunión de padres y las entrevistas individuales 

mantenidas. 

 

ACUERDOS Y DECISIONES DE CARÁCTER GENERAL PARA LA 

ETAPA DE EDUCACIÓN INFANTIL EN SESIONES DE 

CLAUSTRO 
  

Durante este trimestre hemos conseguido crear un buen clima en el aula, de forma 

que cada alumno/a se identifica como parte del grupo clase. Se sienten tranquilos y 

capaces de expresar sus sentimientos e intereses, siendo esto la base para todo lo 

demás.  

Así, seguiremos con las rutinas y normas básicas de convivencia, que les proporcionan 

seguridad y libertad de actuación. 

En general, en esta etapa se ha avanzado notablemente en el desarrollo de su 

lenguaje oral, utilizándolo como principal medio de expresión. El alumnado está 

interiorizando de forma natural y lúdica una segunda lengua (Inglés) a través de las 

actividades diarias programadas. 

Continuaremos trabajando en esta línea y fomentando el desarrollo autónomo del 

alumnado en todas las actividades que se planteen. 

Encontramos que la metodología y dinámica de rutinas que se han llevado a cabo 

están resultando muy positivas para el alumnado. Por ello, continuaremos en la misma 

línea de trabajo, contando siempre con nuevas propuestas y actividades para el 

desarrollo de los ámbitos de aprendizaje.  

A lo largo del trimestre, con respecto a las familias, se han realizado diversas 

reuniones, a principio de curso, así como entrevistas personalizadas con los padres y 

madres, en el horario habitual de tutoría. Además, se ha utilizado como vía de 

comunicación el correo electrónico y comunicados por la plataforma Google Classroom, 

como medio permanente y actualizado de información y comunicación. 

Prestaremos atención, por supuesto, tanto a las necesidades del grupo como a las 

individuales que cada alumno/a demande. 

En general, en esta Evaluación, los resultados obtenidos han sido muy satisfactorios y 

positivos, tanto a nivel académico, como a nivel de convivencia. Si continuamos 

trabajando como base el desarrollo emocional del alumnado, tendremos unos 

cimientos sólidos para trabajar los contenidos propuestos. 

 

ACUERDOS Y DECISIONES DE CARÁCTER GENERAL PARA LA 

ETAPA DE EDUCACIÓN PRIMARIA EN SESIONES DE 

CLAUSTRO  
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Durante el desarrollo de la evaluación se han llevado a cabo las siguientes medidas: 

Atender a todos los alumnos/as y las familias para dar toda la ayuda y poner a su 

disposición todos los recursos necesarios con el fin de preservar su bienestar. 

Prestar ayuda individualizada a cada alumno/a y familia para asegurar que todo el 

alumnado tenga las herramientas necesarias para desarrollar su aprendizaje, 

favoreciendo así el rendimiento académico.  

Haciendo referencia a las medidas de atención a la diversidad, observamos que van 

progresando por el cauce adecuado mejorando el rendimiento académico de nuestro 

alumnado mediante la utilización de fichas de ampliación y refuerzos individuales. 

Mantener una metodología activa, a través de la cual experimenten y exploren para así 

favorecer la construcción de su propio aprendizaje y estimular su creatividad e 

imaginación, siendo el denominador común en todas las áreas la buena presentación 

de los trabajos, la claridad, el orden y la limpieza. 

Poner a disposición del alumnado recursos variados, flexibles y accesibles con 

actividades previamente coordinadas. En este aspecto observamos que el clima de 

cooperación dentro del ciclo es óptimo, que existe una excelente coordinación en toda 

la tarea docente y un gran compañerismo entre los miembros del mismo, los 

resultados obtenidos son muy similares entre los distintos niveles, no existiendo 

diferencias significativas, lo cual indica que el ritmo de trabajo, metodología y medidas 

de atención a la diversidad se están aplicando correctamente.  

A nivel académico, se han reforzado las áreas de Lengua y Matemáticas, en cuanto a la 

comprensión y resolución de problemas, cálculo, comprensión lectora y construcción 

de oraciones. En las áreas bilingües y lengua extranjera (inglés), hemos prestado 

especial atención a la expresión e interacción oral, utilizando una metodología abierta y 

flexible, favoreciendo la adquisición de las competencias clave. Del mismo modo, se ha 

fomentado la utilización de las nuevas tecnologías para aumentar la autonomía 

personal de cada alumno/a. 

A lo largo del trimestre, con respecto a las familias, se han realizado diversas 

reuniones, a principio de curso, así como entrevistas personalizadas con los padres y 

madres, en el horario habitual de tutoría. Además, se ha utilizado como vía de 

comunicación el correo electrónico y comunicados por la plataforma Google Classroom, 

como medio permanente y actualizado de información y comunicación. 

 

EVALUACIÓN 
 

Instrucciones de 16 de diciembre de 2021 por las que se regula la evaluación y la 

promoción en la Educación Primaria, así como la evaluación, la promoción y la 

titulación en la Educación Secundaria Obligatoria, el Bachillerato y la Formación 

Profesional, Real Decreto 984/2021, de 16 de noviembre. 

Evaluación y promoción en Educación Primaria 
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Con carácter general, la evaluación y promoción del alumnado que cursa esta 

enseñanza se desarrollará según lo dispuesto en las secciones primera, segunda y 

tercera del Capítulo IV de la Orden de 15 de enero de 2021, por la que s desarrolla el 

currículo correspondiente a la etapa de Educación Primaria de la Comunidad Autónoma 

de Andalucía, se regulan determinados aspectos de la atención a la diversidad, se 

establece la ordenación de la evaluación del proceso de aprendizaje del alumnado y se 

determina el proceso de tránsito entre las distintas etapas educativas, según lo 

dispuesto en los artículos 8 y 9 del citado Real Decreto 984/2021 de 16 de noviembre, 

por el que se regulan la evaluación y la promoción en la Educación Primaria, así como, 

la promoción y la titulación en la Educación Secundaria Obligatoria, el Bachillerato y la 

Formación Profesional. 

El equipo docente adoptará las decisiones correspondientes sobre la promoción del 

alumnado de manera colegiad, tomando especialmente en consideración la 

información y el criterio del tutor o la tutora y con el asesoramiento del equipo de 

orientación educativa. En cualquier caso las decisiones sobre la promoción se 

adoptarán al finalizar los cursos segundo, cuarto y sexto, siendo automática en el resto 

de los cursos de la etapa. 

En aplicación de lo previsto en el artículo 20.3 de la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de 

mayo, de Educación, los tutores o tutoras de segundo y cuarto emitirán al finalizar el 

curso un informe sobre el grado de adquisición de las competencias de cada alumno o 

alumna, indicando en su caso las medidas de refuerzo que deben contemplarse en el 

ciclo siguiente. 
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CERTIFICADO 
 

Doña Nuria Vereda Vergara, Directora Pedagógica del CDP Andalucía, 

 

CERTIFICA: Que el Plan Anual de Centro para el curso 2023-2024 ha sido aprobado 

por unanimidad por el Consejo Escolar en la sesión celebrada el día 1 de septiembre de 

2023. 

Lo que se hace constar a los efectos oportunos. 

         

                                          Málaga, 1 de septiembre de 2023. 

                                         La Directora Pedagógica 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


		2023-09-01T12:57:26+0200
	VEREDA VERGARA NURIA - 33368051L




